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1l nt rodiucti o

1.1 Introduction

Un bénévole en recherche et sauvetage au sol (RSS) est une personne qui offre temps et
ressources pour faire partie dune équipe avec d@utres personnes aux vues similaires et
drigines diverses en vue dé@ider les services de police a retrouver une ou plusieurs
personnes perdues ou disparues. Ces bénévoles cumulent de nombreuses années de
connaissances et d@ptitudes. De plus, ils s@&ngagent tous a s@ntrainer, a apprendre, a
partager leur savoir et a soutenir les efforts de leur équipe, pour, en tant que groupe,
devenir un véritable atout pour les services de police qudls appuient ainsi que les habitants
de la province.

En retour, les bénévoles demandent de la communauté de RSS de leur offrir les
connaissances et la formation particuliéres en RSS qui leur permettront d@tre des
chercheurs efficaces. Pour I@ssentiel, la documentation sur la RSS s@st intéressée a la
gestion et a la planification des opérations de recherche, aux aptitudes en matiére de
leadership d@quipe et aux ressources disponibles (notamment a une variété de matériel et
d@rganismes extérieurs). Plusieurs publications abordent la question du réle de chercheur
du bénévole, mais toutes supposent que les bénévoles possedent une formation adéquate
dans ce domaine, qui leur permet de faire leur travail.

A un certain moment du processus de recherche, les bénévoles sont regroupés en équipes
et envoyés a la recherche dane ou de plusieurs personnes perdues ou disparues.

Dans le cadre de ce projet, nous avons réalisé une étude et une évaluation des meilleures
pratiques en matiére de techniques de recherche d@&quipes de RSS de l@ntario et d@utres
provinces et territoires, ainsi que des normes déja publiées. Ce manuel partage ces
meilleures pratiques ainsi que des recommandations dé@xercices sur le terrain congus pour
ameéliorer les aptitudes en matiere de techniques de recherche.

Le projet a profité de I@xpérience de gens de partout dans la province en recourant au
réseau existant de formateurs en R-S de I®SARVA qui ont évalué et élaboré le volet
formation de ce programme. Comme formateurs RS, nous comprenons la nécessité du
perfectionnement et de la formation continus, et nous reconnaissons que la formation doit
se concentrer sur la capacité des chercheurs de rechercher et de détecter des indices ainsi
gue de sdntégrer efficacement a une équipe.

Le moment ou le bénévole est associé a d@utres personnes pour former une équipe de
recherche active est le moment ou il s@&ngage pleinement dans la recherche ety concentre
son attention. Le bénévole devient alors une partie intégrante de l@pération de recherche et
les gestes qudl pose ont une conséquence directe sur les résultats de la recherche. C&@st a
ce moment que les véritables responsabilités du chercheur bénévole et la nécessité qudl
fasse preuve d@une attention et dune concentration absolues commencent.
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L@approche i Ce manuel sur les techniques de recherche est divisé en six sections. Ces
sections couvrent I@nsemble des renseignements et de la formation requis pour
améliorer les connaissances des chercheurs et leur donner les aptitudes dont ils ont
besoin pour s@cquitter efficacement de leurs taches de recherche.

1

Recherche i Ce chapitre sdntéresse aux méthodes de recherche ainsi qu@ux
rbles et aux responsabilités des chercheurs bénévoles. On y aborde des sujets
comme les configurations de recherche, la distance critique, la vision cognitive,
la détection déndices ainsi que la sécurité et les protocoles du travail d@quipe.
Equipement i Les chercheurs bénévoles doivent transporter de I@&quipement
spécifique durant une recherche pour assurer l@fficacité et la précision de leurs
efforts et de ceux des autres membres de I@&quipe, ainsi que leur sécurité. Ces
conditions sont essentielles pour qudls puissent consacrer leurs efforts et leur
attention a la recherche ddndices.

Environnement i Ce chapitre sdntéresse aux facteurs environnementaux quan
chercheur bénévole peut rencontrer durant un exercice de formation ou une
recherche active. On y aborde la question des risques naturels, de la météo, du
terrain et de la lumiere.

Facteurs humains i Le chercheur individuel, dans un environnement d@&quipe,
doit étre en mesure de fonctionner comme une partie intégrante de I&quipe et de
se concentrer sur la tache en cours. A titre de chercheur déndices expérimenté,
le bénévole doit s@ssurer de pouvoir faire abstraction des nombreuses
distractions auxquelles il sera certainement confronté, et s@ssurer que les
gestes qudl pose ne sont pas une source de distraction pour les autres.
Communication i Ce chapitre couvre des renseignements importants sur les
protocoles et les communications radio avec le poste de commandement et les
autres équipes, ainsi que les communications pertinentes au sein méme de
I@quipe de recherche. Il sdntéresse aussi aux questions des médias sociaux et a
la variété des appareils qui pourraient avoir une incidence sur les performances
de I@quipe.

Formation i On y dispense de la formation sur latilisation de I&quipement (GPS,
cartes et boussole) traditionnellement utilisé durant une opération de recherche.
On y suggere aussi différents exercices de formation a l@xtérieur qui peuvent
étre utilisés par les équipes pour pratiquer des techniques de détection ddndices
efficaces. Enfin, on y aborde la question de la capacité du chercheur bénévole
de reconnaitre les nombreuses distractions et les nombreux problémes qui ont
une incidence sur sa concentration et son efficacité.

Dans leur role de chercheurs, a la demande de la Police provinciale de I@ntario (OPP)
ou des services de police municipaux, les bénévoles en RSS apportent une variété
d@ptitudes personnelles qui contribuent aux efforts de recherche visant a retrouver la
ou les personnes perdues ou disparues. L@affinement de ces aptitudes est crucial a leur
confiance et a leur enthousiasme, et fait d@ux de meilleurs bénévoles. IIs restent ainsi
actifs au sein de leurs équipes et ils ont l@ccasion de transmettre leurs aptitudes a
d@utres personnes désireuses de sémpliquer.



Les techniques de recherche sont complexes. Nous savons que la capacité daune
personne de bien effectuer une recherche est influencée par plusieurs facteurs,
personnels et d@quipe, une variété dénfluences et de distractions externes, ainsi que
des préoccupations et des barriéres environnementales. Etre impliqué dans un effort de
recherche exige formation, confiance, dévouement et concentration. Des compétences
de base en pistage, de I@&quipement de qualité, des leaders avertis, du travail d@&quipe,
des informations et des directives adéquates et bien plus encore sont nécessaires pour
faire daune personne un bon chercheur. Les exercices sur le terrain et les configurations
de recherche ont été concgus pour tenir compte de tous les obstacles a une recherche
efficace et nous avons inclus des exercices qui tiennent compte des erreurs de
jugement cognitif visuel daune personne.

Les équipes en RSS bénévoles en Ontario se sont développées indépendamment au fil
des ans et ont traditionnellement recouru aux méthodes de recherche recommandées
par les normes de R-S classiques. Elles ont réalisé quane formation plus intense et
plus dirigée pour leurs bénévoles était nécessaire. Elles ont donc commencé a
concevoir des techniques pratiques sur le terrain et des exercices de formation
indépendants visant a accroitre les aptitudes des bénévoles et a améliorer leurs
chances de succes. Leur objectif premier est de retrouver la personne disparue.
L&Association des bénévoles en recherche et sauvetage de l@ntario et les formateurs
en RSS se sont fondés sur ces initiatives et ont créé un manuel de formation avancée
ainsi que des exercices sur le terrain efficaces afin de standardiser la formation en
techniques de recherche pour I&nsemble des équipes de R-S de la province.

L®SARVA est un organisme a but non lucratif. Il fonctionne dans le cadre d@n
protocole d@&ntente avec |I®PP et agit a titre d@gence parapluie pour les équipes
bénévoles de R-S ontariennes. L&OOSARVA offre des conseils, de la formation
conduisant a une certification, de la formation en RS, ainsi que des services
daddentification et de tenue de registres, en plus d@gir comme organisme de liaison
avec |@PP. L@bjectif principal de IDSARVA est d@ssurer que tous les bénévoles au
sein des équipes sont formés adéquatement pour faire le travail demandé, soit

« retrouver la personne disparue ».

L&Association des bénévoles en recherche et sauvetage de
l@ntario et ses équipes membres souhaitent souligner la
contribution financiere du gouvernement du Canada a ce

projet par l@ntremise du Fonds des nouvelles initiatives de

recherche et sauvetage.

| B

( : _E' =i
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1.2 Recherche en situation d@rgence

OBJECTIFS : Familiariser les chercheurs avec les facteurs qui transforment les
incidents de recherche et sauvetage (RS) en urgences et évaluer l@urgence relative de
ces incidents.

Tout incident de R-S est une urgence! Cela signifie que tout signalement de I@bsence
dane ou de plusieurs personnes doit étre traité avec le méme sérieux que le
signalement d@n accident impliquant un autobus scolaire ou d@ne collision impliquant
plusieurs véhicules. La vie dne ou de plusieurs personnes peut étre en danger i un
nombre important de victimes meurent lors ddncidents de R-S. Mais vous devez aussi
vous rappeler que les opérations de recherche peuvent susciter un vif intérét de la part
de la presse, du public et des politiciens. Aucun autre type ddncident, sd nést pas bien
géré, nist associé a des retombées potentielles en publicité désastreuse ou en
responsabilité 1égale aussi élevées pour vous.

Voici cing facteurs qui rendent nécessaire une réponse de recherche et sauvetage :
1 I&coulement d@n délai avant de signaler aux autorités qune ou des personnes
sont disparues;
les chances de survie de cette ou de ces personnes diminuent avec le temps;
la taille du secteur de recherche;
les renseignements disponibles;
le temps qui passe efface les indices.

= =4 =4 =4

Axer la réponse sur les besoins i Tous les signalements d@n possible incident de R-S
doivent étre traités comme une urgence. Un appel signalant une probabilité de danger
faible pourrait étre résolu en quelques appels. Un appel signalant une possibilité élevéee
demande une réponse plus énergique (vous impliquez alors toutes les ressources
disponibles).

Comment pouvez-vous déterminer si le risque est faible ou élevé? Lé@xpérience aide,
mais les questions suivantes peuvent vous aider a évaluer la situation. Ce sont des
guestions simples qui commandent une réponse affirmative ou négative; plus vous
obtenez de « oui », plus vous devriez traiter la situation avec urgence.

1 Le sujet est-il tres jeune ou tres age?

1 Le sujet est-il atteint daun probleme médical connu ou potentiel?

1 Lancident implique-t-il une seule personne?

1 Peut-on raisonnablement affirmer que la personne est en retard, selon les
critéres normalement utilisés pour déterminer ce qui constitue un retard?
Reste-t-il moins de 8 heures de clarté avant la fin du jour?

Les conditions météo sont-elles incléementes maintenant ou I@taient-elles lorsque
la personne a été portée disparue?

Le sujet était-il mal équipé pour faire face a l@&nvironnement?

Le sujet est-il inexpérimenté dans cet environnement ou ce secteur?

Des conditions dangereuses prévalent-elles dans le secteur?

= =4

= =4 =4



1 Laou les personnes sont-elles disparues dans une région dans laquelle sont
survenus plusieurs incidents de R-S?

Le Tableau 1-1 décrit les facteurs qui, lorsque corrélés a vos réponses, peuvent

guantifier numériguement lrgence de la situation sous la forme d@ne urgence élevée,
moyenne ou faible.
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Trés jeune

Trés agé

Autre

Blessure, maladie ou maladie mentale connue ou 1-2
soupconnée 3
En santé 3

Accident connu

Un, seul 1
Plus d@n (trés jeune, trés agé) 1-2
Plus d@n (sauf si on soupgonne qudls ont été 2-3
séparés)

Inexpérimenté T ne connait pas la région

Inexpérimenté i connait la région
Expérimenté 1 connait la région

Mauvais temps passé ou actuel 1
Mauvais temps prévu (8 heures ou moins) 1-2
Mauvais temps prévu (8 heures ou plus) 2
Aucun mauvais temps prévu 3
Inadéquat en fonction de I@nvironnement et des 1
conditions météo 1-2
Douteux en fonction de l@nvironnement et des 3

conditions météo
Adéquat en fonction de I@nvironnement et des
conditions météo

Difficile ou dangers connus 1
Terrain modéré/dangers minimes 1-2
*Tenez compte du temps écoulé dans votre

réponse* Facteur

Si lain ou l@utre des facteurs obtient la cote 1, sans égard au total, larecherche

doit étre conduite avec le degré dairgence le plus élevé.

Urgence
intermédiaire
Tableau 1-1 Urgence de laréponse




2Recher che

OBJECTIF : L@bijectif de ce chapitre est de permettre au chercheur débutant de
comprendre les concepts de technigues et de configurations de recherche, les liens
entre ces deux concepts ainsi que la facon dont ils sont utilisés durant une recherche.

Pendant une recherche, les chefs d@quipe ne devraient jamais devoir expliquer le
fonctionnement des configurations de recherche aux membres de I@&quipe. Les
chercheurs doivent étre préparés lorsqudls se présentent & une recherche, ce qui
comprend avoir avec eux l@&quipement requis, bien connaitre I&quipement utilisé (p. ex.
GPS, boussole, ruban de signalisation, topofils, etc.) et connaitre les différentes
configurations de recherche. Les chercheurs doivent connaitre leurs roles et
responsabilités et savoir ce qudn attend d@ux. A la fin de ce chapitre, le chercheur
comprendra le fonctionnement d@ne équipe de recherche et sera en mesure d§
fonctionner efficacement.

Recherche i Ce terme désigne les activités visant a retrouver une personne en retard
ou disparue dont I@mplacement est inconnu.

2.1 Comment s@ffectue larecherche

Lorsque les équipes de recherche et sauvetage au sol effectuent une recherche, elles
utilisent plusieurs ressources différentes. Ces ressources peuvent inclure des chiens de
sauvetage, des vélos de montagne, des VTT, des motoneiges, des canots, des
bateaux, des chevaux, etc. Des équipes de chercheurs a pied, fins observateurs et
expérimentés, sont presque toujours nécessaires.

Il existe deux types de méthodes de recherche pour une premiére intervention :
1 Méthode passive i On utilise des méthodes d@ttraction pour aider a localiser la
ou les personnes perdues ou disparues.
1 Méthode active i Les chercheurs recherchent activement ou séfforcent
d@ncercler la ou les personnes perdues ou disparues ou les indices.

Voici quelques instructions pour le chercheur concernant la facon dé@ffectuer une
recherche :

91 Dans le cadre d@une recherche, n@ubliez pas de vous déplacer lentement dans
la zone de recherche, au maximum a la moitié de votre vitesse de déplacement
normale.

1 Soyez aux aguets, toujours a la recherche déndices. Le nombre ddndices excéde
toujours amplement le nombre de personnes perdues ou disparues.
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1 Restez concentré sur la tache en cours. Pas d@ppels, de textos, de cueillette de
baies ou de bavardage.
Utilisez vos sens : I@dorat, I@uie et la vue.
Arrétez et écoutez attentivement, regardez vers le haut et vers le bas, sur les
cbtés (droite a gauche) et vers l@rriere.
1 Les enfants peuvent grimper ou sé@nterrer.
1 Une personne disparue, si elle est blessée, sera au sol et se cachera,
créant ainsi une petite cible.
1 Regardez derriére vous pour voir les choses sous un angle et une
perspective différents.
1 Essayez ddmaginer ce que le sujet ferait dans cet environnement et dans cette
situation.
Conservez une attitude et un état d@sprit positifs.
Ne tenez jamais rien pour acquis.
Utilisez le bruit pour attirer I@ttention.
Connaissez vos limites et communiquez-les a votre chef d@&quipe.
Soyez toujours aux aguets et faites attention a ce qui vous entoure.

= =4

= =4 -4 4 -9

2.1.1 Pourquoi effectuons-nous des recherches?

A titre de membre d@ine équipe de recherche et sauvetage, il est important de vous
rappeler pourquoi vous étes sur le terrain. Votre travail consiste a retrouver la ou les
personnes perdues ou disparues, a trouver des indices en lien avec cette ou ces
personnes ou a éliminer des secteurs de recherche. Si votre équipe est sur le terrain et
quélle découvre un indice substantiel, elle a alors fait progresser la recherche en
circonscrivant un peu mieux la derniere position connue (DPC) de la personne. Relier
les différents indices et les différentes positions permettra souvent de tracer une ligne
directe vers l@ndroit ou la ou les personnes perdues ou disparues seront
éventuellement retrouvées.

Il est donc important, lorsque vous étes sur le terrain, peu importe les taches auxquelles
vous étes affecté, de toujours vous rappeler de rechercher des indices et de signaler
tout ce que vous découvrez. Chaque piéce du casse-téte permet d@btenir une image
plus nette de ce qui est arrivé et de la facon dont la ou les personnes pourraient étre
retrouvées.

2.2 Configurations de recherche
Plusieurs configurations et techniques de recherche différentes sont utilisées afin de
conserver une structure organisée et dautiliser efficacement les ressources disponibles.

Imaginez des chercheurs, des unités canines, des pisteurs et des hélicoptéres
cherchant tous dans le méme secteur, sans structure et sans aucun moyen de prendre
des notes sur le travail déja effectué. Ce serait comme jouer a un jeu que personne ne
connait, sans regles ni facon de marquer les points.

Aux étapes initiales de la recherche, il se peut que la zone de recherche soit trés vaste
et le nombre de ressources, limité. Un déploiement rapide des ressources affectées a la



recherche dans les secteurs de haute probabilité pourrait réduire rapidement la taille de
la zone de recherche. Si on peut déterminer le secteur dans lequel la ou les personnes
perdues ou disparues se trouvent, ce secteur peut étre confiné afin d@ssurer qulles
n@n sortiront pas. Les ressources affectées a la recherche peuvent ensuite étre
concentrées dans ce secteur.

Voici les différents types de configurations et techniques de recherche utilisés :
la recherche par quadrillage;

la recherche improvisée;

le ratissage longitudinal;

la recherche binaire;

le ratissage par enveloppement;

la recherche périmétrique;

I&@rrance méthodique;

les méthodes dattraction (sonore ou visuelle);

les méthodes de confinement ou d@ncerclement.

= =4 =8 _-9_-9_95_48_°9_-°

Voici les postes nécessaires au sein de |@quipe de recherche afin de pouvoir mettre en
Tuvre ces configurations: et techniques

un chef d@&quipe;

une ou des personnes responsables du marquage;

une ou des personnes responsables des communications;
un navigateur;

un médecin/secouriste;

un preneur de notes;

un chercheur.

= =48 -8 -8 _-5_9_°

de

REMARQUE
La section 2.6 contient des renseignements plus détaillés a ce sujet.

2.2.1 Recherche par quadrillage

Définition daune grille : Un réseau de lignes horizontales et perpendiculaires,
régulierement espacées, afin de situer des points sur une carte ou une photographie
aérienne au moyen dan systéme de coordonnées.

Elle est fondée sur plusieurs des principes énumeérés ci-dessus. La recherche par
quadrillage est utilisée lorsque la recherche dantervention rapide initiale n@ pas réussi a
localiser la ou les personnes perdues ou disparues ou qu@®n pense que cette ou ces
derniéres ne sont pas en état de répondre, ou qu@n a trouvé un indice substantiel
impliquant que la ou les personnes perdues ou disparues se trouvent dans le secteur
en question. Etant donné le nombre ddeures-personnes nécessaires pour effectuer une
recherche par quadrillage dans un secteur donné, le secteur recherché doit étre petit et
il devrait s@gir daun secteur a la probabilité de détection (PDD) élevée. On recourt
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habituellement aux recherches par quadrillage fermé en dernier recours étant donné le
nombre de personnes nécessaires.

Espacement entre PDD Heures de recherche/l km?
les chercheurs
40 m 33 % 55 h*
20m 67 % 110 h*
10m 83 % 220 h*
5m 92 % 440 h*
2m 97 % 1100 h*

Tableau 2-17 Heure-personne/PDD
*Ces chiffres sont approximatifs et peuvent étre influencés par de nombreuses
variables.

2.2.1.1 Recherche par quadrillage en ligne simple

Une équipe de recherche par quadrillage fermé sera habituellement constituée de 6 a
10 chercheurs. La ligne de recherche deviendra trés difficile & gérer au-dela de
10 chercheurs.

Figure 2-1 Ligne de quadrillage simple

La zone de recherche peut étre marquée et délimitée d@vance par une équipe de
reconnaissance. Si cela a été fait, ses bornes ont alors été clairement délimitées avec
du ruban de signalisation, un mesureur a fil perdu de ceinture (topofil) ou une borne
naturelle (riviére, route, etc.).

Lé&quipe de recherche se mettra en formation en ligne le long d@ne ligne de référence,
habituellement une route, un sentier ou un élément topographique naturel. Le chef
d@quipe doit conserver le contact radio avec le poste de commandement et tous les
chercheurs devraient faire le suivi de leurs balayages a lI@ide dan GPS (si disponible).



Les chercheurs placés a l@xtrémité de la ligne de recherche suivront la ligne marquée
par I@&quipe de reconnaissance. Les chercheurs s@lignent perpendiculairement a la
ligne de marquage et, en se fiant comme guide au chercheur suivant cette ligne, ils se
déplacent en file simple en maintenant une distance uniforme entre chaque membre de
I@quipe. L&quipe progresse a la vitesse du chercheur le plus lent. En se déplacant, les
chercheurs doivent regarder vers l@rriére, sur les cotés (droite a gauche) et vers le haut
et le bas (incluant sous la végétation, etc.), afin d@&tre aussi minutieux que possible.

Il se peut que le terrain présente a l@ccasion des obstacles comme un marais, des
broussailles épaisses ou une zone de chablis. Les chercheurs doivent étre disciplinés et
déterminés a effectuer une recherche minutieuse (dans le respect de leur propre
sécurité). Si une section doit étre contournée, le chef d@&quipe doit en étre informé et on
doit bien documenter la section concernée.

Les chercheurs doivent rester concentrés et ne pas parler inutilement, puisque cela les
distrait de leur tache. L&quipe doit aussi appeler la ou les personnes perdues ou
disparues et s@rréter a lmccasion pour pouvoir entendre toute réponse éventuelle.

Si la zone de recherche circonscrite entre les bornes ne peut pas étre couverte
intégralement en un seul balayage, le chercheur le plus éloigné du chercheur suivant la
ligne de marquage avisera les équipes situées a l@xtérieur de la limite de la zone de
recherche pour s@ssurer quin ndublie aucune partie de la zone de recherche et pour
définir la frontiere du balayage suivant. L&quipe de recherche couvrira la distance
requise dans la grille. Si l&nsemble de la zone de recherche est couvert en un seul
balayage, I@quipe s@rrétera a la fin de la battue, fera rapport au poste de
commandement et attendra de recevoir d@utres instructions. La Figure 2-2, illustre les
différentes méthodes pouvant étre utilisées pour contréler la distance entre les
chercheurs lorsque les équipes peuvent couvrir toute la zone de recherche en un seul
balayage.
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Limite du périmétre
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Recherche par quadrillage fermé durant laquelle quatre équipes parcourent des couloirs adjacents.

Figure 2-2 Recherche par quadrillage

Si la zone de recherche n@ pas été délimitée par une équipe de reconnaissance, les
deux chercheurs situés a chaque extrémité de la ligne doivent marquer la zone de
recherche couverte par l@&quipe. Puisqu@ucune borne nést marquée, le chef d@&quipe
choisira un navigateur, dont le travail consiste a faire en sorte que I@&quipe garde le
méme cap sur la distance requise.

REMARQUE
L&mploi dun topofil permet de mesurer les distances parcourues.

Le chef d@quipe décidera de |I@space entre les chercheurs en fonction de la
température, du type de sol, de la visibilité, de la fatigue des chercheurs, de la taille des
indices recherchés, etc. Une fois le ratissage terminé, le chef d@&quipe communiquera
avec le poste de commandement pour faire rapport et attendre d@utres instructions.




2.2.1.2 Ligne décalée

Le chef d@&quipe sera normalement positionné derriere la ligne de quadrillage afin de
mieux la gérer et la contréler. Il peut aussi utiliser différents motifs ou techniques, en
fonction de nombreuses variables. |l peut organiser I@&quipe en ligne décalée. Le
chercheur suivant la ligne de marquage agira en tant que guide. Le chercheur situé a
coté de cette personne restera a une distance d@ne enjambée derriere elle et le
membre de I@quipe situé a ses cotés restera a une distance dune enjambée, et ainsi
de suite.

REMARQUE
Vérifier constamment votre position pourrait vous distraire de votre tache consistant
a chercher des indices.

1111

Figure 2-3 Ligne décalée

2.2.1.3 Ligne en demi-cercle

Une autre facon pour le chef d@quipe de mieux gérer et contréler la ligne de quadrillage
consiste a utiliser la ligne en demi-cercle. Cette méthode est optimale lorsque toute la
zone située entre les lignes de margquage peut étre ratissée en un seul balayage. Les
deux chercheurs aux extrémités suivront les lignes de marquage et servent de guides,
tandis que les chercheurs a leurs c6tés les suivent a une distance dane enjambée et
ainsi de suite jusqué@ ce que le chercheur situé au centre de la ligne se retrouve au
point le plus reculé. En utilisant les techniques de recherche par ligne angulaire ou par
ligne en demi-cercle, les chercheurs utilisent leur vision périphérique pour voir leur
guide et ils peuvent maintenir une distance uniforme tout en recherchant des indices.
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REMARQUE
Veérifier constamment votre position pourrait vous distraire de votre tache consistant
a chercher des indices.

05 o 9
Ls", l

5m 1

ngne marquée 5m 5m

\ Ligne marquée
I =~

Equipe de huit chercheurs effectuant une recherche
par quadrillage fermé a un espacement de 5 m.
Remarquez le demi-espacement des chercheurs
aux extrémités de la ligne.

Figure 2-4 Ligne en demi-cercle

Exercice pratique

Marquez une zone de 50 x 50 métres. Alignez une équipe de chercheurs sur une des
lignes de marquage. Affectez aux personnes concernées les rbles de chercheurs, de
chef d&quipe, de responsable des communications, de responsable du marquage et de
navigateur. Interrogez les chercheurs pour vous assurer que chacun connait et
comprend les taches qui lui sont assignées. Faites quadriller toute la zone par I&quipe.
Surveillez les membres de I@&quipe pour qudls effectuent la recherche correctement et
pour répondre aux questions pouvant survenir durant I@xercice. Une fois I@&xercice
terminé, débreffez et évaluez I@quipe.

Le premier exercice ne doit pas comprendre plus de 6 chercheurs afin de ne pas
compliquer inutilement les choses et de renforcer la confiance des membres de
I@quipe. Demandez aux chercheurs dautiliser les outils types, p. ex. GPS, topofil,
boussole, radio et ruban de signalisation. Plus ils utilisent ces outils, plus leur
maniement sera confortable.

REMARQUE
Cet exercice peut étre élargi en ajoutant des indices, davantage de chercheurs, etc..




2.2.1.4 Ligne pivotante

Cette technique de recherche est utilisée lorsque I@quipe effectue une recherche en
ligne simple. Lorsqu@ne équipe ne peut pas couvrir toute la zone de recherche en un
seul balayage et qu&lle doit faire un deuxieme ou un troisieme balayage pour finir de la
couvrir, elle utilise une ligne pivotante. L&quipe effectuera le premier balayage tel que
décrit dans la recherche en ligne simple. L&quipe pivote ensuite sur le coté et effectue
un deuxieme balayage, a un angle de 180 degrés par rapport a l@riginal. Le chercheur
a l@xtrémité intérieure de la ligne (celui qui suit le ruban de signalisation installé par son
coéquipier) agira comme guide et enlevera le ruban a mesure que I@quipe progresse.
Le chercheur a I@xtrémité extérieure de la ligne marquera cette frontiere durant ce
deuxieme balayage. La procédure se poursuit jusqué@ ce que toute la zone de
recherche ait été couverte. Tous les chercheurs devraient faire le suivi de chaque
balayage avec un GPS (si disponible).

Ligne simple

Ligne pivotante

Figure 2-5 Ligne pivotante

REMARQUE
Le chef d@quipe a la responsabilité de contrdler et de gérer la ligne et les chercheurs
en tout temps. Les chercheurs peuvent l@ider en restant concentrés sur leur tache.

Exercice pratique

Utilisez le méme exercice que pour la recherche en ligne simple, mais lorsque I&quipe
atteint la limite arriére de la zone de recherche, faites-les pivoter et effectuer un
deuxiéme balayage.

Demandez aux chercheurs ddutiliser tout I@quipement qudls utilisent habituellement
durant une recherche.
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2.2.1.5 Lignes d&quipes décalées

Garder le contréle dune ligne de recherche constituée d@n grand nombre de
chercheurs (10 ou plus) est difficile. Si un grand nombre de chercheurs sont disponibles
pour quadriller une zone de recherche, il est souvent plus simple les diviser en plusieurs
equipes. La premiére équipe se mettra en ligne et effectuera le premier balayage
conformément a la méthode de recherche par quadrillage en ligne simple. Le chercheur
situé a I@xtrémité extérieure de la ligne marquera la délimitation externe de I@&quipe. La
deuxieéme équipe se déploiera peu de temps apres la premiére équipe et utilisera le
ruban de signalisation de la premiére équipe comme guide tout en déroulant un ruban
de signalisation marquant leur borne externe. Le chercheur suivant le ruban de la
premiere équipe l@nlevera a mesure que I@quipe progresse. Et ainsi de suite pour
toutes les équipes jusqué@ ce que la zone de recherche ait été couverte. Apres chaque
balayage, les chefs d@quipe informeront le poste de commandement et attendront des
instructions. Cette configuration de recherche nécessite des chefs d@quipe pour
chaque équipe. Tous les chercheurs devraient enregistrer leurs balayages a |l@ide dan
GPS (si disponible). La Figure 2-2illustre cette technique.

Exercice pratique

Circonscrivez une zone de 50 x 50 metres. Alignez les équipes de chercheurs sur une
des lignes de marquage. Affectez des roles a chacun des chercheurs. Demandez aux
chercheurs d@&ffectuer une recherche de la zone en recourant a la technigue des lignes
d@&quipes décalées. Discutez de chaque balayage en évaluant les performances et en
répondant aux questions.

REMARQUE
Cet exercice peut étre élargi en ajoutant des indices, davantage de chercheurs, etc..

2.2.1.6 Lignes superposées

La battue en lignes superposées est exécutée comme une recherche par quadrillage en
ligne simple, sauf que deux équipes sont déployées a 180 degrés laune de l@utre (une
équipe partant de la frontiére arriere de la zone de recherche et une autre partant de la
frontiére avant). La personne le plus a I@&xtérieur de la ligne de recherche doit installer
le ruban de signalisation. Cette configuration de recherche peut étre efficace parce que
la ligne de vision d@une équipe par rapport a l@utre est de 180 degrés, ce qui permettra
souvent qudun indice ayant échappé a une équipe soit remarqué par l@utre équipe.

REMARQUE
Cette configuration de recherche peut étre utilisée uniquement si l@space entre les
deux équipes de recherche est strictement maintenu. Si deux chercheurs (un de
chaque équipe) se rencontrent face a face, cela signifie que la battue a été moins
efficace et des indices pourraient avoir été manqués.




Cette technique est normalement utilisée dans les cas de PDD élevée. Cette méthode
de recherche peut étre utilisée uniquement dans les petites zones étant donné les
problemes de contrdle qui lui sont inhérents. Tous les chercheurs devraient enregistrer
leurs balayages a l@ide d@un GPS (si disponible).

Figure 2-6 Lignes superposées

Exercice pratique

Circonscrivez une zone de 50 x 50 metres. Alignez une équipe de chercheurs sur une
des lignes de marquage. Faites aligner une autre équipe de chercheurs sur une autre
ligne de marquage a 180 degrés par rapport a la premiere équipe. Affectez aux
personnes concernées les roles de chercheurs, de chef d@&quipe, de responsable des
communications, de responsable du marquage et de navigateurs. Interrogez les
chercheurs pour vous assurer que chacun connait et comprend ce qudl doit faire. Faites
guadriller toute la zone par I@quipe. Surveillez I@&quipe pour vous assurer qudls
effectuent la recherche correctement et pour répondre a toute question durant la
recherche. Une fois |@xercice terminé, débreffez et évaluez la performance de chaque
équipe.

Le premier exercice ne doit pas comprendre plus de 6 chercheurs afin de ne pas
compliquer inutilement les choses et de renforcer la confiance des membres de
I@&quipe. Demandez aux chercheurs dditiliser les outils types (p. ex. GPS, topofil,
boussole, radio et ruban de signalisation). Plus ils utilisent ces outils, plus leur
maniement sera confortable.

REMARQUE
Cet exercice peut étre élargi en ajoutant des indices, davantage de chercheurs, etc.
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2.2.1.7 Groupes

Cette configuration consiste en plusieurs équipes de deux chercheurs chacune et dan
chef d@&quipe-navigateur. Les equipes s@lignent sur une ligne de référence. Le
navigateur-chef d@quipe doit s@ssurer que lI&quipe garde soigneusement le cap qui lui
est assigné. Les chercheurs maintiendront une séparation prédéterminée du début a la
fin de la battue.

La séparation entre les équipes sera basée sur le terrain, les conditions météo, la
fatigue des chercheurs, etc. Tous les chercheurs devraient enregistrer leurs balayages
a l@ide dan GPS (si disponible).

2.2.1.8 Passages multiples

La zone de recherche doit étre marquée clairement a I@ide de ruban de signalisation,
de topofils ou de frontieres naturelles. L&quipe de recherche sa@lignera sur la ligne de
référence et parcourra la zone de recherche de la méme facon que dans le cas de la
recherche en ligne simple. Une fois la zone de recherche couverte, I@&quipe de
recherche s@lignera le long d@une des frontieres extérieures de la zone de recherche et
répétera la battue de la zone a un angle de 90 degrés par rapport au premier balayage.
Cette technique peut aussi étre utilisée avec d@utres configurations de recherche
(lignes décalées, superposeées et groupes). Tous les chercheurs devraient enregistrer
leurs balayages a l@ide daun GPS (si disponible).

Voici les avantages de recourir a plusieurs passages lors des recherches :
1 la zone quadrillée deux fois ou plus donnera une PDD plus élevée;
1 la perspective des chercheurs change et cela leur permet de quadriller une zone
depuis un angle différent (possibilité de trouver des indices manqués lors des
balayages précédents).

REMARQUE

Il s@git dune technique qui exige beaucoup de temps, habituellement utilisée en
dernier recours dans une zone de PDD élevée ou pour la recherche de preuves.




Figure 2-7 Passages multiples

Exercice pratique

Circonscrivez une zone de 50 x 50 métres. Disposez des indices a des endroits ou les
chercheurs auront le plus de difficulté a les voir lors du premier balayage. Alignez
I@quipe de chercheurs sur une des lignes de marquage. Affectez leurs réles aux
chercheurs : chef d@quipe, navigateur, etc. Faites-leur quadriller toute la zone de
recherche. Une fois le premier balayage terminé, demandez a I@&quipe de s@ligner sur
une ligne de marquage a 90 degrés par rapport au premier passage puis de ratisser la
zone a nouveau. Débreffez avec tous les membres de I@quipe une fois l@xercice
termine.

La complexité de l@xercice peut étre modifiée en augmentant la taille de la zone de
recherche ou en ajoutant davantage de chercheurs et dondices.

2.2.2 Recherche improvisée

Cette méthode de recherche, aussi nommée recherche par balayage, ou recherche par
quadrillage ouvert, est utilisée lorsqu@ne zone de recherche doit étre couverte
rapidement par un nombre restreint de chercheurs. Ces chercheurs doivent étre
expérimentés et sensibles aux indices. L&quipe de recherche improvisée est utilisée
principalement dans les cas de recherche d@n sujet en état de répondre ou trés
visibles. Les secteurs de recherche doivent étre divisés en sections plus petites et bien
définies.

L&quipe sera normalement constituée de trois personnes, soit un chef d@quipe-
navigateur et deux chercheurs. L&quipe s@lignera sur la ligne de référence et le point
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de départ de chaque personne doit étre marqué et les parcours enregistrés a l@ide d@n
GPS (si disponible). Il pourrait étre nécessaire que les trois membres de |@quipe
transportent des radios pour assurer le maintien de la communication entre les
membres de I&quipe. L&space séparant les chercheurs sera basé sur la minutie
souhaitée de la battue, le terrain, la visibilité, la fatigue des chercheurs, etc. L&quipe
fera une recherche par balayage de la zone, en s@rrétant pour prendre le temps
d@ppeler la ou les personnes perdues ou disparues et d@couter pour entendre des
réponses éventuelles. Durant le balayage, les membres de I@&quipe doivent regarder
vers le haut et le bas, vers l@rriere ainsi que sur les c6tés. Le chef d@&quipe-navigateur
doit s@ssurer que I@quipe garde soigneusement le cap qui lui est assigné. Si les
chercheurs sont hors de vue les uns des autres, le navigateur pourrait les aider en
installant un topofil a mesure qudl se déplace ou ils suivent le méme relevement que le
chef d@quipe. Ceci permettra d@ssurer qu@ucun chercheur ne ratissera une zone
assignée a un autre chercheur. Une fois le balayage terminé, le chef d@quipe
communiquera avec le poste de commandement et tous les membres de |@&quipe
marqueront leur point de sortie.

Allor " o TN N

10-30 m

Porteur de

la boussole ¢ s
10-30 m

Ailier /“\,/‘\+«/\.,//'_\>

Equipe de recherche par balayage a la boussole, composée de trois membres
dont deux ailiers effectuent une « errance méthodique »

Figure 2-8 Recherche improvisée

Exercice pratique

Marquez une zone de 50 x 50 metres. Alignez une équipe de chercheurs sur une des
lignes de marquage. Assurez-vous que les gens connaissent leurs roles et faites
quadriller la zone circonscrite par I@quipe. Débreffez I@quipe une fois la tdche
terminée.

2.2.3 Ratissage longitudinal

Le ratissage longitudinal est une configuration de recherche qui réunit habituellement
trois a cing chercheurs et qui est utilisée lorsque la battue suit un élément anthropique
(p. ex. un chemin ou un sentier). En commencant a une ligne de référence bien
marquée, les chercheurs sé@ligneront et suivront cet élément anthropique ou un indice



qui indique la direction dans laquelle la ou les personnes perdues ou disparues se
déplacaient (les gens et méme les animaux ont tendance a emprunter la voie
présentant la moindre résistance). L@&space entre les membres de I@&quipe sera
déterminé par le chef d@quipe en fonction du terrain, de I&clairage, de l@&xpérience des
chercheurs, de leur fatigue, des indices possibles, etc.

L&quipe pourrait avoir besoin de plusieurs radios au cas ou ses membres doivent se
séparer. Tous les membres devraient enregistrer leurs battues a I@ide daun GPS (si
disponible). L&quipe se déplacera en utilisant le sentier, le chemin, etc., comme
frontiere tout en regardant vers le haut et le bas, vers |@rriére et sur les cotés, a la
recherche déndices. Les chercheurs doivent aussi appeler la ou les personnes perdues
ou disparues. Il est nécessaire d@rréter de temps a autre pour écouter une réponse
possible. Aprés avoir terminé de ratisser la zone de recherche, les sorties doivent étre
marquées et le chef d@&quipe communiquera avec le poste de commandement et
attendra de nouvelles instructions.

Chercheurs

Figure 2-9 Ratissage longitudinal

Exercice pratique

Trouvez une route ou un sentier approprié. Marquez la position de départ et procédez a
un ratissage longitudinal de 300 x 500 métres sur le sentier. Marquez le point de sortie
et signalez les découvertes de I@&quipe. Il est important que les chercheurs disposent
d@quipement approprié (p. ex. ruban de signalisation, topofil, radios, etc.). A la fin de
I@xercice, débreffez avec I@quipe de recherche.
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2.2.4 Recherche binaire

Pour comprendre la recherche binaire, vous devez d@bord comprendre les principes de
la recherche de signes. La recherche de signes est une procédure qui recourt au
pistage afin de gagner du temps. Les pisteurs examinent le lieu de la derniere
observation (LDO) ou la derniére position connue (DPC), a la recherche de traces
éventuelles laissées par la ou les personnes perdues ou disparues.

Lorsque le pisteur trouve une empreinte caractéristique, elle est examinée et mesurée
avec soin, et sa dimension ainsi que la longueur de la foulée sont reportées sur un
baton de pistage. Un pisteur suivra méthodiguement les empreintes tandis que
plusieurs autres chercheurs sensibles aux indices feront un balayage du terrain afin de
tenter de découvrir d@utres signes devant le pisteur. Si un chercheur découvre un signe
de la ou des personnes perdues ou disparues, il peut positionner d@utres membres de
I@&quipe devant lui dans la direction de déplacement connue afin d@ssayer de couper
leur chemin.

La taille de la zone de recherche peut étre réduite rapidement en recourant a cette
technique. On procédera de la sorte jusqué@ ce que la ou les personnes perdues ou
disparues soient trouvées ou qu@n recoure a d@utres configurations ou techniques de
recherche. Pour obtenir de plus amples renseignements sur la recherche de signes,
consulter la section 2.12 Pistage.

La technique de recherche binaire est la plus efficace lorsque I@n dispose de
ressources limitées. Elle recourt aussi a la recherche de signes. Depuis la DPC ou la
LDO de la ou des personnes perdues ou disparues, des chercheurs sensibles aux
indices font des recherches par balayage dans la zone de recherche probable afin de
tenter de détecter des indices témoignant de leur présence dans ce secteur (consulter
la Figure 2-10). Si un indice est détecté, de grandes zones peuvent étre éliminées des
recherches et d@utres chercheurs peuvent étre positionnés plus avant (points A et B)
afin de tenter dantercepter la ou les personnes perdues ou disparues. Il se peut que les
chercheurs redéployés plus avant nénterceptent pas le sujet, mais ils pourraient
découvrir d@utres indices qui permettront a nouveau de repositionner d@utres
chercheurs devant eux (points D et C). Les chercheurs doivent étre bien concentrés
durant cette procédure et garder a l@sprit de ne pas seulement chercher la ou les
personnes perdues ou disparues, mais aussi tout indice permettant de déterminer la
direction dans laquelle elles se déplacent.



CONFIGURATION DE RECHERCHE BINAIRE
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Figure 2-10 Recherche binaire

2.2.5 Ratissage par enveloppement

Le ratissage par enveloppement est une configuration nécessitant habituellement de
trois a cing chercheurs. Cette configuration est trés similaire au ratissage longitudinal,
mais plutét que de se guider par rapport a une route ou a un sentier, les chercheurs
suivent des éléments topographiques reconnaissables (p. ex. la ligne cétiére, la base
d@ne falaise, un ravin).

Les chercheurs s@lignent a un angle de 90 degrés par rapport a I@&lément en question.
La séparation entre les chercheurs sera déterminée par le terrain, I@clairage,
I@xpérience des chercheurs, leur niveau de fatigue, les indices possibles, etc. Tous les
membres doivent enregistrer leurs balayages a I@ide d@un GPS (si disponible). Le
chercheur le plus prés de |I@&lément topographique ldutilisera comme guide et les autres
chercheurs se guideront sur lui.

La ou les personnes perdues ou disparues utilisent souvent des éléments
topographiques bien définis pour se déplacer; les chercheurs doivent par conséquent
étre extrémement concentrés afin de s@ssurer de ne manquer aucun indice. Les
chercheurs doivent regarder vers le haut et le bas, sur les cbtés et vers |l@rriere, appeler
la ou les personnes perdues ou disparues et s@rréter frequemment pour entendre toute
réponse éventuelle.

Le chercheur a I@&xtrémité extérieure tracera une ligne pour le prochain balayage (au

besoin). A la fin du balayage, le point de sortie doit &tre bien marqué et le chef d@quipe
contacte le poste de commandement.
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Figure 2-11 Ratissage par enveloppement

Exercice pratique

Trouvez un secteur pourvu dun élément topographigue bien discernable (les rives d@n
lac fonctionnent bien) et faites exécuter un ratissage par enveloppement a l@&quipe.
Assurez-vous qudls marquent clairement le point de départ, les limites externes et les
points de sortie. Assurez-vous qudls regardent vers le haut et le bas, sur les c6tés et
vers l@rriere, et qudls appellent et s@rrétent de temps a autre pour écouter. Demandez
aux chercheurs dautiliser tout I&quipement utilisé habituellement lors de recherches
(radios, GPS, topofils, etc.). Suivez I@quipe durant I@xercice en les évaluant et en
répondant a leurs questions.

A la fin de I@xercice, débreffez avec I@quipe de recherche.

2.2.6 Recherche périmétrique

Lébjectif dune recherche périmétrique est de déterminer si la ou les personnes
perdues ou disparues sont sorties et/ou sont revenues dans la zone de recherche. I
né@st pas nécessaire de fouiller un secteur si personne ne s trouve.

Le diametre de la zone de recherche ou dé@ncerclement sera déterminé par
I@dministrateur des opérations de recherche et le poste de commandement en fonction
de:

1 I&@&ge de la ou des personnes perdues ou disparues;

1 leur condition physique;

1 les conditions météo;

1 tout probléme physique;



leur connaissance du terrain;

leur historique;

leur préparation;

le nombre ddneures écoulées;

les statistiques, le comportement et les caractéristiques des personnes perdues
ou disparues.

= =4 =4 -8 A

Les équipes procédant & une recherche périmétrique sont habituellement constituées
de trois chercheurs sensibles aux indices, dont un agissant comme pisteur. Plusieurs
équipes peuvent procéder a la recherche périmétrique puisque la zone concernée doit
étre confinée aussi rapidement que possible.

L&quipe commencera a un endroit désigné et enregistrera son balayage a I@ide dan
GPS (si disponible). Un mesureur a fil perdu de ceinture est un bon outil pour délimiter
le périmétre d@ne zone de recherche puisqudl procure une ligne solide. Des notes
peuvent étre fixées au fil, contenant des renseignements a léntention de la ou des
personnes perdues ou disparues (p. ex. des instructions pour sortir de la zone). Du
ruban de signalisation peut aussi étre attaché au fil pour le rendre plus visible. Le fil se
brisera au moindre contact. Une recherche périmétrique et une inspection du fil
régulieres aviseront les chercheurs que quelque chose est entré ou sorti de la zone de
recherche.

Les navigateurs de l@&quipe devront parcourir tout le périmétre, sauf sdl existe des
frontieres naturelles (rivage dan lac ou ddne riviere, falaises). L&quipe de recherche
devra rester trés concentrée pour trouver tout indice. L&quipe doit aussi faire du bruit et
appeler la ou les personnes perdues ou disparues et s@rréter régulierement pour
écouter une réponse possible.

Une fois la recherche périmétrique terminée et selon le rapport de I&quipe de
recherche, le poste de commandement déterminera si la ou les personnes perdues ou
disparues se trouvent possiblement encore ou non dans la zone de recherche. Le
périmetre sera surveillé et contrélé de fagon continue pour la durée de la recherche.
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Figure 2-12 Recherche périmétrique

2.2.7 Errance méthodique

L&rrance méthodique est une configuration de recherche qui peut couvrir un grand
secteur en moins de temps qu@ne recherche par quadrillage. Cette configuration peut
utiliser aussi peu que quatre chercheurs et un chef d@quipe, ou autant de chercheurs
gue vous le souhaitez; plus il y a de chercheurs, plus ils couvrent de terrain par
balayage.

L@bjectif de cette configuration de recherche est de permettre au chercheur de
procéder par allers et retours en se déplagant dans une direction donnée. Permettre au
chercheur dérrer couvre davantage de terrain en moins en temps. Un cap précis sera
donné a tous les chercheurs. Le chef d@quipe suivra derriere la ligne pour garder le
contrble des chercheurs et pour faciliter la communication entre eux.

La distance entre les chercheurs sera déterminée par un grand nombre de facteurs,
notamment le terrain, I&heure du jour, la saison et la végétation. Un espacement typique
pour ce type de configuration de recherche serait de 20 métres entre chaque chercheur
au deépart et leur permettre de s@carter jusqu@ 30 metres. Cette configuration peut de
plus étre utilisée pour obtenir une carte réaliste du secteur. Lorsque les chercheurs ont
fini de parcourir la zone, ils peuvent se regrouper et créer une carte générale de la zone



telle que vue par chacun dé&ux. Cette carte sera trés utile pour I@dministrateur des
opérations de recherche ou le poste de commandement, en leur fournissant une image
a jour du secteur. Cette carte permettra aussi de cerner les zones ddntérét pouvant
nécessiter d@tre validées par une autre configuration de recherche ou d@utres
ressources, ou encore les zones de danger pouvant poser un risque pour les
chercheurs. De plus, lorsque I@quipe retourne au poste de commandement,
téléchargez les pistes et les points de cheminement du GPS.

L
X X X X

L L

Figure 2-13 Errance méthodique

2.3 Méthodes dattraction

Les méthodes dd@ttraction visent a aider une personne consciente et mobile a trouver
les secouristes et la sécurité. Une opération de secours est toujours plus facile et plus
efficace si la ou les personnes perdues ou disparues retrouvent toutes seules leur
chemin, plutét que d@&nvoyer un grand nombre de chercheurs et de ressources a leur
recherche.

REMARQUE

Il faut prendre bien garde la nuit de ne pas diriger accidentellement une ou des
personnes perdues ou disparues dans un secteur dangereux ou elles pourraient se
blesser gravement.

Les méthodes da@ttraction peuvent comprendre des techniques sonores ou visuelles, ou
une combinaison des deux, et elles peuvent étre utilisées de jour comme de nuit. Elles

peuvent °tre mises en Tuvre avec un nombre
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2.3.1 Méthodes d@ttraction sonore

Lorsqu@n recherche (de jour ou de nuit) une ou des personnes présumeées conscientes
(en mesure de répondre), les chercheurs doivent crier leurs noms. Apres les avoir
appelées, on doit observer le silence durant 10 secondes afin de leur permettre de
répondre. Si les conditions météo sont clémentes, la ou les personnes perdues ou
disparues pourraient étre en mesure de répondre durant au moins 72 heures. Plus
longtemps elles resteront exposées aux éléments, plus faible sera la réponse (le temps
est donc un facteur clé).

Les sirenes, les klaxons, les avertisseurs a air, les artifices d@&ffarouchement d@urs et
les sifflets peuvent étre entendus sur de grandes distances; ce sont de tres bons outils
d@ttraction acoustique.

REMARQUE

Assurez-vous de mentionner au poste de commandement la méthode déttraction
sonore que vous utilisez. Les autres équipes de recherche seront ainsi au fait des
méthodes da@ttraction que vous utilisez.

Le son utilisé doit étre émis a des intervalles réguliers afin dé@ttirer la ou les personnes
perdues ou disparues. La répétition du son permettra a la ou aux personnes de repérer
le son et son origine et de déterminer dans quelle direction se déplacer pour atteindre
les secouristes.

Des véhicules peuvent patrouiller les routes jour et nuit en utilisant une méthode
d@ttraction sonore pour attirer la ou les personnes perdues ou disparues. Le
conducteur avancera le véhicule sur une distance prédéterminée (p. ex. 100 métres),
coupera le moteur, klaxonnera et écoutera une réponse éventuelle. Cette technique
peut aussi étre appliquée a lautilisation de vélos de montagne, de VTT, de motoneiges,
de bateaux et de canots.

REMARQUE

On doit faire preuve de précaution lorsque des VTT ou des motoneiges sont utilisés
puisqudls pourraient détruire des indices précieux.

Points a se rappeler
Emettez le signal sonore puis restez silencieux durant 10 secondes; répétez.
1 En cas de réponse, tentez de déterminer sa provenance et contactez le poste de
commandement.

2.3.2 Méthodes dattraction visuelle

Il est toujours plus simple, lorsque possible, de faire en sorte que la ou les personnes
perdues ou disparues vous trouvent plutét que lénverse. Recourir a une combinaison de
méthodes da@ttraction sonore et visuelle est la stratégie la plus efficace.




Si la personne disparue est malentendante, des méthodes da@ttraction visuelle plutot
gu@coustique devront étre utilisées. Une personne disparue tentera ddutiliser ses sens
(vue et ouie) pour trouver quelque chose de familier pouvant I@ider a se retrouver. Voila
pourquoi on utilise des techniques dattraction visuelle et pourquoi elles sont
extrémement efficaces. Une équipe de recherche pourrait se positionner a un endroit
surélevé et entretenir un feu. La fumée du feu durant le jour est une bonne attraction
visuelle.

La clarté du feu durant la nuit peut, dans les bonnes conditions, étre vue depuis tres
loin. Des balises illuminées ou des fusées de signalisation sont aussi trés visibles, en
particulier la nuit.

REMARQUE

On doit faire preuve de précaution lors de l@tilisation de feux ou de fusées afin de ne
pas allumer un feu de friches.

Les phares des véhicules et les projecteurs sont aussi de bons outils dé@ttraction
visuelle nocturne. Un véhicule patrouillant dans un périmétre ou une route intérieure la
nuit pourrait étre vu par la ou les personnes perdues ou disparues. Les chercheurs
portent des uniformes aux couleurs vives (habituellement vert fluorescent/chartreuse ou
orange chasseur/vif) pendant la recherche; cela leur permet d@&tre vus facilement par
les autres chercheurs ou par la ou les personnes perdues ou disparues.

Exercice pratique

Exercice a effectuer de nuit. Trouvez un chemin qui suit une créte ou une élévation du
terrain. Allumez un feu. Demandez a un groupe de chercheurs d@llumer un feu et de
pénétrer sur le terrain en prenant note de la distance a mesure qudls s@loignent.
Demandez-leur d@rréter quand ils ne peuvent plus voir le feu et prenez note de la
distance parcourue. Eteignez le feu. Répétez cet exercice a l@ide dane balise
lumineuse, puis a l@ide des phares d@n véhicule et de fusées de signalisation.

Cet exercice permet au chercheur de se faire une idée de la valeur de différentes
méthodes da@ttraction visuelle, tout en lui permettant de s@xercer a allumer un feu et a
naviguer de nuit.

2.4 Méthodes de confinement

Les méthodes de confinement visent a permettre aux chercheurs de savoir si la ou les
personnes perdues ou disparues ont quitté la zone de recherche, a leur donner une
idée de l@ndroit ou elles lnt quittée ainsi que de la direction de leurs déplacements. Il
n§ a absolument aucune raison de perdre énergie et ressources humaines a parcourir
une zone que la personne a quittée. La zone de recherche doit étre confinée aussi
rapidement que possible, de jour comme de nuit.

Les meéthodes de confinement doivent étre appliquées le long du périmétre de
recherche afin que la ou les personnes perdues ou disparues ne quittent pas la zone de
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recherche sans quén le remarque. Les frontieres de confinement de la zone de
recherche doivent étre surveillées 24 heures par jour une fois le périmeétre établi.

Voici quelques méthodes de confinement :

un barrage routier;

un barrage de sentier;

des campements;

un poste de guet;

un poste d@&coute;

un fil de mesureur a fil perdu de ceinture (topofil);
un piege a empreintes.
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Plusieurs ou l&nsemble de ces méthodes peuvent étre utilisées durant une recherche.

2.4.1 Barrage routier

Des barrages routiers doivent étre installés et étre identifiables (p. ex. marqués par des
cbnes) sur toutes les routes permettant d@ccéder a la zone de recherche ou d@n sortir.
Des personnes identifiées adéquatement et habiles a la parole et a |@&coute doivent étre
postées a tous les barrages routiers. La personne postée au barrage routier pourrait
avoir lccasion de fournir au public entrant dans la zone de recherche une description
de la ou des personnes perdues ou disparues et de leur donner des instructions a
suivre si elles devaient les apercevoir. Cette personne doit aussi arréter et interroger les
personnes sortant de la zone de recherche. La ou les personnes perdues ou disparues
pourraient facilement se trouver dans un des véhicules quittant la zone, ou les
personnes quittant la zone pourraient les avoir apercues.

2.4.2 Barrage de sentier

Tous les sentiers doivent étre bloqués. La ou les personnes perdues ou disparues
suivront habituellement le chemin ou le sentier le plus facile a suivre. Les barrages
doivent étre bien marqués de maniére a ce que la ou les personnes perdues ou
disparues puissent facilement les reconnaitre comme tels. Des notes peuvent étre
laissées, indiquant la direction de la sortie ou indiquant dé@ttendre sur place et que des
secours sont en route.

Le sentier doit faire I@mbjet de patrouilles régulieres. Les patrouilleurs parcourant le
sentier doivent transporter une radio, rester concentrés et étre sensibles aux indices. Si
la ou les personnes perdues ou disparues ont parcouru le sentier et l@nt quitté a un
certain moment, le chercheur patrouillant sur le sentier doit étre capable de le détecter
et d&n faire rapport au poste de commandement en leur donnant un emplacement et
une direction de déplacement.

2.4.3 Campements

Des campements consistent habituellement en une équipe de deux ou trois personnes.
Un campement est installé pour que les chercheurs soient confortables puisque ce
camp pourrait étre utilisé durant plusieurs jours. L&quipe aura besoin d@rticles de
premiere nécessité pour un s€jour prolongé (nourriture, eau, articles de literie, etc.). Les



membres de I&quipe sont responsables dé@ntretenir un feu, dautiliser des méthodes
da@ttraction sonore, d@&couter et dbserver 24 heures par jour, a la recherche de la ou
des personnes perdues ou disparues.

2.4.4 Poste de guet

Sdl y a des aires surélevées donnant sur des zones découvertes, des chemins
périmétriques, des rivages, etc., des postes de guetteur doivent étre installés. L&quipe
d@n poste de guet consiste habituellement en deux a trois personnes. Cette équipe doit
dresser un camp puisqudls pourraient étre sur place durant plusieurs jours. L&quipe
aura besoin d@rticles de premiere nécessité pour un séjour prolongé (nourriture, eau,
articles de literie, etc.). S@ n§ a pas de risque déncendie, un feu doit étre entretenu;
durant le jour, la fumée pourrait attirer la ou les personnes perdues ou disparues; durant
la nuit, sa lueur pourrait aussi attirer leur attention. Des méthodes d@ttraction sonore
doivent étre utilisées. L&quipe utilisera des jumelles pour les aider a établir une
surveillance 24 heures par jour. L&quipe doit maintenir un contact radio avec le poste
de commandement. Si les membres de I@&quipe devaient apercevoir la personne
disparue, ils appelleront le poste de commandement pour qu@ne équipe puisse étre
envoyée pour léntercepter.

2.4.5 Poste d@coute

Les postes d@coute sont trés similaires aux postes de guetteur, sauf qudl né@st pas
nécessaire qudls soient installés a un endroit surélevé. Une équipe consiste
habituellement en deux ou trois personnes qui doivent étre prétes a passer plusieurs
jours sur le terrain. Dans ce cas-ci comme dans le cas du poste de guet, un camp doit
étre dresseé pour que l@quipe puisse passer son séjour dans un certain confort et a
I@bri des éléments. L&quipe utilisera des techniques dé@ttraction sonore pour essayer
da@ttirer la ou les personnes perdues ou disparues.

L&quipe doit rester concentrée et écouter attentivement pour discerner tout son que
ces personnes pourraient émettre (p. ex. branches brisées, éclaboussures, appels).
Cette technique fonctionne mieux la nuit, lorsque le son voyage plus loin et que
I@bsence de bruits ambiants fait en sorte que les sons sont plus faciles a discerner et &
reconnaitre.

La ou les personnes perdues ou disparues sont aussi plus susceptibles d@ntendre les
sons la nuit. La ou les personnes sont habituellement immobiles la nuit et & cause de
l@bscurité, ils sont plus sensibles aux sons qui les entourent. Si I@quipe du poste
d@&coute entend tout son qudls soupgonnent de provenir de la ou des personnes
perdues ou disparues, elle doit en aviser le poste de commandement et utiliser des
techniques d@ttraction sonore pour essayer dattirer le sujet.

2.4.6 Mesureur a fil perdu de ceinture

Des fils de marquage circonscrivant les frontiéres de la zone de recherche peuvent étre
installés, ainsi que du ruban de signalisation pour les rendre plus visibles. Des notes
contenant un message a léntention de la ou des personnes perdues ou disparues
peuvent aussi y étre attachées a intervalles réguliers.
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Les fils de marquage doivent étre inspectés par des équipes de recherche de deux
personnes a intervalles réguliers. Si l@&quipe de recherche découvre un fil brisé, elle
peut déterminer si cé@st le fait dun animal ou d@n humain. Si elle détermine que cést
un humain qui I@ brisé, elle doit tenter de déterminer sa direction de déplacement et
relayer cette information au poste de commandement. Le poste de commandement
instruira sans doute I@quipe d@ssayer de suivre la ou les personnes perdues ou
disparues.

2.4.7 Piege a empreintes

Des pieges a empreintes sont créés en enlevant ou en faisant disparaitre toute
empreinte des routes, sentiers, plages ou sections recouvertes de terre meuble pouvant
étre marqués daune empreinte. L@bjectif des pieges a empreintes est de faire en sorte
gue le ou les pieges a empreintes laissent des empreintes claires si elles passent a ces
endroits.

L&quipe de recherche inspectera les pieges a empreintes régulierement a des
intervalles de quelques heures. Si elle découvre des empreintes, elle doit alors
déterminer si ce sont celles de la ou des personnes perdues ou disparues. Si c@st le
cas, elle doit établir dans quelle direction elles se déplacent et le signaler au poste de
commandement. Le poste de commandement leur donnera des instructions.
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Figure 2-14 Méthodes de confinement



2.5 Zone de rassemblement

OBJECTIFS : Donner aux chercheurs un apercu de ce qui se passe a la zone de
rassemblement.

Eléments et renseignements sélectifs concernant une zone de rassemblement :

il
T
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Les zones de rassemblement ne sont pas nécessairement situées sur le site de
la recherche.

Les chercheurs se rassembleront & un endroit approprié ou ils peuvent garer
leurs véhicules.

Suivez les instructions concernant le stationnement données a la zone de
rassemblement (ne pas s@pprocher des véhicules de transport des chiens).
Tous les chercheurs doivent se rapporter lorsqudls arrivent a la zone de
rassemblement.

Les chercheurs peuvent assembler I@&quipement de communication, un poste de
commandement, des abris, des toilettes portatives et le matériel requis pour
combler les autres besoins de I@quipe.

Les chercheurs assembleront leur équipement personnel pendant quals
attendent les instructions.

Les chefs d@quipe recevront leurs affectations et réuniront I@&quipe qui leur est
assignée.

Les séances de breffage peuvent avoir lieu a la « section calme » de la zone de
rassemblement (voir la section 6.2.3 Breffage).

Les roles peuvent étre assignés a cet endroit.

L&quipement peut étre distribué a I@quipe et vérifié au besoin.

Les chercheurs peuvent se reposer dans la zone de rassemblement.

Céest I@ndroit ou les chercheurs doivent aller lorsqudls attendent des instructions
(les chercheurs ne devraient pas s@pprocher du poste de commandement ni 'y
entrer).

Les chercheurs doivent maintenant étre préts a étre déployés ou redéployés.
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Figure 2-15 Zone de rassemblement

2.6 Distance critique et espacement

On entend par séparation critique I@space entre deux chercheurs auquel un objet placé
a mi-chemin entre les deux se trouve a la limite de la visibilité de chacun. On entend par
distance critique la distance entre un chercheur et un objet qui se trouve a la limite de
son champ de vision.

Par conséquent, pour un objet particulier situé a un endroit particulier, la séparation
critique = 2 x distance critique.

La distance critique est la distance jusqu@ laquelle un chercheur est efficace. Sdl est
déterminé que la distance critique est de 2 metres, le chercheur sera alors responsable
de chercher jusqu@ une distance de 2 metres dans toutes les directions.

2.6.1 Technique pour déterminer la distance critique
Choisissez un objet daune taille et daune couleur similaires a celles de I@bjet recherché.

Demandez a deux chercheurs de s@&loigner de Imbjet dans des directions opposées
jusqu@ ce que l@bjet soit tout juste hors de vue. Les chercheurs reviendront alors vers
l@bjet jusqué@ ce qudl soit visible pour les deux (les distances sont notées). Les
chercheurs répétent ensuite |@xercice a un angle de 90 degrés par rapport a l@xercice
original et prennent les distances en note. La moyenne des quatre distances est la
distance critique. Les distances critiques sont uniques a chaque chercheur individuel.


http://www.ngnews.ca/media/photos/unis/2011/11/05/photo_1894676_resize.jpg

La raison pour laquelle il est important de déterminer la distance critique est que le chef
d@quipe doit savoir, avant le début de la recherche, la distance devant séparer et étre
conservée entre les chercheurs (la séparation critique) afin de faire une recherche
efficace d@ne zone donnée. Deux chercheurs marchant cote a céte sont séparés par la
distance de séparation critique. Si un indice est placé a mi-chemin entre les deux, tous
deux doivent étre en mesure de l@percevoir.

2.6.2 Quelques facteurs ayant une incidence sur la distance critique

Les types de couvert végétal jouent un réle : si le feuillage est épais ou que lterbe est
haute, la distance critique sera plus petite. Si la zone de recherche est un plein champ
recouvert de gazon court, la distance critique sera probablement plus grande. Lorsqudl
y a moins de lumiere ou que la visibilité est mauvaise, la distance critique est
habituellement réduite. Plusieurs autres facteurs auront une incidence sur la distance
critigue, comme la taille des indices, leur visibilité, une personne qu@n soup¢onne de
ne pas étre en état de répondre ou qui se cache, et ainsi de suite.

Une étude a démontré quine recherche effectuée a la moitié de la distance critique
donne une PDD de 75 %, tandis qu@ne recherche effectuée au double de la distance
critigue donne une PDD de seulement 25 %.

REMARQUE

Rappelez-vous que la distance critique est la distance jusqué laquelle un chercheur
peut effectuer une recherche de maniére efficace. La distance entre les chercheurs qui
conservent la distance critique s@ppelle la séparation critique.

Exercice pratique

Demandez aux chercheurs de placer des objets de différentes couleurs et dimensions
dans différents environnements (p. ex. un champ, dans les broussailles, sur une pente
fortement inclinée) a différentes heures du jour et calculez la séparation critique.

2.7 Recherche nocturne

Il arrive qune équipe de R-S doive étre déployée et rechercher une ou des personnes
perdues ou disparues la nuit. Cela se produit habituellement lorsque le profil du sujet ou
gue les conditions météo demandent une réponse compléte et immédiate.

Une recherche nocturne présente quelques difficultés particuliéres comparativement a
une recherche diurne. La visibilité est grandement réduite, le terrain devient plus difficile
a naviguer, et le rythme est plus lent. La coordination des équipes est ainsi plus difficile.

Bien que les configurations de recherche plus complexes soient plus difficiles a mettre

en Tuvre de nuit, | es ®quipes de pr emi
procédure de confinement peut aussi étre appliquée.
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Il existe toutefois certains avantages distincts spécifiques aux recherches nocturnes :
1 le sujet est habituellement immobile et plus conscient des sons;

le temps que I@n peut consacrer a la recherche s@n trouve allongé;

les sons et les odeurs sont plus faciles a détecter;

la lumiére des balises et des lampes de poche sera plus visible;

I@bsence de bruits ambiants résultant des activités diurnes augmente |@fficacité

des techniques de recherche sonore;

1 les empreintes illuminées en angle par une lampe de poche sont plus visibles
gue lorsquélles sont illuminées directement par le soleil;

1 les communications radio sont plus claires la nuit.
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Une forme dé@clairage est requise lors des recherches nocturnes. Les lampes de poche
manuelles sont adéquates, mais des lampes frontales peuvent étre utilisées sans les
mains et elles sont plus efficaces. Tous les chercheurs doivent étre équipés dane
bonne source lumineuse et transporter avec eux des piles et des ampoules
supplémentaires (sauf dans le cas de lampes a DEL).

REMARQUE

Il est important que les chercheurs ne dirigent pas leur lampe dans la direction des
autres chercheurs puisqudl faut a chaque fois plusieurs minutes pour que la vision
nocturne se rétablisse. Une autre préoccupation liée aux recherches nocturnes tient au
danger qué&lles peuvent poser pour les chercheurs. On devrait attendre le lever du jour
avant de fouiller les secteurs qui ne peuvent pas étre parcourus en toute sécurité la
nuit. Il faut éviter de circuler la nuit prés de falaises et d@ndroits ou on trouve d@nciens
puits de mine et en laisser I@xploration pour le jour.




Figure 2-16 Recherche nocturne

2.8 Protocoles d@quipe

« Protocole » est un terme diplomatique et politique qui référe au comportement et aux
regles de conduite appropriés dans une situation ou lors dan événement particulier.

« Protocole » peut aussi étre employé dans un niveau de langue soutenu pour désigner
les gestes ou les régles appropriés régissant le monde des affaires. Il peut aussi, plus
généralement, référer a des regles ou a des conventions. Voici une liste de protocoles
d@quipe qui doivent étre élaborés (au besoin) par les eéquipes de secouristes.

Liste recommandée de protocoles :

!
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présences;

VTT, motoneiges et autres véhicules de recherche;
procédures d@ppel, points de rendez-vous, équipement;
utilisation d@ppareils photo;

déplacement ou immobilisation de la ligne

utilisation de téléphones cellulaires;
agrément/formation d@grément;

détection ddndices;

code de conduite, code d@&thique, professionnalisme;
poste de commandement;

service communautaire (collecte de fonds);

boussole (déclinaison);

confidentialité et respect de la vie privée;

stress critique;

habillement et vétements;
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équipement (personnel et d&quipe);

premiers soins et aide médicale;

marquage;

GPS;

hélicopteres;

membres blesseés;

personnes disparues : que faire quand on les retrouve (décédées, combatives,
déprimées, inconscientes);

gestion des bénévoles non formés et de la famille du sujet;

cartes;

médias et relations avec les médias;

zones de rassemblement et de pratique;

transfert de membres d@SARVA entre différentes équipes;

membres d@SARVA d@utres équipes de la région participant a la recherche;
relations personnelles;

radio i soins et manipulation, procédures, codes;

sécurité, incluant I&quipement de protection personnelle;

prise de notes i notes prises sur le terrain par les chercheurs, tenue de registres
par le poste de commandement;

procédure d@rrivée et de départ;

médias sociaux;

breffage et débreffage de I@quipe;

reglements concernant l@&quipe;

composition de l@&quipe;

position des chefs d@&quipe;

pistage;

documentation de formation;

CSPAT.
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2.9 Sensibilisation aux indices

OBJECTIF : Informer les membres de I&quipe de recherche de ldmportance de
toujours rechercher les indices, qudls soient facilement ou difficilement détectables.

REMARQUE

« Ne rien trouver est tout aussi important que de trouver quelque chose. »

Selon une estimation américaine, une personne laisse au moins 1 250 indices ou traces
de son passage par kilometre parcouru. Il est possible que nous voyions ces traces,
mais sans la formation appropriée, le fait qudl s@git dondices peut nous échapper. Les
chercheurs expérimentés peuvent examiner ces indices et possiblement déterminer la
direction dans laquelle la ou les personnes se déplacent.




Nous devons recourir a trois sens pour étre de bons chercheurs et pour étre aussi
sensibles que possible aux indices :

1 Lavue (regarder) i Ca semble simple et évident, mais en réalité regarder est
beaucoup plus difficile qudl n§ parait. Lorsque les gens regardent, ils parcourent
habituellement ce qui se trouve devant eux, de gauche a droite, et leur cerveau
comble les lacunes sd manque quelque chose. Si nous sommes familiers avec
I&nvironnement, cela est encore plus fréquent. Nous ne prenons pas le temps de
vraiment regarder ce qui se trouve devant nous. Nous sommes presses; nous
devenons complaisants et nous ne nous donnons pas la peine d@&tre bien
conscients de ce que nous observons. Songez au nombre de fois ou quelqudn
emprunte le chemin du travail puis de la maison, tous les jours, sans se rendre
compte des changements environnementaux survenant autour de lui. Nous
devons nous entrainer a devenir conscients de notre milieu quotidien.

Nous pouvons commencer par balayer ou observer de droite a gauche.
Pourquoi? Nous avons été formés, tres jeunes, a lire de gauche a droite, a écrire
de gauche a droite. En regardant dans le sens inverse, vous aidez votre cerveau
a remarquer ce gue vous observez. Il s@git d@un exercice a mettre en pratique
jusqu@ ce qudl devienne une seconde nature. Lorsque l@n effectue une
recherche, il est important d@tre conscient des éléments ou des indices qui
peuvent ne pas faire naturellement partie de I@nvironnement. Le chercheur doit
pouvoir voir les mégots de cigarette ou I@mballage dune gomme que la ou les
personnes perdues ou disparues pourraient avoir échappés ou jetés en chemin.
Le chercheur doit pouvoir remarquer les perturbations dans la végétation
pouvant révéler la direction dans laquelle la personne disparue se déplace,
comme des feuilles pliées, un buisson poussé hors du chemin, des marques sur
le sol (voir la section 2.12 Pistage pour en savoir plus). Nous le répétons i cette
habileté doit étre pratiquée dans un environnement contr6lé afin de développer la
confiance du chercheur. Bien sar, Itheure du jour a laquelle se déroule une
recherche ou un exercice de formation posera ses défis particuliers et changera
la perception des choses.

1 Lé&udition i Cdast un sens extrémement utile qui doit étre utilisé autant que
possible par I@quipe de recherche, puisque le son devient beaucoup plus clair la
nuit. Céest ldnstance ou les techniques de recherche sonore sont avantageuses
(voir la section 2.3.1 Méthodes dd@ttraction sonore); le son se propage ainsi
plus loin et, en cas de réponse de la ou des personnes perdues ou disparues, il
est par conséquent plus probable que cette réponse sera entendue. Cela ne veut
pas dire que la méthode de balayage sonore devrait étre utilisée uniquement la
nuit; cela signifie seulement que le son voyage mieux la nuit puisqudl y a moins
danterférences. Durant la recherche, on doit exercer une discipline trés stricte
relativement au bruit, puisque les sighaux de détresse ou les appels au secours
pourraient autrement ne pas étre entendus.
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1 Lédorati Les odeurs que les chercheurs sentent font aussi partie de la
recherche et sanscrivent dans la sensibilisation aux indices. Certaines personnes
ont un meilleur odorat que dé@utres et I@dorat des femmes est habituellement
plus développé que celui des hommes. Les chercheurs pourraient pouvoir capter
ldeur d@n feu de camp ou de la fumée de cigarette, qui pourraient s@veérer étre
des indices liés a la ou aux personnes perdues ou disparues. Lors des
recherches nocturnes, les odeurs couvrent de plus grandes distances et sont
plus facilement détectées.

Facteurs environnementaux 1 Il s@git de facteurs externes, entres autres, le vent, la
pluie, le brouillard, la neige fondue, le son (rumeur d@ne riviere), que nous ne pouvons
pas contréler, mais avec lesquels nous devons souvent composer. Le chapitre

4 Environnement, fait référence a plusieurs de ces facteurs. S@xercer au milieu de ces
facteurs renforcera les habiletés des chercheurs puisqudls sdabitueront a ces
distractions.

Facteurs humains i Les chercheurs doivent étre dans le bon état d@sprit pour étre des
chercheurs efficaces. Cela étant dit, nous sommes tous humains et la vie se charge
constamment de nous distraire, alors nous pouvons seulement faire de notre mieux.
Des conditions comme la fatigue mentale, la fatigue physique, une blessure, un état de
choc et plusieurs autres sont des facteurs personnels qui ont une incidence sur la fagon
dont nous conduisons une recherche. Est-il important d@tre au fait de ces éléments?
Un chercheur pourrait se demander : « Suis-je prét & me retrouver sur le terrain? » Il n§
a aucune honte a parler a votre chef d@quipe en privé et a lui dire que vous ne pouvez
pas prendre part a une recherche; il vaut mieux étre conscient de quelque chose plus
tét que trop tard.

Exercice pratique
Ces exercices peuvent étre mis en pratique a toute heure du jour ou de la nuit, quelle
gue soit la météo.

Installation : Vous aurez besoin d@&nviron 30 a 45 minutes pour vous préparer.
Choisissez vos exploitants de station a I@vance, possiblement un jour ou deux
d@vance, et demandez-leur de lire l@&xercice. Prévoyez une heure de rencontre avant
I@rrivée du reste de l@&quipe pour leur formation. Affectez les radios a chaque
exploitant. Laissez une marque quelconque indiquant I@mplacement des stations. Les
exploitants seront responsables de ce qui suit :
1 fournir une carte aux equipes participantes;
1 placer les indices dans le sens du déplacement des chercheurs, a I@ller comme
au retour;
1 expliquer brievement l@bjectif de I@xercice du jour;
9 diviser I@quipe en groupes de deux ou trois personnes, les affecter a chaque
station et les conduire a leurs points de départ;



1 lorsque les groupes ont terminé les taches qui leur ont été assignées, les faire se
déplacer de facon séquentielle, par exemple en passant de la station 1 a la
station 2, de la station 2 a la station 3 et ainsi de sulite;

1 lorsque toutes les équipes ont terminé toutes les stations, renvoyer chaque
groupe a votre zone de rassemblement;

1 une fois tous les membres revenus a la zone de rassemblement, faire un
débreffage général (trouver ce qudls ont aimé, ce qudls nént pas aimé, recueillir
des commentaires).

Exercice de |l a station 1
Obj ecRdanf orcer positivement 0 pdi agssnitpraedneibs ed e ¢
dun pourcentage de d®tection tr s ®l ev®.

Pr ®p ar aPtoiuorn | a eg ecsettitoen sé@ xapgli mwint gmatr |
T placer plusieurs objets smutrlks;sol ~ une d
T d®t er mi ner un pairnti vdee ;d®part et d
T les participamiesubes abamari Bhum pour accom

ConcepPans | e d®I aidempaux ipardteimainpants de parc
tout en cher colbgrett sdiiknéc®rngnautssi ci pants qui att e
doivent regarder dans une autre direction.

Les particmipmantess omadurs chercher | estrobywvders. et
Une fois cette t©O©che ter mi n®e, 0lless opnatr ttirco upva®
@ xpl oitant de |l a station.

Exercice de |l a station 2

Obj ecAiider |l es participants ° afifmndieces eurs ap
Pr®par ateixlpmi t ant de | a station da@irtri awai.r un
Mar c hGea po@amtre,| soit sur | e terrain d®gag® o
La v®g®tation est pr ®f ®r abl e puisque |l a direc
ConcepPourdar ~ do®t ecitlear dli e ®cdii @gme &aen gdl ®p | daec el nae
| umi dhreaur el du jour et | a fatigue de | a personn
d®t ectisomness

Lorsque nous nous d®pl a-ons, nousCkastseons un
fr®quent tant chez | es ani maux que chez | es h
ani maux soient pluEBEndd®¢touoeviast | d®tleceéerion |
personnes perdues ou disparues (direcpewn de
°tre r®duite significativement
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Cet exercice ne procurera pas tous | es outils

aguerri @agmati sn@aammsob o a@per -u RPBeuld adeverimpline

rai sonnabl ement efficacee dgnpwsieantr, s bh ewnr asa vde

| e nordberuer eds acquises durant | e cours de RSS d

Quoi rechercher

T Lesndiscoenst des objets, des renseignements o
pouvant aider ° retrouver une personne dis
T Unsigeset une ptéesgstantauhe pasisiamgp@eudtr s
d@ mpreintes visibles, de sol compact®, de
l es biwemilded de feuilles endommag®es, de t el
de plusieurs autres choses.

f Laechede hsicgonnessi ste ~ trouver une empreinte
recourant ~ |l a nature@mhwimaommee mamut ta&frirmi de
l a ou |l es personnes Qque VOUS SUuUiVvez.

T Unempr eentt eune I mpression | ai ss®e sur | e s

par Uhé&. empreinte caract®ristique est une e
permettedéndiefier sans erreur possible.
Lei stcaognesi ste ° suivre une personne ~° | a t
Unpi ge ~ eenptreumtensdroit oYbilers winpirkeli emgd e(s
S e c t2i43 Riege a empreintes) .

T Un®qui pe despi smag®qui pe, habituell ement ¢

= =4

personnes, chacune assurant desl ifgonnec tdieons
signes.
REMARQUE
M°® me s |l es membres du personnel ayant r
sensibilis®s aux sig@measpestaur bmpnef |

n®anmoins toujours °tredlagteeetndt®psluaou uns
route @u shers

Exercice de | a station 3
Obj ecAfiff%at er | a capacit® des participants =~ pe
dans | a natur e.

Observation stationnaire (assise et debout)

|l nstal:l@axplooi t arst oppljeedes de une di stance depui s
°tre vus (‘maxkitmwem)3 depui s un Cercdr daioti tst®atrieo rnfre
une base ibdnweduei he@. mi nutes ~ Vvos participal

Concepftfiner @ aec adpRaceictt er des L@ibgled sd e olna nlau m
flheure du jour et | a fatigue de | a personne so
sur cet exercice.



La nature a une fa-on de noussti apae dSd§ani pl ayac
a pas de lignes droites diabhjselt a8 exceptei, ommneldle
bril Vanssdevez °tre en mesure de |lire votre e
sont | , mais cach®es, de voir I0ds eqdvieize sd @ ui
trouver | es objets qui d®t onnent .

Exercice de |l a station 4

Obj ecRanf or cement® mptorseindeppdar ckent age de d®tect
®l ev®.

Pr ®par atnisotnmr ucti ons pour g®rer cette station
1 une di stnantcreesd,e plbOaereg T eBawoteur des yeux
T d®t er mi nez un paairnrti vdRee ;d®part et d
T les participamiesubes abamari Bhbum pour accom

Concepans | e d®l ai i mparti, @afefreacntdeezr acuext tpea rtt @
en cher chanotbjdibfesfo@tneusst parti ci pants qui attend
tourner de dos.
Les participant

s doivent uinlti®rdare utro wtu lde® | tag m

pour d®tecter | e
t
I

S objets d®tonant s.
©c hes tceoinv ex®te , | o labss g apmatr ttd rcoi Wpwa®
a station.

Une fois cette
responsabl e de

2.10Vision cognitive

OBJECTIF : Démontrer aux chercheurs comment la vision cognitive peut améliorer
leurs aptitudes a la recherche.

Le terme cognitif signifie : étre lié &, étre ou impliquer une activité intellectuelle
consciente (comme réfléchir, raisonner ou se rappeler).

La vision cognitive est la capacité de voir des objets, de capter toutes les images, de les
interpréter et de reconnaitre ces images telles qué&lles sont, et étre capable de retenir
cette information. Nous croyons tous que avons ces capacités. Malheureusement, les
gens souffrent frequemment d@veuglement cognitif. En fait, nous sommes loin de tout
voir, a cause des distractions qui nous entourent. Nous devons travailler a développer
des méthodes qui nous aident & améliorer notre vision cognitive!

Tous nos sens sont affectés par une variété de stimuli externes (distractions,
changements dans I@nvironnement) et tout aussi susceptibles aux dangers intérieurs
(fatigue, blessures, maladie, émotions).

Une recherche est un procédé contrélé, technique, toujours changeant et dangereux, ce
qui ajoute a la difficulté de maintenir un niveau élevé de cognition.
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2.10.1 Vision : les yeux

Notre vision est limitée par de nombreux facteurs :
1 une vision moins que parfaite de 20/20 (besoin de verres correcteurs,
daltonisme, blessures aux yeux, fatigue);
1 des conditions ambiantes peu optimales pour la vision (trop ou pas assez de
lumiére, ombres, conditions météo);
1 pietre visibilité directe (feuillage, barrieres, autres chercheurs, vétements);
1 une variété de distractions simples (mouvements, sons, lénattendu).
On appelle parfois ces facteurs des erreurs cognitives et elles affectent la maniére dont
nous interprétons les renseignements visuels. Les chercheurs doivent constamment
recentrer leur attention et rectifier leur distance optique personnelle optimale.

Nous avons tous une vision différente. Nos yeux font tous la mise au point d@ne

maniere un peu différente. Le fait que la plupartdesgens ont un 1 i | domi nani
facon dont nous balayons visuellement un secteur. Les chercheurs doivent tester et

confirmer leur zone de recherche optique individuelle (leur distance critique

personnelle). Les yeux ont besoin démages fraiches sur lesquelles se concentrer.

Effectuer un balayage visuel vous donnera peut-étre un instantané du début de votre

balayage et de la derniére image percue, mais le cerveau tend a composer les images

intermédiaires pour tout ce qui se trouve entre les deux, et manguera par conséquent

des images importantes entre ces deux points. Méme les couleurs des objets peuvent

étre mal interprétées et souvent confondues avec les couleurs des objets environnants.

Les chercheurs d@ne étude de I&Jniversité Lakehead ont posé la question suivante :

« Pourguoi les autres ne voient-ils pas les choses de la méme facon que moi? » Leurs
travaux ont réveélé que la trajectoire visuelle obtenue a I@ide d@quipement de suivi des
mouvements oculaires est pratique pour analyser léntention et léntérét cognitifs ainsi
gue les éléments dominants. Le sexe, I@&ge, le comportement et le bien-étre dane
personne ont tous une influence sur les temps de réponse au suivi oculaire. L&ffet du
stress sur la vision est bien documenté.

La vue est un de nos sens primaires; nous devons visualiser ce que nous ne pouvons
pas entendre, toucher, sentir ou godter. Mais notre vision n@st pas parfaite puisquélle
dépend de tellement dénfluences externes pour fonctionner de maniéere optimale.
Plusieurs facteurs peuvent empécher d@voir une vision parfaite de 20/20 (besoin de
verres correcteurs, effet du soleil, de Immbre, vue obstruée, blessures et fatigue). Méme
les objets destinés a améliorer notre vision peuvent dans les faits lui nuire (lunettes
bifocales, lunettes de soleil, lunettes de protection et casquettes).

2.10.2 Analyse : le cerveau

Le cerveau remplit les « trous » dans les renseignements transmis par nos capteurs
visuels (les yeux). Le cerveau a besoin de renseignements exacts, qui lui permettent
d@ffectuer des comparaisons et de décider quelles images sont importantes et doivent
étre remarquées. Durant une recherche, le cerveau se fie a un historique visuel (une
meémoire archivistique) d@n secteur afin de déterminer ce qui est nouveau ou différent.



La formation et la mise en pratique des technigues de recherche dans une variété de
conditions permettent de constituer Idistorique visuel dane personne.

Le cerveau fonctionne par taches. Durant un breffage, des énoncés généraux comme
« recherche d@ne ou de personnes perdues ou disparues » peuvent inciter le cerveau a
révasser plutét qué@ se concentrer. Une tactique plus appropriée consisterait a assigner
des taches plus précises et spécifiques, comme : « Cherchez des perturbations, des
empreintes, des objets étrangers; cherchez des preuves témoignant du passage de
guelqudn ou de quelque chose. » Si un chercheur cherche un objet trés spécifique, il
est important de disposer daune image de I@bjet (ou d@n objet similaire) afin que le
chercheur puisse ldmaginer en contexte sur le terrain ou dans la zone de recherche. Le
cerveau n@nregistre pas toutes les images qui lui sont transmises optiquement et
plusieurs objets semblent passer inapergus. L&ntrainement est la clé pour développer
des techniques de recherche plus efficaces. Apres un exercice de formation, les
participants né@rrivent pas a croire tout ce qudls ont manqué durant leur balayage dn
secteur. Grace a la formation, ce qui aurait di sauter aux yeux devient visible.

Il est important que les chercheurs comprennent et croient que ce que les yeux voient
et ce que le cerveau observe sont deux choses tres différentes. Un illusionniste célebre
a dit recemment que « plus vous vous concentrez, moins vous voyez ». Peut-étre cela
tient-il & une simple question de duperie volontaire, mais depuis des siecles les gens
sont fascinés par les tours de passe-passe et les ruses des illusionnistes. Il existe de
nombreux exemples de leurs manieres de procéder. Elles reposent sur une erreur
cognitive commune, la cécité de l@ttention, laquelle peut facilement survenir durant une
recherche si on nautilise pas des techniques adéquates.

Notre cerveau est aussi distrait par nos autres sens (ouie, toucher, odorat, go(t) et peut
étre temporairement distrait par son propre fonctionnement (résolution de problemes).
Le souci sincere d@n chercheur pour le bien-étre de la ou des personnes perdues ou
disparues est une distraction en lui-méme.

Tout a une incidence sur le niveau de fonctionnement du cerveau humain.

2.10.3 Savoir quoi chercher

Votre breffage comprendra une description de la ou des personnes perdues ou
disparues ainsi que des articles quélles pourraient transporter avec elles. Il rappellera
aussi aux chercheurs de chercher des objets qui ne sont pas a leur place dans cet
environnement et de chercher des preuves témoignant que quelgudn ou quelque chose
est passé dans le secteur. Soyez clair au sujet de ces objets ou indices possibles et sur
la facon dont ils pourraient apparaitre dans le secteur (et dans des conditions similaires)
au moment de la recherche. Méme la ou les personnes perdues ou disparues elles-
mémes, si elles sont bien présentes sur le terrain, forment une trés petite cible. Si elles
se trouvent dans un secteur boisé ou dans de Iderbe longue, ou si elles ont trouvé un
refuge contre les éléments, notre travail de chercheurs s@&n trouvera plus difficile
encore.
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2.10.4 Prise de conscience : nous pouvons toujours améliorer notre
vision cognitive
Lorsque nous sommes aux aguets, notre cerveau est bombardé de renseignements
visuels. Nous devons trouver une fagon de gérer le tout. Nous nous faisons croire que
nous sommes conscients de tout ce qui se passe autour de nous, mais ce nést pas le
cas. Nous pouvons seulement saisir la scene visuelle dans son ensemble et (en
mobilisant notre vision et nos fonctions mentales) choisir les éléments de la scéne
visuelle sur lesquels nous portons notre attention a un instant donné.

Certaines personnes ont des mémoires photographiques : elles peuvent se rappeler ce
gulles lisent ou voient. Il s@git daune aptitude qui s@btient par la pratique. D@utres se
rappellent plus facilement un événement spécifique qudls ont observé. Les services de
police forment leurs officiers afin qudls portent davantage attention a certains détails qui
sont plus importants dans leur travail. Ces aptitudes peuvent étre améliorées par un
entrainement continu.

La plupart d@&ntre nous, par contre, sont confrontés a un défi de taille. Trop d@&léments
nous empéchent de développer nos aptitudes cognitives. Encore une fois, la solution
consiste a s@meéliorer et a essayer d@&liminer les barrieres imposées par la nature et
nos propres limitations. Nous pouvons créer des programmes dé&ntrainement pour nous
permettre de nous améliorer.

2.10.5 Techniques dé@&ntrainement

§ Sachez ce qui est normal i Etudiez I&@nvironnement dans lequel vous effectuez

habituellement des recherches.

Travaillez en équipe 1 Optez pour un rythme qui convient a tout le monde.

Utilisez des observateurs exercés durant la formation pour évaluer les

techniques de recherche.

1 Apprenez ce qui distrait les membres d@ne équipe de recherche durant leur
travail.

1 Soyez critique (ceci est important) T Corrigez les faiblesses observées dans les
techniques de recherche.

1 Pratiquez, pratiquez, pratiquez.

1
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Exercices pratiques

Depuis un point fixe ou pendant qudls marchent sur un sentier, demandez aux
participants d@bserver un secteur boisé et de signaler tout ce qui sort de l@rdinaire
(déchets, branches brisées, empreintes d@nimaux, etc.).

Depuis un point fixe ou pendant qudls marchent sur un sentier, demandez aux
participants d@bserver un secteur dans lequel des objets ont été placés bien en vue et
de prendre note de leurs observations (empreintes, feuilles retournées, branches
brisées, plusieurs objets qui détonnent, dont des objets souvent laissés derriére par une
ou des personnes perdues ou disparues, comme des papiers d@mballage, des
contenants, des vétements, des cigarettes). Placez les objets de maniére a donner une
idée aux chercheurs de leur apparence lors d@ne vraie recherche (a demi recouverts,
prés dbjets plus importants, visibles seulement depuis un point de vue ou un angle
différent).

Créez une piste d@mpreintes bien définies qui croisent le chemin des chercheurs et
peuvent étre décelées par une équipe bien entrainée.

Effectuez des exercices de recherche et sauvetage ou des simulations de recherche
pour former vos bénévoles (utilisez deux membres pour jouer le réle des personnes
perdues ou disparues, qui laisseront des indices normaux) et procédez a une simulation
de recherche en suivant les indices.

Recourez aux techniques de pistage pour aider a former vos bénévoles (voir la section
2.12 Pistage). Testez vos compétences en pistage i Faites une empreinte, reculez et
observez-la. Marchez sur une plante; examinez les changements. Marchez dans une
section ddnerbe haute ou de broussailles; retournez a votre point de départ pour voir vos
pistes.

Pratiguez en changeant votre ligne de vision, en adoptant différents angles,
perspectives, reflets et points de vue. Remarquez le changement de point de vue sur
des objets simplement en les observant debout, puis accroupi.

REMARQUE
A la fin de chaque exercice, on doit montrer aux participants les objets qudls ont
manqués et leur donner l@ccasion de comprendre pourquoi les différents objets non
détectés ne lnt pas éte.

2.11Manipulation des preuves et des indices

OBJECTIF : Conscientiser les chercheurs a la manipulation des preuves ou des
indices.

Selon le principe de Locard, « chaque contact laisse une trace et en emporte une en
méme temps ».
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Les preuves et indices doivent étre manipulés dans le respect des procédures et
protocoles de chaque équipe de recherche. Ces procédures et protocoles doivent étre
développés en collaboration avec le service de police local. Les principes régissant la
manipulation des preuves et des indices doivent étre enseignés lors d@&xercices de
formation & la fois en classe et sur le terrain.

Les indices et preuves ne doivent jamais étre touchés ou déplacés a moins quan
membre du service de police ou le poste de commandement ne vous le demande.
Lorsqudn élément de preuve est trouvé, la ligne de recherche doit sémmobiliser et le
chef d@&quipe doit étre avisé. Immobiliser la ligne de recherche préviendra quane scene
de crime potentielle soit contaminée davantage. Tous les indices et éléments de preuve
doivent étre traités comme une scéne de crime jusqu@ ce que le service de police ou le
poste de commandement ait pris une décision a leur sujet.

On pourrait demander aux chercheurs de les prendre en note dans leur cahier et de les
recueillir, d@ttendre qu@n membre du service de police vienne s@&n charger et les
examiner, ou de ne pas en ternir compte. Les chercheurs doivent rester pres de ldndice
a moins que cela ne mette leur sécurité en danger, auquel cas ils doivent se rendre a
un endroit sécuritaire. Ils peuvent attendre de nouvelles instructions depuis cet endroit.

Les chercheurs doivent transporter une sorte de marqueur (piquet de tente, ruban de
signalisation) afin de marquer leur position. Ceci aide a déterminer I@ndroit ou se
trouvait chaque chercheur par rapport aux preuves ou indices. Lorsque le chercheur
doit se déplacer, il doit marquer I@&ndroit a I@ide d@un marqueur et marcher a reculons
en tentant de marcher dans ses empreintes afin de réduire autant que possible la
contamination.

Les chercheurs ne doivent jamais rien laisser derriére. Si, pour quelque raison que ce
soit, un chercheur touche, piétine ou perturbe des preuves ou des indices par
inadvertance, le chef d@&quipe ou le service de police doit en étre informé.

Un autre point clé de la manipulation de preuves ou ddndices est que tous les
chercheurs doivent transporter un cahier pour prendre en note tout ce qui se passe
durant une opération de recherche. Le chercheur devra tout documenter dans ce cahier
afin de se rappeler ce qui arrivé ce jour-la. Ces notes pourraient étre utilisées devant un
tribunal. Il est trés important de limiter vos notes a ce que vous observez. Ces notes
doivent inclure la date, Ideure, les conditions météo, la végétation, le terrain, les
membres de la ligne de recherche, la position du chercheur dans cette ligne, une
description de I@&lément, le croquis daune carte du secteur, etc. Il n§ a pas de limite
guant au nombre de renseignements pouvant étre pris en note. Si on demande a
I@quipe de recherche de recueillir des preuves ou des indices, I@quipe suivra les
instructions données par le service de police ou le poste de commandement concernant
la facon de les recueillir.



Exercice pratique

Les exercices sur la détection et la manipulation dondices doivent étre pensés pour
tester tous les aspects de la détection, de la prise de notes et de la collecte. Un
chercheur doit apprendre a chercher dans toutes les directions, notamment vers le

haut, au-dessus, au-dessous ou a léntérieur. Essentiellement, le chercheur apprendra a
regarder vers le haut, vers le bas, vers la gauche, vers la droite ainsi que derriere lui. La
détection ddndices est une aptitude acquise qui se développe avec la pratique, qui
permettra a un chercheur de devenir plus efficace.

La pratique devrait avoir lieu dans toutes sortes de conditions météo, de saisons, de
terrains et de végétation. On doit aussi utiliser, durant la formation, une grande variété
déndices de toutes talilles. Il peut s@gir par exemple de bouchons de bouteille, de
douilles de balle, de vétements, d@mpreintes, de végétation brisée, de mégots de
cigarettes, etc. Chaque exercice de formation doit inclure des indices faciles et difficiles
a trouver, par exemple a cause de leur taille ou de leur emplacement. Les chercheurs
doivent réussir a trouver la plupart des indices, mais ils doivent aussi en manquer a un
certain degré, afin de s@méliorer et d@pprendre de leurs erreurs. Les protocoles de
I@quipe de recherche doivent étre appliqués dans tous les exercices de pratique. Plus
on pratique une aptitude, plus elle s@ssimilera au point de devenir une seconde nature.

Les indices utilisés pour les exercices de formation doivent étre placés avant tout
exercice. lls peuvent |@&tre des semaines, des jours ou des heures d@vance. Si le
scénario de formation comporte une personne disparue manquant a I@ppel depuis des
semaines, les indices devraient dans la mesure du possible étre placés des semaines a
I@&vance. Il faut tenir compte du fait que les indices placés dans des endroits publics
risquent d@tre ramassés par un membre du public ou déplacés. Si l@&quipe dispose de
terrains privés sur lesquels sé@ntrainer, les indices devraient étre protéges.

2.12 Pistage

OBJECTIF : Pour le chercheur sur le terrain, le pistage est une aptitude spécialisée qui
nécessite donnombrables heures de pratique dans toutes les conditions (p. ex. météo,
terrain). Les aptitudes requises par le chercheur sont la sensibilisation aux empreintes
et aux indices témoignant que quelqué@n ou quelgue chose est passé dans le secteur.
Bien que cette introduction au pistage ne remplace pas une formation adéquate pour
devenir un pisteur certifié, il est tres important pour un membre de comprendre les
bases de la détection des empreintes.

Le pistage est une habileté qui permet a une personne de voir ce qui nést
habituellement pas vu et de déceler des indices qui ne semblent pas présents lors
d@ne inspection rapide (repérer ldmperceptible). Cést aussi une habileté précieuse qui
peut grandement réduire la zone de recherche en permettant de déterminer la direction
de déplacement de la ou des personnes perdues ou disparues sur la base d@&mpreintes
ou ddndices qui ont été trouvés.
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Terminologie liée au pistage :

T
1

Les indices sont des objets, des renseignements ou toute forme de preuve
pouvant aider a localiser une personne disparue.

Un signe est une preuve concernant les déplacements dne personne. Les
signes comprennent, sans s& limiter, les empreintes visibles, de la végétation
brisée ou comprimée, des éraflures sur des pierres, des gouttes de rosée
projetées depuis les brins dderbe, de la terre projetée sur des plantes, et ils
peuvent indiquer au chercheur la direction de déplacement d@ne personne.
La recherche de signes consiste a trouver une empreinte ou un signe en
recourant a la nature humaine, au terrain et a I@nvironnement afin de devancer
la ou les personnes que vous pistez.

Une empreinte reflétée est un type d@mpreinte laissée par |@&crasement de
végétation ou d@ne autre surface, sans empreinte proprement dite. L&mpreinte
peut étre vue uniqguement par la maniere dont le soleil ou une autre source
lumineuse se refléte sur la surface écrasée.

Des empreintes sont une série de marques qui indiquent que quelqudn ou
guelque chose est passé et a laissé des empreintes.

Le pistage est un procédé consistant a suivre le sujet pas a pas ou a confirmer
gue cette personne nést pas passée dans le secteur.

Un piege a empreintes est un terrain ou des objets naturels ou fabriqués qui
redirigeraient ou fourniraient une empreinte confirmée laissée par le sujet.

Une équipe de recherche est une équipe normalement constituée de trois
membres dont la fonction consiste a suivre la piste.

Outils de pistage communs :

T

Un stylo ou un crayon et du papier pour noter les renseignements pertinents sur
la piste.

Un ruban & mesurer est utilisé pour mesurer les dimensions de l@mpreinte
caractéristique.

Un baton de pistage est un outil utilisé pour détecter facilement I@&mpreinte
suivante le long de la piste (voir la Figure 2-17).

Du ruban de signalisation est utilisé pour marquer et protéger un indice.

Une lampe de poche ou frontale est utilisée pour rendre une piste plus visible en
y ajoutant des ombres, lors d@n pistage de nuit ou lorsquine source d@&clairage
est nécessaire.

Les aptitudes de base qui aident une équipe de recherche sont la reconnaissance des
signes comme les empreintes ou les objets laissés le long de la piste. Cela indique que
le sujet recherché sé@st déplacé le long de cette méme route. Lautilisation de pieges a
empreintes et la recherche de signes sont des outils pratiques pour situer la ou les
personnes perdues ou disparues.

Une fois une empreinte trouvée, elle doit étre préservée, protégée et enregistrée afin de
fournir une description pouvant étre utilisée par le poste de commandement.



REMARQUE

Ne touchez et ne perturbez jamais une piste ou une empreinte, puisque cé@st un indice
qui pourrait s@verer étre une preuve précieuse.

Il faut toujours noter une description de I@&mpreinte pour référence ultérieure. On doit
aussi la mesurer et observer attentivement ses caractéristiques. Voici quelques
guestions pertinentes :

1 Sdagit-il de I&@mpreinte d@n soulier de course ou d@ne botte?

S@&agit-il du pied droit ou gauche?

Cette empreinte est-elle caractérisée par des éléments uniques?

Ou se trouvent les traces dausure?

Quels sont les motifs caractéristiques dans I@mpreinte?

Quelle est la distance entre la pointe des orteils de la premiére empreinte et le
talon de la deuxiéme empreinte? (Certains préférent mesurer jusqué@u centre de
la seconde empreinte; les deux mesures sont acceptables.)

1 Le sujet semble-t-il boiter (ce qui pourrait indiquer une blessure)?

= =4 =4 4

Une fois cette empreinte identifiée et notée, il est plus facile ddutiliser des piéges a
empreintes et de confirmer la direction de déplacement. Ceci aide a rechercher des
signes.

Que rechercher? Les indices prennent plusieurs formes, comme une piste visible dans
ldherbe couverte de rosée (appelée une empreinte reflétée) ou des empreintes le long
d@ne route de gravier ou d@une section de sable. Les empreintes peuvent aussi se
révéler aprés une inspection plus attentive, sous la forme de roches déplacées a un
endroit sec et ayant laissé une margue mouillée. Les perturbations peuvent indiquer la
direction du déplacement de la personne. Pendant quén piste une personne, il est
important de continuer de regarder vers le haut et vers I@vant. Il arrive souvent qu@n
puisse voir une empreinte positive quelques métres plus loin, ce qui permet a votre
équipe d@vancer plus rapidement jusqué@u prochain point. Il est important d@tre
sensible aux autres indices visuels sur le trajet des empreintes ou autour de votre
équipe de pistage.

REMARQUE

Il est aussi important de ne pas marcher sur les empreintes suivies au cas ou vous
perdriez la piste et devriez revenir jusqué@ la derniere empreinte que vous avez relevée.

L&quipe de pistage est normalement constituée de trois membres, soit d@wn meneur et
de deux ailiers. Tous les membres alterneront leurs positions pour prévenir la fatigue.
Le meneur se concentrera sur ce qui se trouve devant I@&quipe, tandis que les ailiers
(situés tout juste derriere le meneur) examineront ce qui se trouve a sa droite et a sa
gauche. Cela est important pour trouver d@utres indices, comme des signes ou des
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empreintes perpendiculaires coupant leur chemin. Il est vital que les membres de
I@quipe puissent communiquer entre eux, rester positifs et concentrés sur la tache qui
leur est assignée.

Utiliser des pieges a empreintes est un outil pratique qui peut étre utilisé tant par
I@quipe de recherche que par I@&quipe de pistage. Les pieges a empreintes peuvent
comprendre, sans s limiter, le lit des rivieres et des ruisseaux, des falaises, des
chemins de terre, des sablieres, des ponts, des marécages et des bourbiers, pour n@&n
nommer que quelques-uns. En examinant le terrain, vous pouvez utiliser le procédé
d@&limination et de probabilité relativement a la position de votre sujet. Par exemple,
vous étes sur la piste de votre sujet, vous arrivez a une flaque de boue sur le sentier,
qui contient une identification positive dans la terre molle adjacente a la flaque. Et voila
la direction de déplacement de la personne confirmée.

Déterminer I@ge d@une empreinte est aussi utile. Les pistes fraiches n@nt pas été
effacées par les éléments, n@nt pas été endommagées par le vent ou la pluie et elles
n@nt ni séché ni craqué. Une piste fraiche sera souvent trés claire i si, évidemment, le
sol le permet. Il est difficile de trouver une empreinte tres nette sur le pavé, mais il se
peut aussi que de la poussiére laissée dans un motif spécifique indique que quelquan
est passé recemment dans le secteur. Si une empreinte est visible et qudl y a des
pousses de végétation et que son contour est effacé ou brouillé, il y a de bonnes
chances qudl s@gisse dane vieille empreinte et quélle ne soit pas pertinente.

Le meilleur moment pour rechercher des traces comme des empreintes est durant la
nuit; autrement, a tout moment ou il y des ombres. La nuit, il est possible de contréler
I@ngle des lampes frontales. Utiliser une lampe de faible intensité aura une incidence
moindre sur la vision nocturne. Le pire temps pour effectuer un pistage est a midi,
lorsque le soleil est a son plus haut dans le ciel et qudl n§ a presque pas dambres.

2.12.1 Le pistage humain : les bases

L@bjectif de cette section n@st pas d@nseigner I@rt du pistage humain, mais bien de
présenter cet art. Le pistage humain est une habileté dont |@pprentissage et la maitrise
nécessite plusieurs années, et une section ne peut tout simplement pas vous enseigner
tout ce que vous devez savoir a ce sujet. Ce que nous espérons accomplir dans cette
section, c@st de démontrer que les recherches connaissent plus de succeés lorsquéelles
recourent aux aptitudes de pistage et de pistage humain.

Une méthodologie pas a pas i Le pistage humain prend des formes légerement
différentes selon I@nvironnement dans lequel la recherche se déroule. Le systeme pas
a pas est utilisé de facon plut6t rigide dans les endroits ou la végétation est clairsemée.
Dautres techniques emploient le systeme pas a pas sans mettre autant l@ccent sur
lautilisation du baton de pistage.

Le pisteur utilise le baton de pistage pour trouver tous les indices laissés sur le sol par
les empreintes du sujet. Il doit aussi remarquer toute perturbation de la flore. Lorsque



les saisons sont tres marquées, il doit disposer dune connaissance plus intime de la
flore de chaque saison afin de pouvoir déceler les moindres perturbations.

Lorsqudl utilise le baton de pistage, le pisteur doit réaliser qud pourrait ne pas voir
d@&mpreintes sur une distance de plusieurs pieds. Ceci peut étre di au type de terrain,
ou possiblement aux conditions méteo prévalant apres la création de I@mpreinte.
Utiliser le baton ainsi que son bon sens et son sens de I@bservation permettent au
pisteur dé@stimer approximativement la direction dans laquelle la ou les personnes
perdues ou disparues sont allées. Le pisteur peut donc sauter des empreintes et
toujours suivre la piste. Ne pas voir d@mpreintes ne signifie pas que la personne nést
pas passée par la. Tout ce que cela signifie, c@st que la personne né@ pas laissé
déndices évidents de son passage.
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Figure 2-17 Baton de pistage

Le baton de pistage est habituellement un baton de 4 a 6 pieds de long, utilisé pour
calculer approximativement la longueur des souliers ou des empreintes du sujet ainsi
gue la longueur moyenne de sa foulée. Le baton permet au chercheur de se concentrer
sur I@&ndroit le plus probable ou il découvrira la prochaine empreinte, tel qudllustré dans

la Figure 2-18.



Secteur privilégié
pour les empreintes

-
_>Foulée

s ™ Longueur du pied

Baton de pistage

Ne cherchez pas toujours et exclusivement des empreintes. On ne laisse pas

Figure 2-18 Utilisation d@n baton de pistage

d@mpreintes sur tous les types de terrain, mais tres probablement d@utres marques.

Observez pour déterminer si des roches, des feuilles ou de Iderbe ont été déplacées

par rapport a leur position « normale ». Recherchez des branches brisées ou des

feuilles arrachées a la hauteur des mains le long de la piste; il se peut que la personne
les ait brisées ou arrachées en marchant. Tenez compte des caractéristiques de la ou

des personnes perdues ou disparues gue vous recherchez.

Les gens ont tendance a adopter des comportements différents selon leur personnalité

et leurs objectifs. Les enfants voient les chosesdun autre 1T i |
sentier a leur hauteur peut avoir l@ir dun mur de buissons aux yeux de chercheurs
adultes. Les chasseurs et les cueilleurs sortent souvent des sentiers battus a la

poursuite de leur objectif, puis ils ne peuvent plus retracer leur chemin. Etre observateur
et disposer d@utant de renseignements que possible sur la ou les personnes perdues

ou disparues vous permet de vous préparer en conséquence.

2.12.2

Identification des empreintes

Les membres des équipes trouvent souvent des empreintes sur le terrain, mais faute de
formation adéquate, il arrive qudls ne les remarquent pas, qudls les endommagent ou

que

gudls ne les signalent médiocrement ou incorrectement. Lorsque vous trouvez une
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empreinte durant une recherche périmétrique ou une recherche improvisée, vous
devriez toujours en faire un croquis détaillé. Vous pouvez aussi décrire I@mpreinte au
poste de commandement ou aux autres équipes, en personne ou par radio. Vous
devriez alors la décrire dune fagcon assez précise et détaillée pour permettre aux
personnes qui écoutent de reproduire le croquis que vous avez dessiné.

Voici quelques questions représentant les idées actuelles sur la meilleure fagon de
décrire une empreinte verbalement. Si vous étes en mesure de répondre a ces
guestions, vous pouvez probablement en décrire le motif avec précision.

1 Les empreintes gauche et droite sont-elles des reflets exacts? La réponse est
« non » dans la plupart des cas, mais cela né@st pas nécessairement un
probleme. Les différences entre chacune peuvent en fait les rendre plus faciles a
distinguer d@utres empreintes dans le secteur et faire en sorte qu&lles seront
plus faciles a trouver.
Quelles sont leurs caractéristiques distinctives générales?
Est-ce une empreinte ou un soulier plat (sans talon)?
La personne semble-t-elle porter des chaussures pourvues d@n talon ou dane
pointe distinctifs?
La personne semble-t-elle étre pieds nus?
Quelle est la forme de l@mpreinte du point de vue de la pointe, du talon et de la
cambrure?
La pointe de I@&mpreinte est-elle pointue, arrondie, carrée?
Le rebord du talon est-il droit ou recourbé?
La cambrure est-elle basse ou élevée?
Quelles sont les dimensions générales de I@mpreinte par rapport a ce qui suit?
(Consulter la Figure 2-19 Mesure des empreintes et de |la foulée pour une
description visuelle.)

1 lalongueur globale;
la largeur de la semelle;
la largeur du talon;
la longueur du talon (le cas échéant);
la foulée (talon a talon).

= =4 = =4 =4
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1
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1
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REMARQUE

Lorsque vous travaillez avec d@utres équipes, prenez bien soin de mentionner si la
foulée est calculée du talon au talon (e), de la pointe a la pointe (f + a), du talon a la
pointe (e + a) ou de la pointe au talon (f). Il est recommandé ddutiliser la mesure du
talon au talon puisque les empreintes de talon sont habituellement plus faciles a
distinguer que les empreintes de la pointe du pied, puisque cést a cet endroit que le
poids de la personne se concentre sur le pied.

1 Un motif est-il visible dans I@&mpreinte? Le pisteur doit tenir compte de plusieurs
choses.
1 Des marques distinctives sont-elles visibles sur les contours de
l&@mpreinte? Les contours semblent-ils étre cousus ou piqués? Y a-t-il des




mottes de terre sur le pourtour de I@mpreinte, indiquant possiblement
lautilisation de clous pour tenir la semelle a la chaussure?

1 L&mpreinte contient-elle des étiquettes, des noms de marque ou des
chiffres?

1 Le motif de la semelle du sujet est-il visible dans I@mpreinte? Ce motif
est-il uni (aucun motif), régulier, irrégulier, mixte? (Voir la Figure 2-20
Exemples de motifs de semelles de chaussures).

A On considére comme des marques réguliéres des symboles
génériques, qudn retrouve habituellement sur la semelle des
souliers fabriqués en série.

A On considére comme des marques irréguliéres des motifs comme
des diamants, des cercles concentriques, des demi-cercles, des
arcs de cercle, des barres ou des étoiles. Si les marques sont
irrégulieres, prenez en note l@mplacement et le sens de chacune
sur l@mpreinte. Mesurez l&mplacement de ces marques aussi
précisément que possible, afin quélles puissent étre distinguées de
styles de variétés similaires retrouvées a d@utres endroits.

A Comme leur description Idndique, les marques mixtes sont un
mélange de différentes marques. Il est possible de trouver
plusieurs motifs de marques réguliéres, irréguliéres ou des deux
sur une méme empreinte.

REMARQUE

Un motif subtil ou usé pourrait sembler uni si la surface du sol est trop grossiere.

1 Le talon de I@mpreinte présente-t-il un motif distinct? Portez attention au
contour, aux trous des clous; remarquez si les rebords sont en angle, arrondis ou
droits.

REMARQUE

Les talons cloués auront en général 8 trous (dont trois le long du rebord principal) ou
13 (quatre le long du rebord principal).

1 Lé&mpreinte présente-t-elle des caractéristiques uniques la distinguant d@utres
empreintes similaires? Comporte-t-elle des fentes ou des traces dausure? Le
talon comporte-t-il une plaque?

1 Les empreintes révelent-elles des caractéristiques particuliéres de la personne?
La personne marche-t-elle avec les pieds tournés vers léntérieur ou vers
I@xtérieur? Laisse-t-elle des marques profondes du bout du pied ou du talon?
Traine-t-elle un ou les deux pieds en marchant, comme Iéndiquent des trainées?
La personne semble-t-elle mettre plus de poids sur une jambe que I@utre,
indication possible qu&lle boite ou d@ne blessure?
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Figure 2-19 Mesure des empreintes et de la foulée
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Figure 2-20 Exemples de motifs de semelles de chaussures
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Formulaire d’identification des empreintes Formulaire d’identification des empreintes
Emplacement de I'empreinte : Date : _ Heure : Emplacement :
rCROQUIS Nom de la mission :__ N de mission :
Date : Heure : Direction : R — Pér. op. :
Quel systéme de mesure utilisez-vous dans le croquis © SUJET
PO (impdriaf) CM (miétrique) Nom : Age :
Type de semelle : ___ Motif général : Adresse :____
Description du sol = Grandeur:_ . Poids:
Age approx. de l'empreinte Problémes physiques - _ i \
Condition Physique :
Foulders . Feali. i ——
ALCHE CHAUSSURES
DROIT Type : Description :
TOTALE TALON
Longueur : Largeur:________ Longueur: —Largeur : |
ELEMENTS JETABLES
Vétements d'extérisur :
Chandall : - Pantalons :
lsadals: Laee Vétements d'intérieur
Couvre-chef: _ B Vél imp. :
Pled 2
DROIT Cig.: ___ Bonbon/gomme :_ }
Taion AUTRE 4
DROIT |
1eg
GAUCHE - -
aon ‘
GAUCHE - 1
POJCM

Figure 2-21 Exemple de formulaire dddentification d@mpreintes

Les empreintes suivantes sont tellement courantes qu@n les a nommeées. Pourvu que
tout le monde utilise ces noms pour dire la méme chose, ils peuvent permettre de
gagner beaucoup de temps.

1 Chaussure de gymnastique i Talon et pointe moulés, habituellement unis (parce
gue les motifs fins ne sont pas visibles), ou un motif fin et régulier sans bordure.
On les appelle aussi des chaussures de yatching ou de tennis.

1 Chausson de gymnastique i Plat (sans talon); motif grossier, habituellement des
formes géométriques irrégulieres sans bordure définie.

1 Botte a crampons i Talon et pointe séparés, gros crampons et motif étoilé. On
les appelle souvent des Montagna Vibram, des Security Vibrams ou des
Kletterschuhe. Vous devriez aussi essayer d@pprendre a reconnaitre différents
types de bottes militaires ou de randonnée populaires dans votre région; cela
pourrait vous faire gagner du temps.




Exercice pratique
Pistage de base 1 Commencez sur un sentier de gravier, passez sur de lderbe longue
puis retournez sur le sentier.

Traces de poussiere i Commencez sur un terrain ou vous pourrez laisser une
empreinte bien imprimée, marchez ensuite a un endroit a la surface dure et examinez
cette surface pour détecter de la poussiére.

Exercice en herbe longue i Marchez en file indienne sur un terrain recouvert dderbe
longue et observez depuis différents angles la fagcon dont la lumiere et I@ngle
ddnclinaison de ldherbe indiquent votre passage.

Prise de note sur les empreintes i Trouvez une empreinte positive, notez tous les
renseignements possibles a son sujet. Quelles sont ses dimensions? Quelles sont ses
caractéristiques? Est-elle vieille ou nouvelle? Dans quelle direction la personne se
déplacait-elle? Pouvez-vous trouver d@utres empreintes?

Ces exercices peuvent se dérouler de jour comme de nuit. On doit porter une attention
spéciale a Ideure du jour (p. ex. en plein midi). Quelles difficultés sont particulieres au
pistage en plein midi?

Vous trouverez d@utres exercices sur le pistage dans la section 2.9 Sensibilisation
aux indices, Exercice pratique.

2.13Procédure d@quipe liée a ladentification des indices

OBJECTIF : Donner des directives du protocole d&quipe aux chercheurs concernant la
découverte d@n indice et Idmportance de préserver la scéne.

Durant une recherche, les membres trouveront des objets qui pourraient ou non étre
considérés comme des indices. Voici les étapes de la procédure quan chercheur doit
suivre lors de la découverte d@n indice :

1 Lors de la découverte d@n indice, la ligne de recherche doit s@rréter et garder sa
position.

1 Le chef d@quipe doit vérifier I@uthenticité du ou des objets trouvés, en s¥
rendant et en quittant les lieux en suivant le méme chemin et en notant tous les
détails dans ses notes.

1 Le chef d@&quipe doit s@ssurer que le poste de commandement a été avisé; ce
signalement doit inclure une description de léndice, ses coordonnées GPS et
Idheure du jour.

1 Sile poste de commandement établit que Idndice est pertinent, les membres de
I@quipe doivent sécuriser les lieux pour prévenir toute contamination.

1 Les chercheurs doivent conserver leurs positions et ne pas s@pprocher de
ldndice, puisque cela pourrait potentiellement contaminer la scene.

91 Des notes doivent étre prises par tous les membres de I@&quipe relativement a la
position actuelle et aux taches assignées (voir la section 2.15 Prise de notes); la
précision et l@ttention aux détails sont vitales.

1 Les membres de I@&quipe doivent ensuite attendre de nouvelles instructions.
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On doit prendre note que la responsabilité d@nquéter ou de recueillir des preuves pour
la police ndhcombe pas aux membres. Leur travail consiste a chercher et a aviser les
responsables lorsqudn objet a été découvert.

REMARQUE

Il s@git ici uniguement d@n guide sur la préservation des indices trouvés. Suivez la
procédure mise de l@vant par votre équipe.

Exercice pratique

Faites découvrir des indices aux membres de I@quipe et faites-leur suivre les étapes ci-
dessus. Introduisez une variable pour compromettre léntégrité de léndice afin de forcer
I@quipe a prendre les mesures nécessaires pour préserver ldndice dans son état actuel.
Cela leur permettra de faire preuve déngéniosité dans une situation pressante, tout en
renforcant ldmportance de préserver la continuité de landice. Modifiez les parametres en
effectuant cet exercice de jour et de nuit. Cet exercice peut étre combiné avec les
exercices pratiques qui se trouvent dans la section 2.15 Prise de notes.

2.14R0dles au sein de I@&quipe
OBJECTIF : Conscientiser tout le monde aux réles au sein d@ne équipe de recherche.

2.14.1 Chef d@quipe

Voici les différents réles et responsabilités d@n chef d@&quipe :

1 séssurer que chaque membre de l@&quipe possede |l@&quipement requis pour

effectuer la tache qui lui est assignée;
1 sé@ssurer que chaque membre est en état, tant mentalement que physiquement,
d@&ffectuer les taches qui lui sont assignées;

1 séssurer que chaque membre posséde les aptitudes et les connaissances
nécessaires pour effectuer les taches qui lui sont assignées :
conduire les séances de breffage et de débreffage;
affecter les roles aux membres de I@&quipe;
contrdler la ligne de recherche ou la configuration de recherche utilisée et
apporter les modifications requises;
1 contréler les communications avec le poste de commandement et les autres
unites;
écrire et prendre les notes requises;
enquéter sur tous les indices trouves;
veiller a la sécurité des membres de |@&quipe;
établir la PDD du secteur en collaboration avec les membres de I&quipe;
superviser les chercheurs (fatigue, hydratation et condition);
établir I&space et la distance critique;
responsable envers le poste de commandement; réception et relais des taches
et instructions;
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1 emprunter I&quipement selon les besoins;
1 rapporter I&quipement selon les besoins;
1 étre en mesure de diriger et de rediriger les chercheurs.

2.14.2 Membres de I@&quipe

Les roles et responsabilités des membres de I@quipe peuvent comprendre plusieurs
positions différentes dans une ligne de recherche et inclure ce qui suit :

1 personne responsable des communications;
1 personne responsable du marquage;

1 navigateur;

1 premier intervenant ou secouriste;

1 chercheur.

2.14.2.1 Responsable des communications
Les responsabilités de la personne responsable des communications pour |@quipe
peuvent comprendre :
9 assurer la communication avec le poste de commandement ainsi qu@vec le chef
d@quipe et les membres de I@quipe;
1 vaquer aux fonctions de recherche;
1 prendre des notes;
1 avant le départ pour le lieu de I@ffectation, s@ssurer que les radios sont
opérationnelles;

1 procéder aux vérifications radio avec le poste de commandement;
9 transporter des piles de rechange;
1 procéder au dépannage radio de base.

2.14.2.2 Responsable du marquage (topofil au besoin)
Les responsabilités de la personne responsable du marquage pour I@&quipe peuvent
comprendre :
1 marquer les frontieres (inclure toute note dadentification conformément aux
protocoles de I@&quipe);
vaquer aux fonctions de recherche;
prendre des notes;
enlever le ruban de signalisation en temps opportun;
conserver une réserve suffisante de matériel de marquage.

= =4 -8

2.14.2.3 Navigateur

Les responsabilités du navigateur peuvent comprendre :
9 utiliser une boussole, une carte et un GPS pour s@ssurer que l@&quipe suit la
trajectoire qui lui est assignée;
1 savoir ou se trouve |I@&quipe dans leur segment (utilisation dan systeme de
pointage);
marquer I@mplacement des indices sur le GPS lorsque requis ou sur demande;
maintenir une carte de travail (en I@bsence de GPS);

= =
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1 vaquer aux fonctions de recherche;
1 prendre des notes.

2.14.2.4 Secouriste opérationnel

Les responsabilités du secouriste opérationnel peuvent comprendre :
transporter les fournitures médicales de I&quipe;

donner les premiers soins au besoin;

fournir des soins continus au patient;

communiquer avec le personnel des services des urgences (condition du
patient);

1 vaquer aux fonctions de recherche;

1 prendre des notes.
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2.14.2.5 Chercheur

Les responsabilités daun chercheur peuvent comprendre :
1 vaquer aux fonctions de recherche;
1 prendre des notes;
1 aider les autres selon les besoins.

REMARQUE
Des responsabilités peuvent étre assignées a d@utres personnes de l@&quipe. Par
exemple, on pourrait demander a ndmporte quel membre de I&quipe de procéder a un
dénombrement. Cependant, tous les membres de I@&quipe recevront leurs affectations
du chef d@&quipe.

Vous trouverez davantage de détails et de renseignements sur les roles et
responsabilités des membres de I@quipe dans la section 7.8 Roles et responsabilitées
dans I@quipe.

2.15Prise de notes

OBJECTIF : Discuter de ldmportance de la prise de notes durant une recherche.
Fournir un guide concernant la maniére de prendre des notes, incluant le numéro
déncident, Ideure, la date, le lieu, le nom du chef d@&quipe et des membres de |I@&quipe.

Prise de notes i Les renseignements pertinents, l@rdre chronologique dans lequel les
renseignements ont été consignés; ce qui doit étre noté avant la recherche, durant la
recherche et apres la recherche.

Les notes devraient étre bien écrites. Elles doivent étre rédigées de facon a pouvoir étre
consultées facilement. Elles devraient étre compilées peu de temps apres I@vénement
de maniére a ce que les souvenirs ne se dissipent pas avec le temps.

La plupart des notes sont écrites sur un bloc-notes. Les blocs-notes sont faciles a
transporter, petits et pratiques. lls sont disponibles en feuilles lignées standard ou en
papier résistant aux intempéries, qu@n appelle aussi un bloc-notes d@xtérieur. Dans




tous les cas, transporter un bloc-notes avec soi durant une recherche est un outil
important. Ayez plus d@n stylo ou crayon avec vous, pour parer a toute défaillance.

Lorsque vous commencez la premiére entrée, les notes doivent comporter 4 parties :

1 Ladate : JEUDI 18 OCTOBRE 20__. Ce pourrait étre une bonne idée d@jouter
un numéro de tache et Iheure da@rrivée sous la date : JEUDI 18 OCTOBRE
20, arrivée a 0900 (tache n° 20__ 1 001).

Emplacement, conditions météo et personnel impliqué.

Notes de breffage i Notez les faits pertinents du breffage (renseignements sur la
personne ou l@bjet recherché par votre équipe). Notez autant de
renseignements que possible puisque vous pourriez devoir y référer une fois sur
le terrain.

Notes de recherche i Tout renseignement pertinent noté sur le terrain.

Notes de débreffage i A la suite des opérations de recherche, notez tout
renseignement pertinent donné durant le débreffage de I@&quipe.
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REMARQUE

Nd@ubliez pas que votre équipe pourrait vous demander de respecter certains
protocoles concernant la prise de notes, voici un exemple :
JEUDI 18 OCTOBRES 20
Tache n® 20 -001
Heure de la recherche 0900 h
GRAVENHURST (ONT.)

15 °C, nuageux
Equipe Alpha

Chef d@quipe : J. Sterling

L@bjectif du breffage est de fournir suffisamment de renseignements a I&quipe de
recherche pour qudls puissent faire leur travail. Notez ces renseignements. Vous
pourriez devoir les consulter durant la recherche.

Durant la recherche, votre chef d@quipe prendra probablement des notes lorsque
I@&quipe découvra un indice ou une preuve. Si on vous affecte le rble de preneur de
notes, il est vital que vous preniez précisément en note Ideure, le lieu, les données
MGRS (référence de carroyage) et une description de I@bjet trouvé. Si vous rencontrez
une personne, un randonneur, un campeur ou un témoin possible, ce pourrait étre une
bonne idée de noter discretement les renseignements fournis pendant qu@n les
interroge. N@ubliez pas que vous étes un chercheur, pas un policier; par conséquent la
prise de notes et les questions pourraient offenser certaines personnes.

Le réle du chercheur est de chercher le sujet ou des indices, de naviguer a lI@ide dan
GPS, d@ne carte et diune boussole, de faire le dénombrement ou dé&ffectuer toute
autre tache qui lui est assignée sur le terrain. La prise de note est une habileté que
toute personne impliquée dans la R-S doit apprendre, depuis le chef de ldntervention
jusqué@ux chercheurs sur le terrain.
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Exercice pratique

Séance de formation en classe 1 Inscrivez les détails dawne simulation de recherche sur
un tableau, incluez le numéro de tache, la date ainsi qu@n résumé de la recherche. Au
bout de 30 minutes, demandez aux membres de vous lire les renseignements fournis
lors du breffage, puis posez des questions qui les forceront a consulter leurs notes.

Durant un exercice de recherche, demandez a un membre de prendre en note les
renseignements relatifs aux indices ou aux preuves trouves durant la tache; assurez-
vous qudls sont détaillés. De retour au poste de commandement, lors de la rencontre
avec l@administrateur des opérations de recherche, demandez au membre de soumettre
les découvertes a I@ide de ses notes.

2.16 Sécurité

OBJECTIF : L&nvironnement de R-S est un endroit intrinséquement dangereux. Le
personnel de R-S est exposé a une variété de risques et a un risque élevé de
blessures. Chaque membre du personnel de R-S est responsable de réduire ces
risques autant que possible. Les chefs d&quipe doivent avoir une discussion franche
avec leurs membres sur la sécurité et ne doivent pas ignorer les préoccupations en la
matiére.

2.16.1 Responsabilité individuelle

Chaque membre de I&quipe de R-S est responsable conjointement de la santé et de la
sécurité du groupe.

1 Les bénévoles doivent prendre des mesures raisonnables pour veiller a leur
sécurité et a la sécurité des autres qui pourraient étre assignées par leurs gestes
ou leurs omissions. Si quelque chose est dangereux ou vous semble dangereux,
NE LE FAITES PAS! Faites-le savoir de haut en bas de la chaine de
commandement.

9 Participez aux activités de formation et d@rientation requises pour que vous
puissiez vous acquitter en toute sécurité des roles et des responsabilités qui
vous sont confiés.

1 Fournissez les preuves écrites a un chef d@&quipe de la formation et de la
certification suivies et complétées aupres d@utres agences, comme les premiers
soins.

T Mettez en Tuvre des pratigues et proc®dur e
formation, les exercices et les opérations de recherche.

1 Utilisez tout le matériel, I@quipement, les appareils et les vétements de sécurité
gu@n vous remet.

1 Auvisez le chef d@&quipe si un membre estime que les activités qui lui sont
assignées ne peuvent étre effectuées de maniere sécuritaire. Vous avez le droit
de refuser de travailler dans des conditions dangereuses.

1 Signalez sur-le-champ a un chef d@quipe tout incident lié a des situations
dangereuses, des risques, des accidents ou des blessures.

1 Ne vous engagez pas dans des activités inappropriées ou des jeux qui
pourraient conduire a une situation dangereuse.
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2.16.3
Les bé

Assurez-vous que la capacité des membres de travailler nést pas affectée par
I@&lcool, des drogues ou d@utres influences.

Responsabilité de IGquipe

f d@quipe et lrganisme de R-S ont des responsabilités supplémentaires.
Prenez toutes les mesures pratiques et raisonnables pour assurer la sécurité des
membres de I&quipe.

D®vel oppez et mettez en Tuvre des pratique

tous les membres suivent les cours obligatoires sur la sécurité.

Affectez aux membres de I@&quipe des activités adaptées a leurs connaissances,
a leurs habiletés et a leurs capacités.

Demandez a un membre de cesser une activité si on sdnterroge sur la capacité
de ce membre de s@cquitter de ses fonctions de maniere sécuritaire.
Assurez-vous que les services de réponse meédicale durgence appropriés sont
fournis aux membres ou disponibles.

Assurez-vous que les risques potentiels sont détectés et que les mesures
adéquat es sont mises en Tuvre pour | es
Signalez tous les accidents, incidents et quasi incidents (y compris ceux qui
auraient pu causer des blessures sérieuses) et enquétez.

Veillez a ce que le lieu de travail soit inspecté régulierement et que les conditions
dangereuses soient corrigées (ceci pourrait inclure ldmmeuble et les véhicules
s@ls sont la propriété de l@quipe).

Incitez et encouragez les membres a appliquer des procédures de travail
Sécuritaires.

Veillez a ce que seuls les membres formés et autorisés utilisent I@quipement.
Assurez-vous que l@quipement de protection personnelle (EPP) nécessaire est
fourni aux membres et que cet équipement est utilis€, inspecté et entretenu de
maniere appropriée.

Veillez a ce que les matiéres dangereuses soient manipulées, entreposées et
éliminées de maniere sécuritaire.

Veillez a ce que I@&quipement contaminé soit décontaminé et éliminé
adéquatement.

Favorisez une culture de la sécurité et de souci du bien-étre des membres.
Collaborez avec les autres agences et groupes de secouristes pour toutes les
guestions touchant la sécurité et le bien-étre des membres.

Les bénévoles et le droit du travalil
névoles ne sont pas couverts par la Loi de 2000 sur les normes d@&mploi.

Certains bénévoles sont couverts dans certaines situations en vertu de la Loi de

1997 s

ur la sécurité professionnelle et I@ssurance contre les accidents du travail. En

Ontario, la loi considére les bénévoles comme des employés dans des circonstances
précises.
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Un bénévole dans le secteur des situations d@rgence est un employé lorsqune
autorité lui demande de I@ider a contréler ou a éteindre un feu, auquel cas cette
autorité est considérée comme son employeur (1997, chap.16, annexe A, par. 71 (1)).

Lors d@une opération de recherche et sauvetage, la Couronne sera considérée comme
I@mployeur d@ne personne qui offre de I@ide a la demande et sous la supervision d@n
membre de la Police provinciale de I@ntario (1997, chap. 16, annexe A, par. 71 (2)).

En cas de proclamation ddne situation d@urgence, la Couronne sera considérée comme
I@mployeur d@ne personne qui aide durant la situation d@urgence déclarée par le
lieutenant-gouverneur en conseil ou le premier ministre en vertu de la Loi sur la
protection civile et la gestion des situations daurgence (2006, chap. 13, par. 4 (2)).

Lors daune situation d@urgence, la municipalité sera considérée comme l@&mployeur
d@ne personne qui aide durant la situation durgence déclarée par le chef du conseil
municipal (1997, chap. 16, annexe A, par. 71 (4)) (2006, chap. 13, par. 4 (3)).

Aux termes de la Loi sur la santé et la sécurité au travail, on entend par travailleur une
« personne qui exécute un travail ou fournit des services rémunérés en argent ». Bien
gue cette définition ndnclue pas les bénévoles, les employeurs assument une part de
responsabilité relativement a la santé et a la sécurité des personnes qui visitent ou qui
aident sur leurs lieux de travail.

2.16.4 Blessures durant une recherche

Si un chercheur est blessé durant une recherche ou un exercice de formation, arrétez
immédiatement et donnez-lui les premiers soins correspondant a votre niveau de
formation. Contactez le poste de commandement et informez la chaine de
commandement. Evaluez la situation et décidez si le patient peut étre déplacé ou si on
doit continuer de lui prodiguer les premiers soins sur place jusqué l@rrivée des SMU.
Selon la situation, le terrain et la météo, le patient pourrait devoir étre transporté jusqué@
un sentier ou une route. Une fois lurgence réglée, des documents devront étre remplis.
Remplissez un rapport sur les premiers soins prodigués.

Description de I@ccident et de tout équipement impliqué dans l@ccident.

Heure et lieu de I@ccident.

Nom et adresse du patient.

Noms et adresses des témoins.

Nom et adresse du médecin traitant ou du chirurgien.
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Conservez tous les rapports et documents au dossier durant au moins un an, ou plus
longtemps si nécessaire pour que les deux rapports ou documents les plus récents sont
conserves.

2.16.5 Procédures liées a la CSPAT

Un avis de Iésion ou de maladie (formulaire 7 de I@&mployeur) doit étre rempli et envoyé
a la CSPAT dans les trois jours ouvrables, chaque fois quine blessure ou une maladie
liée au travail fait en sorte qun travailleur :



1 recoit des soins médicaux (on entend par soins médicaux des services fournis
dans un hépital ou un établissement de soins de santé et par des professionnels
de la santé, soit des médecins, des infirmiers autorisés, des chiropraticiens, des
physiothérapeutes ou des dentistes);

1 s@bsente de son travail normal, nécessite des fonctions modifiées a un salaire
moindre que son salaire normal;

1 doit se voir affecter des fonctions modifiées a son salaire normal durant plus de
7 jours ouvrables a partir de la date de I@ccident;

1 gagne moins que son salaire normal pour son travail normal (Guide de référence
du formulaire 7, CSPAT).

Si une personne décéde a la suite dun accident, indiquez-le clairement sur le
formulaire. Répondez a toutes les questions de fagcon compléte. Si vous ne disposez
pas de tous les renseignements nécessaires, soumettez les renseignements que vous
avez et indiquez que vous allez fournir les renseignements manquants aussitét que
possible. Si vous doutez de la version de l@ccident ou de la blessure de I&mployé, ou
si quelque circonstance justifie une enquéte, indiquez-le a I@ndroit approprié sur le
formulaire. Joignez une lettre demandant a ce qudne enquéte soit menée et donnez les
raisons le justifiant.

La Loi sur la sécurité professionnelle et I@ssurance contre les accidents du travail
séntéresse principalement a la question de ldndemnité des travailleurs présentant des
blessures ou des maladies liées au travail, tandis que la Loi sur la santé et la sécurité
au travail vise de son coté a prévenir les blessures et les maladies liées au travail. Cette
Loi et les reglements sur les établissements industriels comportent des exigences
relatives au signalement ou a la consignation des accidents au travail qui donnent lieu a
(LSST, art. 51 et art. 52) :

1 des déceés et des blessures critiques;

1 des maladies professionnelles;

1 des blessures invalidantes.
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On entend par blessure critique (selon la définition du régl. 834 de I@ntario) une
blessure grave qui :
1 metla vie en danger;
i fait perdre connaissance;
1 implique la fracture d@ne jambe ou d@n bras (mais pas d@n doigt ni dun orteil);
1 implique I@mputation daune jambe, dan bras, dune main ou d@n pied (mais pas
d@n doigt ni dn orteil);
implique des brdlures sur une grande partie du corps;
provoque | a perte de | a vue dans un Til;
entraine une perte importante de sang.
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Si on informe I@&mployeur qudun travailleur est atteint dune maladie professionnelle ou
qudl a déposé une demande auprées de la CSPAT, I@mployeur doit aviser par écrit dans
les quatre jours les instances suivantes (LSST, par. 52 (2)) :

1 le directeur du ministre du Travail;

1 le comité ou le représentant de la santé et sécurité;

1 le syndicat, le cas échéant.

L@vis doit contenir tous les renseignements précisés dans la section Contenu et format
des rapports.

REMARQUE

Un employé né@st assujetti a aucune limite de temps pour présenter une demande
auprés de la CSPAT en vertu dune maladie professionnelle.

Une blessure invalidante est une blessure qui empéche un travailleur de faire son
travail habituel. Dans le cas d@ne blessure invalidante, lorsqu@ucune autre personne
nést tuée ou blessée sérieusement a la suite de lédncident, envoyez un avis écrit, dans
les quatre jours, aux instances suivantes (LSST, par. 52 (1)) :

1 le comité ou le représentant de la santé et sécurité;

1 le syndicat, le cas échéant.

2.16.6 Programme de sécurité

Un programme de sécurité doit étre en place au sein de tous les organismes de SR. Ce
programme doit sénspirer de programmes qui se sont révélés efficaces dans d@utres
industries en vue de réduire ou d@tténuer les risques qui se présentent. Le programme
de sécurité doit comprendre les éléments suivants :

procédures, politiques et tenue de registres;

inspection et évaluation des risques;

formation;

équipement;

forum pour discuter de la sécurité.
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2.16.6.1 Procédures écrites, politique et tenue de registres

A la base, tous les programmes de sécurité doivent disposer de documents écrits, qui
seront réexamineés regulierement, qui décrivent en détail la facon dont la sécurité sera
incorporée au travail accompli par les bénévoles ainsi que les mesures a prendre en
cas d@rgence ou d@ccident. Voici quelques autres éléments écrits contenus
habituellement dans un programme de sécurité :

1 Les procédures opérationnelles normalisées (PON) pour les opérations de R-S.
Ce document décrira en détail la facon dont I@&quipe effectuera les recherches
ainsi que les responsabilités de chacun des membres de I@&quipe.

1 Des procédures de travail sécuritaires peuvent étre incluses dans les PON ou
elles peuvent étre divisées en domaines ou équipements spécifiques, mais elles
doivent fournir des directives relativement a la facon d@xécuter le travail. Voici
des exemples de procédures de travail sécuritaires :

1 les procédures de mise en place de mesures de contrdle de la circulation;
1 les procédures concernant lautilisation de tout I@quipement de sauvetage
spécialisé immédiatement disponible et utilisé par l@rganisme;

1 latilisation et I@ntretien de I@quipement de protection personnelle (EPP);

1 la sécurité et ldnspection des véhicules;

1 les pratiques et procédures en matiére de premiers soins, incluant la

tenue des registres concernant les soins prodigués;

le stress d( a la chaleur et au froid,;

le stockage des matieres dangereuses comme l@&ssence, les piles et

batteries, etc.;

1 les blessures et la prévention de la violence.

1 La planification en cas de situation d@rgence doit comprendre non seulement un
plan déntervention, mais aussi un plan de communication et de contréle des
risques.

1 Un horaire dénspection et une liste détaillée des éléments a inspecter et de la
facon de vérifier les formulaires dénspection.

1 Un plan de formation pour lontégration des nouveaux membres et la rétention
des membres de longue date. La formation doit aussi mentionner les registres
qui doivent étre créés et la facon dont ils seront tenus.

1 Comment la question de la santé et de la sécurité sera-t-elle gérée? Qui sera
responsable de quoi? Comment sera-t-elle documentée et quel sera le
mécanisme visant a évaluer et a assurer le respect des lois et des reglements
applicables?

1
1

Disposer d@n plan écrit sur la sécurité est un des éléments qui démontrent une
diligence raisonnable en matiere de sécurité de I@quipe et de ses membres. Ces
politiques et procédures doivent étre approuvées par les plus hautes instances au sein
de l@rganisme afin d@ssurer Il&ngagement de tous ses échelons. Sur le plan des
exigences légales, un exemplaire de la version la plus récente du document doit étre
signé, daté et conservé aux dossiers. La politique doit étre publiée ou distribuée a tous
les membres. Un mécanisme dé@xamen et de mise a jour périodique doit étre prévu a
méme les politiques.
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2.16.6.2 Inspection et évaluation des risques

Les inspections et les évaluations des risques serviront a détecter et a corriger les
conditions dangereuses avant que des accidents surviennent. La Loi sur la santé et la
sécurité au travail ontarienne contient les exigences applicables aux lieux de travail.
Comme plusieurs groupes de R-S ne possedent pas de lieu de travail, mais
fonctionnent depuis d@utres lieux, plusieurs de ces réglements ne s@ppliquent pas.
Cela dit, la plupart des groupes de R-S possedent de I@quipement, qui doit étre
inspecté régulierement; des dossiers formels liés a ces inspections doivent étre
conserves.

Le processus ddnspection doit étre documenté et inclure le processus de suivi des
déficiences. Sal s@git d@&quipement spécialisé, quelles qualifications lénspecteur doit-il
posséder?

2.16.6.3 Formation, enseignement et certification

La formation est une composante clé du programme de sécurité. Elle fait en sorte
gqu@ne norme commune existe dans l@&quipe de R-S et renforce la confiance au sein de
I@quipe, puisque tout le monde a recu un enseignement équivalent.

La premiere étape du systéme de formation doit étre une orientation a léntention des
nouveaux membres, qui indique clairement ce qudls peuvent et ne peuvent pas faire,
ainsi que le niveau de formation requis et le moment ou la formation est offerte. Les
séances d@rientation sont un bon endroit pour présenter aux nouveaux membres les
procédures opérationnelles normalisées (PON) et les autres politiques écrites.

On doit aussi offrir une séance de formation lorsqu@ne nouvelle tache est assignée a
un membre et on devrait faire le suivi de chacun de ces ateliers de formation. La
majorité du jargon utilisé en matiére de santé et sécurité exige quune personne soit
compétente.

REMARQUE

La Loi de 1990 sur la santé définit une personne compétente comme une personne qui
posséde, du fait de ses connaissances, de sa formation et de son expérience, les
gualités nécessaires pour exécuter le travalil,

(b) connait bien la Loi et les dispositions des réglements qui s@ppliquent au travail; et
(c) est au courant de tous les dangers éventuels ou réels que comporte le travail sur le
plan de la santé et de la sécurité des travailleurs.

Voici quelques éléments de formation spécifiques qui pourraient étre nécessaires, selon
la nature de I@nvironnement de R-S :

f Equipement de protection personnelle i Les travailleurs qui portent des
vétements de protection ou qui utilisent de I@&quipement ou des appareils de
protection personnelle. Instructions et formation sur le soin et latilisation de
vétements, d@&quipement ou dé@ppareils. Paragraphe 21 (3) du réglement sur la
construction :




1 Permis ddutilisation d@n véhicule i Le travailleur qui utilise un véhicule sur le site
d@n projet. Compétence pour faire fonctionner le véhicule. Paragraphe 96 (1) du
reglement sur la construction :

1 Protection contre les chutes i Les travailleurs qui utilisent un systéme de
protection contre les chutes. Formation sur son utilisation et instructions verbales
et écrites adéquates (registres écrits). Paragraphe 26.2 (1) du reglement sur la
construction :

Aucun travailleur en Ontario ne peut monter dans une échelle ou travailler sur
une plateforme d@ne hauteur supérieure a 10 pieds sans la présence
d@quipement de protection contre les chutes. L&quipement de protection contre
les chutes comprend de l@&quipement approuvé par la CSA, de la formation et un
plan d@vacuation en cas de chute.

1 Espaces clos i Pompier ou technicien gazier effectuant des travaux urgents
dans un espace clos. Formation pour travailler sécuritairement dans les espaces
clos. Alinéa 221.3 (2) b) du réglement sur la construction :

On entend par espace clos un espace partiellement ou complétement fermé qui
né@st pas un espace a la fois congu et construit en vue d@&tre occupé par des
personnes de facon continue, qui peut présenter des risques atmosphériques en
raison de sa construction, de son emplacement, de son contenu ou du travail qui
y est exécuté. Voici quelques exemples d@spaces clos potentiels :

réservoirs, citernes;

wagons-citernes, soutes;

regards de visite, égouts, puits;

silos, caisses, trémies;

tunnels, ponceaux;

vodtes, caissons;

caves, puits;

cuves, réservoirs, récipients, cuveaux;

fossés, puits, murs, fosses;

pipelines, conduits.

1 Eau i Protection contre les noyades. Travailleurs (au moins deux) qui doivent
étre disponibles pour une opération de sauvetage, en cas de noyade. Formation
pour met t r épéetion desauvermgelAlinéa 27 (2) a) du réglement
sur la construction.

1 Premiers soins i Au moins un travailleur par équipe de travail de cing personnes
ou moins. Premiers soins d@rgence : Programme de formation. Regl. 1101 sur
les premiers soins, paragraphes 8 (2), 9 (2) et 10 (2).

1 Heélicoptére i Personne au sol incluant un signaleur dans le cas dn hélicoptére
utilisé pour transporter du matériel. Travailleur compétent. Paragraphe 167 (3) du
reglement sur la construction.

1 Agent de circulation i Travailleur affecté au contrdle de la circulation qui dirige la
circulation automobile. Travailleur compétent et des instructions verbales et
écrites adéquates pour diriger la circulation automobile, incluant une description
des signaux utilisés, dans un langage accessible pour le travailleur.

Paragraphe 69 (4) du reglement sur la construction.
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1 Sous-sol i Tunnels, puits, caissons et batardeaux. Travailleurs (au moins quatre)
qui sont facilement disponibles pour effectuer des sauvetages de travailleurs
souterrains. Formation (30 jours avant le début des travaux de construction du
tunnel) pour effectuer des sauvetages de travailleurs souterrains.

Paragraphes 265 (1) et 265 (5) du reglement sur la construction.

2.16.7 Forum pour discuter de la sécurité

Une action doit étre déclenchée lorsquan accident, une blessure, un quasi-accident ou
des conditions non sécuritaires sont signalés. Le programme de sécurité doit indiquer le
nom des personnes-ressources. Quels incidents font lmbjet daune enquéte, quand et
par qui? Il doit aussi indiquer quels types de registres tenir, durant combien de temps ils
seront conservés et le type de suivi requis ou attendu.

Dans le cadre de I@&ngagement continu en matiére de sécurité, un comité composeé de
personnel occupant différents niveaux et différents postes devrait se réunir
régulierement pour analyser et circonscrire les tendances. lls doivent considérer :

1 Ou ont lieu la plupart des accidents?

1 Quelles sont les blessures ou les maladies les plus fréequentes?

1 Quels procédures, équipements, outils ou matériaux sont impliqués?

Ce comité doit se tenir au fait des changements liés aux réglements, au nouvel
équipement et aux pratiques. Le comité doit chercher a améliorer la santé et la sécurité
au sein de lmrganisme. Il doit mettre de I@vant des mesures qui peuvent étre
documentées et évaluer les recommandations ayant amélioré le bilan en matiére de
sécurité. Plutdt que de sdntéresser uniguement aux accidents, le comité doit
séntéresser aussi a la prévention des accidents.

2.17Procédure lorsque des personnes perdues ou disparues sont
retrouvées

OBJECTIF : Informer les chercheurs des procédures a suivre lorsque la ou les
personnes perdues ou disparues ont été retrouvees.

Si un membre de I@&quipe croit que la ou les personnes perdues ou disparues ont été
retrouvées, le chercheur indique au chef d@&quipe démmobiliser la ligne. Le chef
d@quipe communique en tout temps avec le poste de commandement et suit les
directives.

Tous les membres de I@quipe doivent documenter la situation et leurs notes devraient
inclure :

1 la date et Idheure du jour et les conditions météo;

1 le nom de I@&quipe et la tache qui leur était assignée;

1 ce que le membre de I&quipe a vu (vétements, indices visibles);

1 ce que chague membre de I&quipe a fait.



On inspecte ensduite le secteur, a la recherche de conditions dangereuses, avant
d@vancer jusqué@ la ou aux personnes perdues ou disparues. Le chef d@&quipe
s@vance jusqu@ux personnes pour déterminer leur condition. D&une voix calme, le chef
d@quipe les rassure en leur indiquant qui ils sont et qudls sont la pour lui venir en aide.
Le chef d@quipe informe ensuite le poste de commandement de la condition de la ou
des personnes perdues ou disparues (en mesure de répondre ou inconscients, bien
portants, blessés gravement, etc.).

Sila ou les personnes perdues ou disparues sont en mesure de répondre et mobiles :

1 Déterminez si elles ont besoin de premiers soins.

1 Déterminez si elles peuvent marcher, parler, et si elles savent qui elles sont et ou

elles se trouvent.

1 Sur demande, on peut leur donner des petites quantités de liquide et de
nourriture; le chercheur doit préalablement leur demander si elles ont des
allergies alimentaires.

Déterminez le moyen de transport pour sortir du secteur.
Le chef d@quipe communique en tout temps avec le poste de commandement et
suit les directives.
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Si la ou les personnes perdues ou disparues sont blessées :
1 Le chef d@&quipe ou la personne possédant le plus d@&xpérience médicale
détermine la gravité des blessures.
Commencez et continuez a prodiguer les premiers soins.
Déterminez le moyen de transport : les personnes peuvent-elles marcher,
doivent-elles étre transportées sur une civiéere, peut-on utiliser un VTT ou une
motoneige? A-t-on besoin d@n hélicoptére?
1 Le chef d@&quipe communigue en tout temps avec le poste de commandement et
suit les directives.

il
T

Si la ou les personnes ne répondent pas, ou si on pense qudélles sont décédées (une
décision prise par une autorité meédicale uniquement) :

1 Le chef d@&quipe communique en tout temps avec le poste de commandement et
suit les directives sur un canal sécurisé et en recourant a des messages codés
(code noir ou absence de signes vitaux (ASV)). Obtenez I@utorisation de
procéder ou attendez l@rrivée des forces de police du territoire.

1 Sivous avez l@utorisation d@pprocher la victime, seul le chef d&quipe ou le
membre de I@quipe possédant le plus dé@xpérience médicale s&n approche.

1 Le chercheur ou un membre du personnel médical s@pprochant de la victime
marque ses traces de pas dans un sens comme dans l@utre, en prenant bien
garde de ne pas perturber des preuves éventuelles.

1 Le chef d@quipe définit la zone a sécuriser.

REMARQUE

Les chercheurs doivent connaitre les codes spéciaux définis par leurs équipes
individuelles.
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3Eq U ieme nt

OBJECTIF : Se concentrer sur I@quipement individuel dont auront besoin les
chercheurs sur le terrain, comme la trousse de 24 heures, la trousse de 72 heures et
les vétements que les chercheurs doivent porter pendant les pratiques ou les
opérations de recherche.

Nous allons examiner l@&quipement personnel qui sera nécessaire et organiserons des
trousses de 24 heures ou 72 heures que les chercheurs transporteront avec eux durant
leurs déploiements. Dans certains cas, le chercheur n@ura pas besoin du contenu de
sa trousse, mais tout ce dont il pourrait avoir besoin s& trouvera néanmoins. Les
articles qui se trouveront a léntérieur de la trousse varieront des allumettes a des
vétements secs et a de la nourriture. Cette trousse doit toujours étre préte a étre
déployée, peu importe les conditions météo et I@&poque de I@nnée.

3.1 Equipement individuel

Le choix de lI@&quipement individuel que le chercheur doit transporter avec lui dépend de
I@quipement que son équipe est en mesure de fournir. La plupart des équipes pourront
couvrir les besoins de base en matiére d@quipement, en fournissant par exemple une
radio, un GPS, une boussole, des gilets de haute visibilité. S@ s@vere cependant que le
membre ait besoin d@utre équipement, cela relevera de sa responsabilitée. Certaines
équipes auront leurs propres suggestions en matiére de type et de marques
d@quipement, ce qui suit est un guide seulement :

1 un uniforme dé&quipe;

9 des vétements et des chaussures appropriés;

1 des vétements de haute visibilité (les gilets d@rpenteur sont un bon choix
puisqudls comportent de nombreuses poches, sont de grande taille et peuvent
étre portés par-dessus un manteau);
un baton de marche;
une radio personnelle (assurez-vous que vous avez l@utorisation dautiliser les
mémes fréquences que votre équipe);
un GPS (idéalement, similaire a celui de vos équipes);
des guétres (elles aident a protéger le bas des jambes et a les garder au sec);
des raquettes;
des skis de fond;
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1 un casque (les casques d@scalade sont un bon choix parce qudls sont pourvus
d@ne courroie pour les empécher de tomber et qu@n peut y ajouter un écran
facial au besoin);

des lunettes de protection;

des lunettes de soleil;

une lampe de poche;

un bon sac a dos bien ajusté;

un sac-gourde;

des gants;

des attaches mono-usage;

de la corde (15 metres);

des chauffe-mains.
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Bien que vous ne transportiez pas nécessairement tous ces articles avec vous lors de
chaque recherche, si vous étes a un endroit ou il est fréequent que vous y passiez la
nuit, vous devriez alors les avoir avec vous, en méme temps que votre trousse de

72 heures.

3.1.1 Les trousses de 24 heures et de 72 heures

La trousse de 24 heures : Un chercheur doit étre autonome durant au moins 24 heures
s@ advenait qudl doive passer la nuit a I@xtérieur durant une recherche. N@ubliez pas
d@pporter votre trousse avec vous si vous devez vous rendre en véhicule a votre zone
de rassemblement ou depuis votre zone de rassemblement jusqué@u point de départ.
Ne partez pas sur le terrain sans votre équipement ou votre trousse. Des conditions
météo inclémentes pourraient survenir et vous forcer a prendre refuge et d@ttendre
quélles passent; il est donc préférable d@voir cet équipement avec vous.

Voici quelques articles qui doivent se trouver dans votre trousse de survie de
24 heures :

de I@au (au moins un litre);

de la nourriture (une barre énergétique ou de chocolat);

des allumettes étanches et de l@llume-feu;

une bougie de secours;

un couteau (a lame solide, a lame rétractable ou un outil polyvalent);
une lampe de poche ou une lampe frontale;

des piles de rechange (radio, GPS, lampe de poche et des ampoules de
rechange, etc.);

une corde (d@&nviron 15 métres);

du papier hygiénique, du désinfectant pour les mains;

une carte et une boussole (un miroir peut étre utilisé pour faire des signaux);
un stylo ou un crayon et du papier (bloc-notes);

une casserole et une tasse (pour recueillir et faire bouillir de I@au);

un sifflet (de préférence sans bille);
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une trousse de premiers soins personnelle;

des bas et un chandail secs (a séchage rapide, dans un sac a fermeture a
glissiere pression pour qudls restent secs);

1 des sacs a ordures et a fermeture a glissiéere pression de différentes grandeurs
(ils pourraient servir a protéger des indices ou des éléments de preuve);
des comprimés désinfectants pour la purification de I@au;

une bache ou un poncho;

une scie pliante;

(2) batons luminescents dane durée de 12 heures;

une couverture de secours;

de la lotion solaire et du chasse-moustique;

tout article supplémentaire requis.
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Trousse de 72 heures : Voici quelques articles qui doivent se trouver dans une trousse
de survie de 72 heures :

tous les éléments de la trousse de 24 heures;

davantage de nourriture;

un sac de couchage (de préférence compact, pour économiser l@space);

un réchaud et du carburant;

un filtre a eau;

des articles de toilette (savon, dentifrice, brosse a dents, peigne, débarbouillette,
serviette);

des vétements supplémentaires;

une tente;

une bache (assez grande pour couvrir la base de la tente).

E R
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Votre équipe pourrait vous demander de transporter de |@quipement additionnel.
L&quipement que vous transportez dans votre sac doit étre ajusté en fonction des
saisons. Vous devriez conserver vos piles supplémentaires pour votre équipement pres
de votre corps, plutdét que dans votre sac. Durant les mois daniver, le type de
chaussettes a séchage rapide que vous devriez garder en réserve dans votre sac a dos
devrait étre des chaussettes isolantes plutdt que des chaussettes de randonnée légéres
gudn utilise normalement durant les mois d@té. Vous n@urez sans doute pas besoin de
chasse-moustique durant les saisons plus froides. Des articles comme la lotion solaire
peuvent étre utilisés durant toutes les saisons, pour protéger contre les rayons du soleil
durant |@te et contre les reflets de la neige durant Idiver.

3.1.2 Vétements

Les chercheurs répondront a des appels dans toutes les saisons et conditions météo,
sous le vent, la pluie et la neige, et ils doivent idéalement rester au chaud et au sec, ou
a tout le moins au frai et au sec.

Le vieil adage le coton est mortel est vrai puisque ce tissu retient [dwumidité et disperse
la chaleur du corps. Il vaut mieux porter un vétement qui respire, et qui laisse ltumidité
s@chapper rapidement, tout en retenant la chaleur.



Durant des années, avant ldnvention des vétements a séchage rapide, la laine et le
duvet étaient tres répandus (et ils sont encore utilisés de nos jours). De nos jours, nous
bénéficions de tissus comme la laine polaire et la micropolaire, le polypropyléne, les
microfibres et des matériaux de coquille externe comme le Gore-Tex. |l existe aussi des
couches de coquilles externes douces.

Porter plusieurs couches (systéme de couches) permet a la personne d@juster
précisément les vétements quélle porte et de régulariser la température de son corps. Il
est beaucoup plus facile d@&nlever plusieurs couches et d@tre confortable, plutdt que
porter une seule couche épaisse. Durant les mois plus froids (automne, hiver et début
du printemps), un chercheur devrait porter :

1 une couche de base en polypropyléne (la premiére couche contre la peau);

1 suivie d@une couche Iégere (d@un matériel autre que du coton, pour laisser
I[dhumidité s@chapper);

1 suivie d@une couche en laine polaire ou en micropolaire;

1 et finalement une couche externe a coquille souple ou rigide (manteau et
pantalon).

Des vétements protecteurs sont nécessaires pour travailler a 4 °C ou moins. Les
vétements doivent étre choisis en fonction de la température, des conditions météo (p.
ex., la force du vent, la pluie), le niveau de I@ctivité et sa durée, et de la tache. Il est
important de considérer ces facteurs afin que vous puissiez régulariser la quantité de
chaleur et de transpiration que vous générez en mouvement. Si le rythme de I@ffort est
trop rapide ou si le type et la quantité de vétements ne sont pas bien chaisis, la
personne pourrait trop transpirer. Le vétement le plus proche du corps deviendra
mouillé et sa valeur isolante sera grandement réduite. Cela augmente le risque de
blessures dues au froid.

Vos vétements doivent étre constitués de couches multiples, qui procurent une
meilleure protection qudn seul vétement épais. L@ir entre les couches de vétements
procure une meilleure isolation que le vétement lui-méme. Porter plusieurs couches
vous permet aussi d@muvrir ou d@nlever une couche avant que vous n@yez trop chaud
et que vous commenciez a transpirer, ou d@jouter une couche lorsque vous faites une
pause. Cela vous permet aussi de répondre a des changements dans la température ou
les conditions météo. Les couches externes successives doivent étre plus amples que
la couche interne; autrement, la couche la plus extérieure comprimera les couches
intérieures et réduira les propriétés isolantes du vétement.

La couche intérieure doit étre isolante et pouvoir repousser Idhumidité de la peau pour
aider a la garder au sec. Les sous-vétements en polyester ou en polypropyléne sont
ainsi tout indiqués. Les sous-vétements en résille de polypropylene repoussent la
transpiration de la peau et ils sont significativement plus épais que les sous-vétements
ordinaires. lls éloignent ainsi la deuxieme couche de la peau. Les mailles ouvertes
laissent Ilhumidité s@vaporer et étre capturée par la prochaine couche, hors de contact
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avec la peau. La deuxieme couche couvre les trous du sous-vétement en mailles, ce
qui contribue aux propriétés isolantes du vétement.

Les autres couches de vétements doivent offrir une isolation suffisante en fonction des
conditions météo dans lesquelles le travail est effectué. Elles doivent aussi étre faciles a
ouvrir ou a enlever avant que vous n@yez trop chaud, pour prévenir toute transpiration
excessive durant les activités exigeantes. Les manteaux extérieurs doivent disposer
d@n systeme d@uverture et de fermeture a la taille, au cou et aux poignets pour aider a
contrler la quantité de chaleur retenue ou qui s@chappe. Certains manteaux ont des
poches et des ouvertures d@ération en filet autour du torse et sous les aisselles
(pourvues de fermetures éclair ou de fermoirs en Velcro) pour offrir encore davantage
d@ptions de ventilation.

Pour les taches effectuées dans des conditions humides, la couche externe des
vétements doit étre imperméable. Si un secteur n@ffre aucune protection contre le vent,
il convient de porter un coupe-vent facile a enlever. Lors de températures tres froides,
des vétements protecteurs chauffants doivent étre mis a la disposition des chercheurs
si la recherche ne peut pas avoir lieu une journée plus chaude.

Si vous choisissez d@mporter un imperméable, demandez-vous a quel point il est
perméable a l@ir. Sans imperméable, vous pourriez étre mouillé a cause de la pluie,
mais avec un imperméable qui ne respire pas vous serez mouillé par la transpiration;
voila matiere a réflexion.

REMARQUE

Gardez vos vétements de protection contre la pluie prés du dessus de votre sac (ils
seront plus faciles a trouver si vous en avez besoin).

Gants et chapeaux vous tiennent au chaud durant les mois plus froids et vous protegent
du soleil et des arbustes en été. Les meilleurs chapeaux sont les chapeaux a rebord
pour protéger les yeux du soleil et une tuque en hiver pour conserver la chaleur et tenir
les oreilles au chaud. Il se peut que votre équipe ait une politigue concernant les
slogans acceptables sur les vétements. Vérifiez auprés de votre équipe avant de porter
des vétements ornés de slogans.

Presque 50 % de la chaleur corporelle est perdue par la téte. Une tuque en laine ou une
doublure sous un casque de protection peuvent prévenir la perte excessive de chaleur.

Les vétements doivent étre propres puisque la poussiére remplit les cellules d@ir dans
les fibres du matériel et gachent ses propriétés isolantes.

Les vétements doivent étre secs. Il faut éviter I@ccumulation dédumidité sur les
vétements en enlevant toute la neige avant dé@ntrer dans des abris chauffés. Lorsque
les chercheurs sont dans une aire de repos chauffée, ils doivent laisser la transpiration
s@chapper en ouvrant les fermoirs du cou, des hanches, des manches et des chevilles,
ou en enlevant leur couche externe. Si l@ire de repos est assez chaude, il est




préférable d@&nlever la ou les couches externes afin de laisser la transpiration
s@vaporer des vétements.

Si les chercheurs n@nt pas a s@donner a des taches nécessitant une dextérité
manuelle fine, ils doivent porter des gants sous 4 °C pour des taches légéeres, et sous -
7 °C pour des taches modérées. Pour les taches effectuées sous -17 °C, ils doivent
porter des mitaines.

Le coton nést pas recommandé. Il a tendance a devenir humide ou mouillé rapidement
et il perd alors ses propriétés isolantes. La laine et les fibres synthétiques, par contre,
conservent leurs propriétés isolantes, méme mouillées.

3.1.2.1 Chaussures

Des bottes a doublure de feutre, semelles en caoutchouc et dessus en cuir pourvues de
semelles en feutre amovibles sont les plus appropriées aux durs labeurs par temps froid
puisque le cuir est poreux, ce qui permet aux bottes de respirer et de laisser la
transpiration s@vaporer. Les bottes de cuir peuvent étre imperméabilisées a l@ide de
produits qui ne bloquent pas les pores du cuir. Mais si la tache implique de se tenir
debout dans de I@au ou de la gadoue (lutte contre les incendies, agriculture), des
bottes étanches doivent étre portées. Ces dernieres protegent les pieds et les gardent
au sec lorsqudl y a de I@au froide dans la zone de recherche, mais elles empéchent
aussi la transpiration de s@chapper. Les matériaux isolants et les chaussettes
deviendront mouillés plus rapidement que lorsque vous portez des bottes en cuir et
augmenteront les risques dé@ngelure.

Confort et sécurité des pieds i Contient des renseignements généraux pour vous aider
a choisir vos chaussures. (Lorsque vous essayez des bottes avant de les acheter,
portez le méme type de chaussettes que celles que vous porteriez normalement sur le
terrain, pour assurer le meilleur ajustement.) N@ubliez pas que vous porterez ces
bottes durant de tres longues périodes; leur confort est donc primordial. Mettez-les dans
le magasin et marchez. A la maison, ne les laissez pas dans leur boite; portez-les pour
les mettre a votre pied. La seule chose pire que dé@voir des pieds froids, c@st d@voir
des ampoules parce que vos bottes ne vous vont pas bien. Faites des recherches avant
tout achat, informez-vous sur la morphologie du pied et de la marche; ces
renseignements pourraient vous étre utiles au moment de choisir vos bottes.

Entretenez les bottes pour qui&lles conservent leur résistance a l@au. Entretenez-les;
nettoyez la poussiére et la boue lorsque vous avez fini votre recherche. Gardez-les au
sec. Sortez les semelles intérieures, défaites les lacets, laissez les bottes sécher
naturellement. N@ubliez pas que si vous prenez soin de vos bottes, elles prendront soin
de vous en retour.

Chaussettes T Vous pouvez décider de porter une seule paire plus épaisse, ou encore
deux paires, soit une premiére, plus mince, en soie, en nylon ou en laine mince, et une
deuxieme plus grande et plus épaisse par-dessus. Les doublures de chaussettes en
polypropyléne garderont vos pieds plus secs et plus chauds en éloignant la
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transpiration de la peau. Cependant, les propriétés isolantes de la chaussette extérieure
diminuent a mesure qulle se gorge diwumidité. Si les conditions le permettent, ayez
des chaussettes de rechange avec vous afin de pouvoir vous sécher les pieds et
changer de chaussettes durant la journée. Si vous portez deux paires de chaussettes,
la paire externe doit étre d@ne taille plus grande afin de ne pas comprimer la paire
intérieure.

Portez toujours des chaussettes dune épaisseur appropriée en fonction de vos bottes.
Si elles sont trop épaisses, les bottes seront serrées et les chaussettes perdront une
bonne partie de leurs propriétés isolantes en étant comprimées dans la botte. Le pied
sera aussi a l@troit, ce qui y ralentira la circulation du sang et augmentera le risque
d@&ngelures. Si les chaussettes sont trop minces, les bottes seront laches, ce qui
pourrait entrainer la formation d@mpoules.

3.1.2.2 Protection pour le visage et pour les yeux

Lorsquadl fait tres froid et que vous utilisez un systeme de protection pour le visage, la
protection pour les yeux doit étre séparée du nez et de la bouche afin d@viter que
Idhumidité que vous expirez n@mbue les lunettes ou protecteurs oculaires et n§ gele.
Choisissez des protecteurs oculaires appropriés a la tdche que vous accomplissez et
qui offrent une protection contre les rayons ultraviolets du soleil, les reflets sur la neige,
la poudrerie ou les cristaux de glace ainsi que les vents forts a des températures
froides.

Exercice pratique

Demandez aux membres d@rriver en classe avec leurs trousses de 24 heures.
Demandez-leur de passer leur équipement en revue afin de bien le connaitre et
d@pprendre a lautiliser. Décrivez latilisation appropriée de chaque article. Demandez
aux membres daitiliser certains des articles. Démontez les lampes de poche, les radios
et les GPS et changez-en les piles, repliez les couvertures de secours ou assurez-vous
gue le papier hygiénique se trouve bien dans un sac a fermeture a glissiere pression.
Parcourez les trousses de premiers soins, les pochettes latérales, etc. Faites en sorte
gue les membres se familiarisent avec leur équipement et leurs trousses.

3.2 Equipement d@quipe

3.2.1 Uniformes

Lors des événements sanctionnés, le chercheur doit porter un uniforme prescrit par
lrganisme encadrant la recherche. Lors des fonctions de service public ou des
séances de formation comme une présentation « Reste prés d@n arbre », launiforme
peut étre une veste de recherche, un t-shirt, un chandail de golf ou un manteau orné du
logo ou de l@cusson de I@&quipe. L&quipe pourrait dicter la couleur de launiforme.
Laniforme doit indiquer clairement I@ppartenance du membre a I@rganisme de R-S.

Lors d@une recherche ou daun exercice de recherche, le chercheur doit porter des
vétements qui seront visibles de loin et qui peuvent facilement étre reconnus par une ou
des personnes perdues ou disparues. Il est conseillé que ce vétement soit de couleur



orange vif, rouge ou vert chartreuse et ils doivent couvrir au minimum 40 % du corps du
chercheur. Des pieces réfléchissantes peuvent aussi y étre ajoutées pour accroitre la
visibilité du porteur la nuit. Ce vétement peut étre une simple veste de recherche, un
manteau, un manteau et un pantalon ou une combinaison compléte. Les vétements
doivent porter une indication indiquant que le porteur est membre d@ne équipe de
sauvetage, comme les mots Recherche et sauvetage bien visibles au dos, le logo de
I@quipe ou un signe daddentification.

Certaines équipes pourraient décider de fournir un uniforme a leurs membres. Le
membre pourrait devoir acheter un uniforme de I@quipe, payer des frais de location
pour lautiliser ou verser un dép6t remboursable. D@utres équipes pourraient demander
a leurs membres de fournir leurs propres uniformes, a leurs frais.

3.2.2 Equipement de protection personnelle (EPP)

Voici une liste de I@quipement de protection personnelle de base qui doit faire partie de
I@quipement que chaque chercheur transporte avec lui sur le terrain :

1 Des lunettes de sécurité ou de protection afin de prévenir toute blessure aux
yeux durant les déplacements en pleine nature lors des opérations de nuit.

9 Des chaussures protégeant les chevilles lors des déplacements en pleine nature
et possiblement pourvues d@mbouts d@cier et de semelles antiperforation lors
des recherches sur un chantier de construction.

1 Des gants de caoutchouc et un masque lorsque vous interagissez avec un
patient et étes en contact avec des fluides corporels. Ces articles pourraient étre
nécessaires lors des opérations de recherche a la suite d@ne catastrophe
naturelle qui entraine une épidémie.

Des gants en cuir pour vous protéger des éléments, a l@xtérieur.

Un casque pouvant étre utilisé lors des situations présentant un risque de
blessures a la téte.

Des chapeaux a rebord large pour prévenir les coups de soleil.

De la lotion solaire pour prévenir les coups de soleil.

Du chasse-moustique pour prévenir les piglres dénsectes.

Une trousse de premiers soins pour traiter les blessures personnelles.
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Au-dela des éléments de cette liste et étant donné la nature des activités entreprises
dans une situation de recherche, il est impératif d@ssurer la slreté du chercheur dans
toute la mesure du possible. Plusieurs éléments peuvent ainsi étre utilisés pour
protéger la personne durant une recherche.

1 Des lunettes de protection i Elles doivent étre faites en plastique résistant aux
chocs ou en verre, étre bien ajustées et pourraient comporter des protections
latérales. Une attache de sécurité peut aussi étre utilisée pour prévenir que les
lunettes ne tombent par terre par accident.

1 Des gantsi Une bonne paire de gants protégera vos mains des ronces, des
éclats, des brindilles et du froid durant vos déplacements dans la broussaille. Ils
peuvent étre en cuir, en tissu ou en laine et doivent étre bien ajustés.

1 Des gants en caoutchouc ou en latex i Vous ne savez jamais quand vous allez
vous retrouver dans une situation ou vous ne voulez pas vous exposer a des
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substances inconnues. Une paire de gants en latex ou en caoutchouc vous
protégeront a peu de frais et ils se transportent facilement dans une poche ou un
sac de ceinture.

1 Une lampe frontale i Une bonne lampe frontale a DEL permettra au chercheur
de sdluminer tout en gardant les mains libres durant une recherche de nuit ou
dans un endroit sombre. La plupart offrent différents réglages, de faible a brillant,
et fonctionnent longtemps avec un seul jeu de piles. Il en existe de plusieurs
styles, dont le style traditionnel avec serre-téte et d@utres qui se fixent a la
palette dune casquette, jusqu@ des modéles pourvus ddn bloc-piles distinct.
Optez pour le style le plus adapté a vos besoins.

1 Des clochettes i Lorsque nous nous trouvons dans un secteur dans lequel vivent
des ours, il est important de ne pas en surprendre un. Les clochettes sont une
maniere économique d@nnoncer votre présence et de donner a l@nimal le temps
de se sauver, puisque la plupart des ours évitent dans la mesure du possible tout
contact avec les humains.

1 Des artifices d@ffarouchement d@urs sont une piéce d@quipement qui peut étre
utilisée pour faire peur a un ours s@pprochant diune maniere agressive. Il s@git
d@n petit projectile projeté a partir daun lance-fusées qui émet un bang! tres
bruyant peu de temps apres avoir été lancé. Il est important d@rienter le lance-
fusée au-dessus de l@urs; vous ne voudriez pas que I@&xplosion chasse l@urs
dans votre direction.

1 Le gaz poivré est un autre outil contre les ours. Il s@git dn produit chimique
vendu en aérosol pouvant étre dirigé vers la téte de I@urs. Il irrite les yeux et le
nez et distraira suffisamment I@nimal pour vous permettre de vous échapper en
vitesse. Son désavantage, c@st que vous devez étre assez proche de I@urs pour
gue ce dernier entre bien en contact avec le jet.

3.3 Véhicules de recherche

OBJECTIF : Durant une recherche, il est souvent nécessaire dautiliser des véhicules
pour vous assurer que la recherche et I@&quipe sont aussi efficaces que possible. Les
véhicules peuvent inclure des vélos de montagne, des véhicules tout terrain (VTT) et
des motoneiges. Chaque véhicule est assorti d@xigences spécifiques du point de vue
Iégal et de la sécurité, et chacun présente ses propres avantages et inconvénients dans
le cadre dé@ctivités de R-S.

3.3.1 Vélo de montagne

Plusieurs équipes de R-S utilisent des vélos de montagne. Lorsque des vélos sont
utilisés dans le cadre dpérations de recherche, le chercheur doit transporter certains
articles avec lui afin d@ssurer sa sécurité et son efficacité. En plus de I&quipement de
recherche normal, comme une radio, une carte, une boussole et un GPS, le cycliste doit
aussi avoir avec lui :

1 une trousse de premiers soins;

1 une trousse de réparation comprenant des clés de taille appropriée, des
tournevis, une trousse de réparation de crevaison et une chambre a air de
rechange;

1 une pompe a air;
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des vétements imperméables;

des vétements supplémentaires appropriés aux conditions météo;
de I@au et de la nourriture;

une lampe de poche et une lampe frontale;

une trousse de secours personnelle.

Ces articles peuvent étre transportés dans un petit sac a dos ou dans des sacoches
fixées au vélo. Le cycliste doit aussi porter des vétements appropriés et I@&quipement de
sécurité suivant :

1 un casque de vélo certifié;

1 des gants de vélo;

1 des pantalons longs pouvant étre fermés aux chevilles a I@ide de ruban et portés
par-dessus des cuissards afin de protéger les jambes si le cycliste roule hors-
piste;

1 un chandail ou un manteau de couleur voyante;

1 des bottes de randonnée légeres plutét que des souliers de vélo (qui peuvent
entrer dans le cale-pied des pédales) : elles seront plus adaptées si le cycliste
doit traverser un ruisseau ou s@venturer hors-piste.

Avantages

1 Les vélos de montagne permettent de couvrir de grandes distances rapidement
pour vérifier la présence de signes.

1 Les vélos de montagne permettent de transporter de I@quipement léger
rapidement et facilement (p. ex. des radios supplémentaires).

1 Un secouriste roulant a vélo de montagne peut se rendre a destination plus
rapidement qué@ pied.

1 Les pistes et indices peuvent étre repérés relativement facilement depuis un vélo
étant donné la posture et la position élevée du cycliste.

Désavantages

1 Les vélos de montagne ne permettent pas de se déplacer rapidement en terrain
broussailleux.

1 Les pneus des vélos de montagne peuvent effacer des indices.

1 Pratiquer le vélo de montagne exige beaucoup d@&ndurance, en particulier en

terrain accidenté.
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Figure 3-1 Vélo de mntagne

3.3.2 Veéhicule tout terrain (VTT) et motoneige

Selon les conditions météo, des VTT et des motoneiges peuvent étre utilisés lors des
opérations de recherche. Le véhicule peut étre la propriété de lanité de recherche et
sauvetage ou dwn des membres de I@quipe.

Pour quan chercheur puisse utiliser un VTT ou une motoneige dans le cadre dne
opération de recherche, il doit posséder un permis de conduire valide et le véhicule doit
étre assuré. De plus, le chercheur doit porter un casque approuvé en tout temps
lorsque le véhicule est en mouvement. Certaines unités de R-S pourraient exiger que le
conducteur passe un test de compétence avant de pouvoir utiliser un véhicule dans le
cadre de la recherche.

Durant une opération de recherche, le conducteur doit transporter une réserve de
carburant (selon les besoins), une trousse d@utils de secours, une trousse de secours
personnelle, une trousse de premiers soins, du matériel pour se construire un abri ainsi
gue de l@au et de la nourriture en cas de bris mécanique ou d@n séjour de nuit. Les
véhicules doivent idéalement circuler par paires ou étre conduits par une équipe de
deux personnes. Comme cdést le cas pour toute équipe de recherche, le conducteur
sera en contact radio avec le poste de commandement.

Un VTT ou une motoneige peuvent étre utilisés pour transporter rapidement du
personnel ou de I@quipement a des endroits isolés. lIs peuvent aussi servir de station
relais radio, puisqudls peuvent étre déplacés rapidement et facilement a des endroits
appropriés et qudls peuvent répondre a des urgences au besoin.

Durant une opération de recherche, il est impératif que le conducteur se déplace assez
lentement pour pouvoir repérer les indices et ne pas passer sur des indices ou les
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déranger avec le véhicule. Le conducteur doit arréter le véhicule et I@&teindre a
intervalles dune centaine de metres afin de pouvoir percevoir des indices sonores
potentiels du ou des sujets ou des appels des autres chercheurs.

Avantages
1 lls sont beaucoup plus rapides qu@ne équipe a pied.
1 lls couvrent davantage de terrain qune équipe a pied.
1 lls peuvent transporter beaucoup plus d@quipement de R-S et de membres du
personnel, en particulier sdls sont pourvus d@ne remorque ou dan traineau.
1 lls sont bruyants. Le son produit par ces véhicules porte loin et pourrait étre
entendu par la ou les personnes perdues ou disparues.
lls ne se fatiguent pas et n@nt pas besoin de pauses régulieres pour se reposer.
lIs peuvent servir de moyen de transport vers des secteurs qui ne sont pas
accessibles avec d@utres types de véhicules.
1 lls peuvent étre utilisés sur des chemins fermés a la circulation ou des sentiers
envabhis par la végétation.
1 lls peuvent atteindre des régions éloignées plus rapidement que tout autre
moyen de transport (a l@xception ddélicopteres).

= =

Désavantages

1 lls peuvent briser ou manquer d@ssence, et le conducteur pourrait lui-méme
devoir étre secouru.

1 Le conducteur peut étre distrait de la recherche parce qudl se concentre sur la
conduite en terrain accidenté.

1 lls peuvent se déplacer trop rapidement pour chercher efficacement des indices
ou des signes.

1 lls sont bruyants. Le conducteur ne pourra pas entendre des indices sonores
potentiels de la ou des personnes perdues ou disparues pendant que le véhicule
est en mouvement et il pourrait manquer des communications radio du poste de
commandement.

1 lls doivent étre conduits par un conducteur qualifié pour étre utilisés efficacement
et sécuritairement.

Figure 3-2 VTT
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3.3.3 Heélicoptére

Lors d@ne situation de recherche, un chercheur pourrait devoir travailler autour d@n
hélicoptére, pour préparer une zone datterrissage, y faire monter ou en faire descendre
une ou des victimes, ou comme moyen de transport vers ou depuis une zone de
recherche. Il est impératif que les chercheurs soient informés des problemes et dangers
unigues associés aux opérations impliquant un hélicoptére.

REMARQUE

Le rotor principal et le rotor de queue posent un danger évident, mais le courant
descendant causeé par le rotor est aussi un facteur dont les gens doivent étre
conscients.

Lorsqud@n chercheur entre dans la zone dadnfluence d@n hélicoptere, habituellement un
cercle d@n rayon dé@nviron 15 métres, il doit respecter plusieurs consignes :
1 d&bord et avant tout, le membre doit avoir une raison valable d@ntrer dans cette
zone;
le membre doit avoir obtenu la permission du pilote ou du chef d@quipage;
le membre doit avoir arrimé ou enlevé toutes les pieces de vétement ou
d@&quipement laches;
1 le membre doit s@pprocher de ltélicoptére depuis une direction visible pour le
pilote, idéalement depuis la position 11 ou 13 heures;
1 le membre doit se pencher puisque le rotor baisse lorsqudl ne tourne pas a
pleine puissance;

1 le membre ne doit jamais tenir de I@quipement ou ses mains au-dessus de sa
téte.

T
T

PRECAUTION

PRECAUTION \

Figure 3-3 Zones de risque autour d@n hélicoptére



Figure 3-4 Approche sur une pente

Voici quelques éléments a considérer lors de la préparation dune zone dé@&tterrissage
pour un hélicoptere :

il
1
1

= =

choisissez un endroit relativement plat;

choisissez un endroit éloigné des fils et cables suspendus et d@utres obstacles;
choisissez un endroit dans lequel il n§ a pas de matériel non arrimé ou d@bjets
de plus de 45 centimétres de haut;

choisissez un endroit qui permet a ltélicoptere datterrir et de décoller en
direction du vent dominant;

enlevez ou arrimez tout objet lache dans la zone dé@tterrissage;

mouillez si possible le sol dans la zone d@tterrissage si le terrain est
poussiéreux.

Lorsqudn hélicoptere atterrit, I@&quipe doit s@ssurer :

1
1

gudune personne se positionne en amont de la zone dé@tterrissage et quélle fait
face a Idhélicoptere, les bras a ltorizontale (signaleur);

il est impératif que le signaleur établisse et maintienne un contact visuel constant
avec le pilote durant le signalement;

tous les autres membres de |@quipe doivent rester bien en retrait de la zone
d@tterrissage;

tous les membres de I@quipe doivent se protéger des débris qui pourraient
s@nvoler dans le courant descendant engendré par le rotor;

durant la nuit, la zone dé@tterrissage doit étre délimitée par des batons
chimioluminescents, soit un dans chaque coin et un baton solidement arrimé au
centre de la zone; ne pointez jamais de sources de lumiere dans la direction dn
hélicoptere en phase d@pproche.
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Chargement d@n patient i Un hélicoptére représente un moyen de transport rapide et
efficace pour transporter un patient vers un établissement médical. Ldutilisation d@n
hélicoptére pourrait toutefois s@vérer impossible en fonction des conditions météo ou
du terrain. Les membres de I@&quipe doivent donc prévoir d@utres moyens de transport
au besoin.

La méthode de transfert privilégiée dan patient consiste a attendre que I@élicoptére soit
poseé, puis que le pilote ou le chef d@&quipe dirige le transfert des blessés. Les membres
de I@quipage pourraient souhaiter que le patient soit installé dans leur civiére; il est
donc avisé de s@n informer (si possible) avant d@ttacher le patient en prévision du
transport. Il se pourrait, selon le type ddélicoptére, le style de civiére et I@&tendue et la
gravité des blessures, que la civiere ne puisse pas étre tournée sur le c6té si le patient
vomit durant le vol; on doit donc aussi en tenir compte au moment de préparer le patient
en prévision du transport.

Si le chef d@quipage ou le pilote demandent au chercheur d@ider a charger le patient, il
doit suivre toutes les directives de |@&quipage. N@pprochez pas de Idhélicoptére sans la
permission expresse du pilote ou du chef d@quipage. Arrimez bien toutes les courroies
et vétements laches. Approchez-vous de Idhélicoptére depuis la position 12 heures (voir
la Figure 3-3) et restez penché.

Figure 3-5 Chargement d&n patient
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Voler dans un hélicoptere i Un chercheur pourrait devoir voler dans un hélicoptére pour
accompagner un patient, étre transporté a un endroit isolé ou faire office d@bservateur.
Le membre doit écouter trés attentivement les directives de sécurité de I@&quipage avant
de monter dans |délicoptere. Suivez les instructions de I@quipage au moment d§
monter ou d@&n descendre. Une fois a bord, restez assis, votre ceinture attachée, a
moins d@voir recu d@utres consignes de lI&quipage. Ne touchez a rien a moins qudn
ne vous y autorise. Assurez-vous que tous les objets volumineux, pointus ou tranchants
sont bien arrimés avant le décollage. Profitez de la balade.
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AENVITeamant

S

4.1 Conditions météo

OBJECTIF : Il est dwune importance vitale que vous vous renseigniez sur les conditions
météo qui ont prévalu ou qui prévaudront probablement dans le secteur avant et durant
une recherche, ainsi que sur les prévisions immeédiates. Dans les scénarios extrémes,
cela vous indiguera la fenétre de survie possible de la ou des personnes perdues ou
disparues, mais renseignera aussi I@quipe sur les mesures devant étre mises en place
pour prévenir les blessures.

4.1.1 La météo et ses effets sur une opération de R-S

Roéle du chef d@&quipe i Les chefs d@quipe sont responsables de s@dapter aux
changements des conditions météo et de savoir quand se reposer, s@rréter et
rebrousser chemin. Travailler a l@xtérieur exige planification et préparation. Surveillez
les membres de votre équipe et veillez sur eux.

Actions des chercheurs i Chaque chercheur doit connaitre ses limites, |@quipement
dont il dispose et la meilleure fagon de sdabiller et de se préparer en vertu des
conditions météo ambiantes. Tous les chercheurs doivent sdnformer sur les conditions
météo avant de quitter leur domicile et se préparer en vue de changements éventuels.

Quels éléments pourraient avoir une incidence sur ces actions?

9 Chercheur i Léncapacité de reconnaitre les risques spécifiques dans le secteur
liés aux conditions météo et de prendre les mesures appropriées pour prévenir
les blessures. La réticence a affronter la réalité de leurs limites et se pousser
physiguement au point de devenir une géne pour les membres de leur équipe.
Chef d@quipe 1 Mémes éléments que dans le cas du chercheur.

Equipe i Le manque de préparation ou I@bsence de protocoles pour affronter les
conditions météo canadiennes durant une opération de recherche (de formation
ou veéridique). Le manque d@&quipement essentiel pour bien fonctionner dans des
environnements difficiles.

Poste de commandement i Mémes éléments que pour I&quipe.

Environnement i Exercez-vous dans autant de types de conditions météo
différentes que possible dans votre secteur d@pération. Familiarisez-vous avec
I@nvironnement naturel dans lequel vous serez appelé a travailler.

Quels protocoles sont en place pour résoudre les problemes éventuels?

1 Léntario connait une grande variété de conditions climatiques. Tous les

membres de I@quipe doivent étre en mesure de se protéger en fonction de ces
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conditions. lls doivent transporter de la lotion solaire en été comme en hiver
lorsque les conditions le commandent. Ils doivent porter des chaussures
fermées, des pantalons et des chandails a manches longues. lls doivent porter
chapeau et gants en cuir pour se protéger du soleil. Par temps humide ou
pluvieux, ils doivent utiliser des vétements imperméables et transporter des
vétements de rechange. Si les chercheurs doivent travailler par temps froid, ils
doivent sdabiller en vue de conditions hivernales.

1 Toutes les équipes doivent disposer des renseignements météo les plus récents.
Lorsque les équipes envoient des chercheurs sur le terrain, elles doivent étre en
mesure de leur offrir le soutien approprié€. Les jours d@&té ensoleillés, ceci
pourrait inclure de monter des tentes de protection pour leur offrir de l@mbre et
disposer dé&au pour les réapprovisionner. Par temps pluvieux, prévoyez des
tentes pour les protéger. Plus important, durant Idiver, montez des tentes, des
poéles et des lanternes pour réchauffer les chercheurs. Disposez de véhicules,
de luges, de raquettes ou de skis pour les équipes. Disposez de carburant
supplémentaire pour réapprovisionner I@quipement. Finalement, les équipes
doivent avoir un protocole concernant le refroidissement éolien et Ilhumidex, pour
s@ssurer que les chercheurs sont bien reposés et hydratés durant ces conditions
climatiques extrémes.

4.1.2 Renseignhements météo

Le mauvais temps approchant ou en cours dans une région ou se trouvent des
survivants peut aussi limiter le temps disponible pour effectuer une opération de R-S.
Non seulement les survivants dan incident sont-ils plus difficiles a trouver par mauvais
temps, mais les unités de R-S elles-mémes sont moins efficaces étant donné les
conditions et IG@ugmentation des facteurs de stress.

Une bonne connaissance des conditions météo et un jugement prudent formulé sur
cette base augmenteront les chances de succés de la mission. Connaitre les conditions
météo en vigueur jouera aussi un réle important dans la sécurité de I@quipe de
recherche.

Si les conditions météo font en sorte qudl est impossible de monter une opération de
recherche sans mettre d@utres vies en péril, les efforts de recherche devraient étre
reportés. Sile temps est beau pour lénstant, mais que la météo prévoit que les choses
se gateront rapidement, une action plus rapide s@mpose et la planification détaillée
pourrait en souffrir étant donné le peu de temps disponible. Si la météo est clémente et
gue les prévisions météo prévoient que les choses se maintiendront, vous pouvez
consacrer davantage de temps a la planification.

Le vent, la visibilité et le couvert nuageux influencent tous la distance entre les
membres sur le terrain. Plus les renseignements sur la météo sont précis, plus la
distance prévue des balayages sera réaliste. Conserver des positions et des
configurations de recherche précises est difficile par mauvais temps.
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4.1.3 Sources de renseignements sur la météo

En Ontario, il existe plusieurs sources de renseignements météorologiques, offrant un
degré de précision variable. Environnement Canada est un service de prévisions météo
national ayant développé plusieurs produits pour informer le public. Il existe au moins
guatre services différents pour rester au fait des conditions les plus récentes.

T

Le site Web www.meteo.gc.ca offre les conditions météo actuelles, les prévisions
et des avertissements a la minute prés pour plus de 800 endroits au pays. Des
images satellite et radar ainsi que des modeles météorologiques sont aussi
inclus.

Radio-Météo. Ce réseau de stations radio pancanadien diffuse des bulletins
ddnformation météorologiques en continu et transmet des mises a jour
instantanées lorsque le temps est menacant. Les conditions locales, les
prévisions et les avertissements de mauvais temps sont transmis sur la bande
VHF de service public, et atteignent plus de 93 % de la population canadienne.
Les répondeurs téléphoniques automatisés présentent, dans les deux langues
officielles, les conditions et les prévisions météo de base a léntention du public
ainsi que des avertissements de mauvais temps pour plusieurs villes
canadiennes de grande et de moyenne dimension.

Les fils RSS et les avertissements RSS vous procurent des renseignements
météorologiques opportuns. Consultez les conditions et les prévisions météo
ainsi que les veilles et les avertissements météorologiques pour votre ville sur
votre fil RSS d&nvironnement Canada directement sur votre ordinateur ou votre
téléphone cellulaire. L@ccés sans fil par appareil mobile a une série de
renseignements meétéorologiques a maintenant été ajouté aux services offerts
(www.canada.gc.ca/mobile/wireless-fra.html).

Environnement Canada offre deux types de prévisions : des prévisions
régulieres, qui offrent un portrait de 48 heures détaillé, et des prévisions a long
terme qui couvrent une période de 7 jours. Les prévisions sont mises a jour trois
fois par jour, a5 h, a 11 h et a 16 h, tandis que les veilles et les avertissements
sont émis plus souvent. Les prévisions touchent |@tat du ciel, les précipitations,
les températures minimales et maximales, les événements météorologiques, le
vent, ldndex thermique et ldndex ultraviolet.

4.1.4 Les tempétes

Les tempétes hivernales sont des systémes atmosphériques d@&nvergure, couvrant des
centaines de kilometres, qu@n appelle des cyclones extratropicaux parce qudls se
forment et se développent a I@xtérieur des Tropiques. Ces tempétes tirent leur énergie
des différences de température et ddhumidité a la frontiére ou différentes masses da@ir
se rencontrent ou entrent en collision. Plus marquées sont les différences dans les
niveaux des températures et de lthumidité le long de cette frontiére, quin appelle un
front, plus il y d@nergie disponible pour que les tempétes se développent. Voila
pourquoi certaines tempétes sont plus fortes, ou plus intenses, que da@utres.

Les tempétes hivernales ont tendance a se former d@uest en est et elles peuvent
donner lieu a des vents forts, a des précipitations importantes sous forme de neige, a


file:///C:/Users/user/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.IE5/YA1FWN6N/www.meteo.gc.ca
http://www.canada.gc.ca/mobile/wireless-fra.html

de la pluie verglacante et & des températures dn froid mordant. Les tempétes
hivernales ont tendance a se déplacer plus rapidement que les tempétes estivales.

Environnement Canada eémettra une veille météorologique de tempéte hivernale
lorsque les conditions sont favorables au développement de conditions hivernales
rigoureuses et potentiellement dangereuses, comme :
1 un blizzard;
9 des accumulations de neige importantes (25 cm ou plus au cours d@ne période
de 24 heures);
1 des accumulations de neige significatives (les criteres d@vertissement de
précipitations sont cumulatifs) combinées a une intempérie du genre suivant :
de la pluie verglacante;
de la pluie (sur la céte de la C.-B. uniquement);
des vents forts;
de la poudrerie;
un facteur de refroidissement éolien extréme.

E

Un avertissement de tempéte hivernale est émis lorsque des conditions hivernales
séveres et potentiellement dangereuses sont attendues, notamment :

1 des accumulations de neige importantes (25 cm ou plus au cours d@ne période
de 24 heures);

1 des accumulations de neige significatives (les critéres d@vertissement de
précipitations sont cumulatifs) combinées a d@utres intempéries du genre
suivant :

1 de la pluie verglacante;

1 des vents forts;

1 de la poudrerie;

1 un facteur de refroidissement éolien extréme.

Des conditions de blizzard peuvent accompagner une tempéte hivernale intense,
auquel cas un avertissement de blizzard est émis, plutét qu@n avertissement de
tempéte hivernale.

Environnement Canada émettra un avertissement de blizzard lorsqu@n prévoit que des
vents de 40 km/h ou plus engendrent une réduction de la visibilité & 400 métres ou
moins affectant plusieurs régions, a cause de poudrerie ou de poudrerie accompagnée
de chutes de neige, durant au moins 4 heures

4.1.5 Eclairs

Un ®cl air est une d®char gletodnér®lkstledomdcausé t ® at mo
par | 6expansion rapide de | 6aPRourestimeclaauff ® par
di stance de | 6®cl air, «ac®alpdierz Il lemi e nate sl e nr

entendez le tonnerre puis divisez le total par trois pour déterminer sa distance en
kilométres. Au Canada, 10 personnes en moyenne sont tuées et 120 autres sont
blessées par des éclairs chaque année.
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Ville Nombre annuel moyen de jours durant lesquels
surviennent des orages
Windsor 33
London 31
Toronto 28
Sarnia 28
Kingston 27
Sioux Lookout 25
Kenora 24
North Bay 24
Ottawa 24
Thunder Bay 23
Sudbury 22
Sault Ste. Marie 21
Big Trout Lake 19
Kapuskasing 19
Timmins 19

Tableau 4-1 Orages

Environnement Canada émettra une veille météorologique d@rage intense lorsque les
conditions sont propices au développement d@rages intenses accompagnés d@u moins
une des conditions suivantes :

1 des rafales de 90 km/h ou plus, qui peuvent causer des dommages structuraux;

1 des grélons dn diamétre de 2 cm ou plus;

1 des précipitations importantes, conformément aux critéres de précipitations sous
forme de pluie, a l@xception des criteres pour ldiver et durant le dégel (voir ci-
dessus).

Un avertissement d@rage intense est émis en présence de preuves d@bservations
radar, satellite ou d@n observateur fiable qune des trois manifestations
météorologiques suivantes est imminente ou en train de se produire :
1 des rafales de 90 km/h ou plus, qui peuvent causer des dommages structuraux;
9 des grélons d@un diamétre de 2 cm ou plus;
9 des précipitations importantes, conformément aux criteres de précipitations sous
forme de pluie, a I@&xception des criteres pour Idiver et les périodes de dégel
(voir ci-dessus).

4.1.5.1 Durant un orage

Mettez-vous tout de suite a I@bri lorsque les éclairs se trouvent a 5 kilomeétres ou
moins. Sivous étes a lantérieur, éloignez-vous des fenétres, des portes et des
cheminées. Nautilisez pas d@&quipement électrique et ne touchez pas de matériaux
conducteurs électriques comme des tuyaux en métal. S@ n§ a aucun abri a proximité,
accroupissez-vous dans un fossé ou un ravin. Ne vous couchez pas; gardez les pieds
collés et penchez la téte de fagon a atténuer le risque d@&lectrocution par une décharge



venant du sol. Tenez-vous loin des lignes électriques, des lignes téléphoniques, des
pipelines, des cl6tures, des arbres, des collines et de I@au.

4.1.5.2 Suite aun orage

Rétablissez les communications et communiquez avec le poste de commandement et
les autres équipes. Dispensez les premiers soins et soyez prét a une réassignation de
taches.

4.1.6 Tornades

En moyenne, 80 tornades sont signalées chaque année au Canada, la plupart entre les
mois de mai et de septembre. Certaines régions du pays sont plus enclines a ces
tempétes violentes, comme le sud de I@ntario, le sud-ouest du Québec, I@Alberta ainsi
quaune bande sétirant du sud de la Saskatchewan et du Manitoba jusqu@ Thunder Bay.
L@ntario voit peu de tornades de catégorie F3. En 1985, une vaste tornade a atteint la
catégorie F4 dans la région de Barrie et y a causé des dégats étendus. La tempéte a
fait 12 morts et les dommages matériels ont dépasseé les 100 millions de dollars.

Des masses da@ir chaud et humide ainsi que les orages qui se développent lorsque des
masses dair nordiques plus froides rencontrent de I@ir tres chaud ou méme chaud sont
les éléments de base a partir desquels peut se former une tornade. Son point
déclencheur est les courants ascendants et descendants dans l@tmosphére, qui
provoguent la rotation de la base du nuage d@rage.

Les tornades apparaissent souvent derriere un voile de pluie tres forte ou de gréle dans
un ciel qui prend souvent une couleur verte, jaune ou noire. Elles descendent en
grondant sous forme de nuages en entonnoir se déplacant a une vitesse pouvant aller
jusqu@ 90 km/h. De trés gros orages peuvent engendrer de multiples tornades ou une
seule tornade comportant plusieurs vortex plus petits, mais intenses.
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Intensité | Vitesse du vent estimée Dommages
FO Vents légers de 60 a Quelgues dommages aux
110 km/h cheminées, antennes, bardeaux,
arbres, affiches et fenétres.
F1 Vents modérés de 120 a Voitures renversées, abris d@uto
170 km/h détruits et arbres déracinés.
F2 Vents d@ne vitesse Remises et annexes démolies,
considérable de 180 a toitures arrachées des maisons,
240 km/h maisons mobiles renversées.
F3 Vents puissants de 250 a Murs extérieurs et toitures arrachés
320 km/h des maisons, édifices en métal
effondrés ou sévérement
endommagés, foréts et terres
agricoles rasées.
F4 Vents dévastateurs de 330 a | Peu de murs de maisons solides,
410 km/h. voire aucun, sont encore debout
apres le passage de la tornade; de
grands objets en métal ou en béton
sont projetés sur de grandes
distances.
F5 Vents incroyablement Les maisons sont rasées ou
puissants de 420 a déplacées sur de grandes distances,
510 km/h dommages trés importants aux
grosses structures telles des écoles
et des motels, et les murs externes
et les toitures peuvent étre arrachés.

Tableau 4-2 Tornades

Les tornades se déplacent habituellement en zigzag du sud-ouest vers le nord-est.
Elles peuvent durer de quelques minutes a quelques heures et elles sement
habituellement la destruction sur leur passage. Les tornades les plus violentes,
classées F5 sur l@chelle Fujita, sont associées a des vents de plus de 500 km/h.

Environnement Canada émettra une veille météorologique de tornade lorsque les

conditions sont favorables au développement d@rages violents avec une ou plusieurs

tornades, jusqué@ 2 heures d@vance, mais habituellement beaucoup moins.

Environnement Canada émettra un avertissement de tornade lorsqudne tornade a été

signalée, ou en présence de preuves basées sur des observations radar ou d@n
observateur fiable sur le terrain que la formation d@ne tornade est imminente.

4.1.6.1 Durant une tornade

Cherchez immédiatement refuge dans un sous-sol. Si vous n@vez pas acces a un
sous-sol, accroupissez-vous ou couchez-vous (sous un meuble lourd) dans un corridor
intérieur, une petite piéce ou une cage déscalier, loin des fenétres. En I@bsence dé@bri,
couchez-vous dans un fossé ou un ravin, protégez votre téte et prenez garde aux débris
volants.



4.1.6.2 Suite aune tornade

Rétablissez les communications et communiquez avec le poste de commandement et
les autres équipes. Dispensez les premiers soins et soyez prét a une réassignation de
taches.

4.1.7 Pluie
Les prévisions de pluie font partie des bulletins météo ordinaires d@&nvironnement
Canada lorsque les quantités sont égales ou supérieures a 25 mm.

Endroit Record de précipitations Date
(mm)

1 Kenora 153,5 27 juill. 1993
2 Thunder Bay 131,2 8 sept. 1977
3 Kingston 128,8 14 sept. 1979
4 Sault Ste. Marie 116,6 31 mai 1970
5 Sudbury 112,0 3 sept. 1970
6 Toronto 98,6 27 juill. 1897
7 Barrie 96,0 2 juin 1995

8 Niagara Falls 95,3 24 aolt 1954
9 Windsor 94,6 20 avr. 2000
10 | Ottawa 93,2 9 sept. 1942
11 | London 89,1 29 sept. 1986
12 | Owen Sound 75,7 19 aolt 1968

Tableau 4-3 Précipitations

Un avertissement de précipitations est émis par Environnement Canada lorsque 50 mm
de pluie ou davantage sont attendus en l@space d@ne heure. Durant I@&t€, un
avertissement est aussi émis lorsque 75 mm de pluie ou davantage sont attendus en
I@space de 48 heures. Durant Idiver, un avertissement est aussi émis lorsque 25 mm
de pluie ou davantage sont attendus en I@space de 24 heures.

Rien n&ffecte le moral comme de travailler a I@xtérieur mouillé jusqu@ux os. Non
seulement cela présente-t-il un risque réel ddypothermie (qui survient plus vite
lorsqudne personne porte des vétements mouillés), mais aussi un inconfort
supplémentaire en raison de lérritation causée par la peau mouillée et des ampoules
aux pieds détrempés. Les chefs d@quipe doivent laisser le temps aux chercheurs de
changer de chaussettes a Iccasion. Selon les conditions météo et la température, ils
doivent porter des manteaux et des pantalons imperméables. Les équipes doivent
disposer d@un endroit protégé de la pluie durant les repos et les repas.

4.1.8 Hiver i Alertes au froid

80 Canadiens meurent chaque année dane surexposition au froid. Aucune condition
environnementale ou météorologique n&ngendre davantage de difficultés pour des
opérations de R-S que Idiver. Par temps froid, de I@quipement personnel
supplémentaire comme des raquettes ou de skis peut s@vérer nécessaire, ainsi que de
I@quipement d@&quipe supplémentaire comme des luges, des tentes, des poéles et des
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lanternes. La logistique de I@pération de recherche est plus complexe puisque
I@nvironnement est plus exigeant tant pour I@quipement que le personnel. Les journées
sont plus courtes, ce qui signifie qu@n dispose de moins ddeures de clarté pour
effectuer la recherche, et tout mouvement devient plus fatigant a cause de la neige au

sol.
Endroit Record de froid (°C) Date
1 Kenora -43,9 20 janv. 1943
2 Thunder Bay -41,1 30 janv. 1951
3 Sudbury -39,3 10 janv. 1982
4 Ottawa -38,9 29 déc. 1933
5 Sault Ste. Marie -38,9 23 janv. 1948
6 Barrie -35,0 4 janv. 1981
7 Kingston -34,5 4 janv. 1981
8 Owen Sound -34,0 18 fevr. 1979
9 Toronto -32,8 10 janv. 1859
10 London -31,7 24 janv. 1970
11 Windsor -29,1 19 janv. 1994
12 Niagara Falls -25,0 15 févr. 1943

Tableau 4-4 Température en hiver

Les équipes et les membres qui se trouvent tres loin des autres équipes et du poste de
commandement doivent disposer de suffisamment d@&quipement, de nourriture et dé@au,
ainsi que des connaissances pour pouvoir survivre une nuit si le temps se retourne

contre

4.1.9
1

eux.

Avertissements météorologiques hivernaux

Un avertissement de poudrerie est émis par Environnement Canada lorsquén
s@ttend a ce que des vents d@u moins 30 km/h réduisent la visibilité a

800 metres ou moins durant au moins 3 heures.

Un avertissement de refroidissement soudain est émis lorsquin sé@ttend a ce
gue de la glace se forme sur les routes, les trottoirs et autres surfaces dans
I&&nsemble de la région a la suite du gel de I@&au résiduelle de la pluie ou de la
neige fondue, a la suite d@une chute de température.

Un avertissement de bruine verglacante est émis lorsqu@n prévoit une période
de bruine verglacante d@u moins 8 heures.

Un avertissement de pluie verglacante est émis lorsqudn prévoit que de la pluie
verglacante posera un risque pour le transport ou les propriétés, ou lorsqu@n
s@ttend a ce que la pluie verglacante tombe durant au moins 2 heures.

Un avertissement de gel est émis durant la saison de végétation lorsquin
prévoit la formation généralisée de gel dans un vaste secteur. On prévoit que les
températures de surface descendront prés du point de congélation au cours de
la nuit. Il ne s@git pas la d@un avertissement ayant une incidence sur les




4.1.10

chercheurs, mais cela les renseignera sur I@tat des indices qudls pourraient

chercher.

Neige

Les previsions de neige sont incluses dans les bulletins de prévisions météo réguliers
d&nvironnement Canada lorsqu@n prévoit des accumulations de 2 cm ou plus.

Endroit Accumulations de neige (cm) Date

1 Barrie 65,0 2 juin 1995

2 Owen Sound 62,0 10 déc. 1995
3 Sault Ste. Marie 61,0 10 févr. 1947
4 London 57,0 7 déc. 1977

5 Ottawa 55,9 29 janv. 1894
6 Thunder Bay 51,6 20 janv. 1956
7 Toronto 48,3 11 déc. 1944
8 Kingston 46,2 16 déc. 1974
9 Niagara Falls 45,7 19 févr. 1940
10 Sudbury 38,8 10 mars 1992
11 Windsor 36,8 25 févr. 1965
12 Kenora 36,3 10 avr. 1957

Tableau 4-5 Accumulations de neige

Un avertissement de neige est émis lorsqudl tombe 15 cm ou plus de neige durant une
période de 12 heures ou moins.

Endroit Profondeur de la couche de neige (cm) Date
1 | Thunder Bay 179,0 22 janv. 1956
2 | Kenora 145,0 5 mars 1966
3 | Sudbury 145,0 16 mars 1959
4 | Sault Ste. Marie 140,0 12 déc. 1995
5 | Ottawa 97,0 24 févr. 1971
6 | Owen Sound 88,0 12 déc. 1995
7 | London 70,0 10 déc. 1977
8 | Toronto 65,0 15 janv. 1999
9 | Kingston 64,0 22 déc. 1977
10 | Barrie 59,0 9 févr. 2001
11 | Niagara Falls 47.0 3 mars 1984
12 | Windsor 42,0 9 févr. 1982

Tableau 4-6 Profondeur de la couche de neige
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La neige peut nuire aux chercheurs comme elle peut les aider. Dans les endroits
enneigeés et isolés, le pistage sera grandement simplifié. Si les précipitations sont
récentes et en cours, elles pourraient effacer les indices. Etre au fait de Ideure de
disparition de la ou des personnes perdues ou disparues et des conditions météo
récentes donnera une idée aux chercheurs de leurs chances de trouver des indices et
de la condition de ces indices.

41.11 Refroidissement éolien

Le refroidissement éolien est exprimé sous la forme d@ne température et il vise a
donner une indication du froid ressenti par votre peau sans le vent. Le refroidissement
eolien accélere la vitesse a laquelle votre corps perd sa chaleur. Connaitre le facteur de
refroidissement éolien permet aux chercheurs de prendre des mesures appropriées
pour prévenir les blessures comme les engelures et Ithypothermie.

Environnement Canada inclut les valeurs de refroidissement éolien dans leurs bulletins
météo réguliers lorsque le vent souffle a plus de 10 km/h et que la température en
Ontario est de -25° C.



Refroidissement Risque Autres risques pour la santé
éolien déngelure
0a-9 Faible {1 Légere augmentation de lénconfort
-10 a -27 Faible 1 Inconfortable
1 Risque ddypothermie si la personne
est a l@xtérieur durant de longues
périodes sans protection adéquate.
-28 a -39 Risque : la peau 1 Risque dé&ngelure superficielle ou
exposée peut d@ngelure : vérifiez si le visage ou les
geleren 10 a extrémités sont engourdis ou blancs.

30 minutes 1 Risque ddwypothermie si la personne
est a l@xtérieur durant de longues
périodes sans vétements adéquats ou
si elle nést pas abritée du vent et du
froid.

-40 a -47 Risque eleve : la 1 Risque élevé d@ngelure : vérifiez si le
peau exposee visage ou les extrémités sont engourdis
peut geleren5 a ou blancs.

10 minutes* 1 Risque ddwypothermie si la personne
est a l@xtérieur durant de longues
périodes sans vétements adéquats ou
si elle né@st pas abritée du vent et du
froid.

-48 a -54 Risque tres 1 Risque trés élevé da@ngelure : vérifiez
éleve : la peau souvent si le visage ou les extrémités
exposee peut sont engourdis ou blancs.

geleren 2 a 1 Risque important ddypothermie si la

S minutes* personne est a l@xtérieur durant de
longues périodes sans vétements
adéquats ou si elle n@st pas abritée du
vent et du froid.

-55 ou moins Risque 1 DANGER! Les conditions a I@&xtérieur
extrémement sont risquées.

éleve : la peau
exposée peut
geler en moins de
2 minutes*

Tableau 4-7 Refroidissement éolien
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. Refroidisse
Région PN Classement Impact
ment éolien

Sud de I@®ntario | -25a-34 Refroidissement éolien élevé, Risque d&ngelure
mentionné dans les bulletins

météo
-35a-49 Refroidissement éolien tres Engelures en
élevé, émission dan guelgues minutes
avertissement

-50 ou moins| Refroidissement éolien extréme, | Conditions risquées
émission dn avertissement pour les engelures

Centre de -25 a-44 Refroidissement éolien élevé, Risque dé@&ngelure
|@ntario et partie mentionné dans les bulletins
sud du Nord de météo
|@ntario
-45a-59 Refroidissement éolien tres Engelures en
eleve, émission dan guelques minutes
avertissement

Tableau 4-8 Avertissement de refroidissement éolien

4.1.12 Prévention et protection du choc hypothermique

En dépit de tous les probléemes associés aux opérations se déroulant durant Idiver
canadien, les équipes de R-S peuvent s@cquitter avec succés de leur mission sdls
respectent les éléments centraux des opérations menées par temps froid. Tous les
gestes décrits contribueront a prévenir les blessures et a étendre la durée du quart de
recherche des chercheurs.

9 Informez-vous i Ecoutez les prévisions météo avant déller sur le terrain.
Disposez d@n moyen de vérifier les prévisions météo au poste de
commandement pendant que les équipes sont déployées a l@xtérieur. Restez
en contact radio avec toutes les équipes et informez-les des développements
si les conditions météo changent.

1 Prévoyez i Dressez un plan de sécurité par temps froid pour garantir votre
sécurité lorsqudl fait trés froid ou lorsque le refroidissement éolien est
important. Par exemple, prévoyez un endroit dans le secteur des opérations,
comme les locaux d@ne entreprise, des écoles, un centre communautaire ou
une église, ou les chercheurs peuvent prendre des pauses pour se
réchauffer. Prévoyez la durée des quarts de travail a l@xtérieur de chaque
équipe et réduisez leur durée si les conditions climatiques se détériorent.
Faites des réserves des articles de consommation comme le carburant, la
nourriture, lI@au, des génératrices pour le poéle de réserve, des manteaux de
lanterne et des vétements supplémentaires. Vérifiez les trousses de premiers
soins et de survie avant ldiver.



Valeurs limites d@xposition, alternance travail/repos en zone chauffée par quart de

4 heures
Pas de vent Brise légere, Brise modérée, Brise fraiche,
Temp. perceptible Vent léger, 8 km/h | 16 km/h 24 km/h 32 km/h
Période Période Période Période Période
de Nombre de Nombre de Nombre de Nombre de Nombre
travail de travail de travail de travail de travail de
Ensoleillé max. pauses max. pauses max. pauses max. pauses max. pauses
-26 a -28 | Normale 1 Normale 1 75 min 2 55 min 3 40 min 4
-29 a-31 | Normale 1 75 min 2 55 min 3 40 min 4 30 min 5
-32a-34 | 75 min 2 55 min 3 40 min 4 30 min 5
-35a-37 | 55min 3 40 min 4 30 min 5 Interrompre tout
-384-39 | 40 min 4 30 min 5 Interrompre tout | travail non urgent
40 3 -42 30 min 5 Interrompre tout travail non urgent
43 ou Interrompre tout Interrompre tout | travail non urgent
moins travail non urgent travail non urgent

Points a se rappeler :
1 Habillez-vous chaudement i Voir la section 3.1.2 Vétements.
Cherchez un abri i Voir la section 7.4 Survie en milieu naturel.
Demeurez au sec i Si vous transpirez, retirez les couches de vétements
extérieures ou ouvrez votre manteau. Pour prévenir la transpiration excessive
pendant que vous travaillez, enlevez vos vétements dans I@rdre suivant :
mitaines ou gants (sauf si vous devez vous protéger de la neige ou de la glace);

tuque et foulard,;

Tableau 4-9 Seuils limites de travail
Ce tableau est basé sur les seuils limites de stress par le froid de [@American
Conference of Governmental Industrial Hygienists de 2008.

ouvrez votre manteau a la taille et aux poignets;
enlevez des couches de vétements;
A si vous vous refroidissez, remettez des vétements, dans l@rdre

inverse des étapes décrites ci-dessus;

A des vétements mouillés refroidissent le corps rapidement, de telle
sorte que si des vétements sont trempés ou quwn membre tombe
dans un ruisseau, il faut les changer pour des vétements chauds ou
rentrer dans un abri immédiatement.

Restez actif I Marcher ou courir vous réchauffera en produisant de la chaleur

corporelle.

Soyez vigilant i Surveillez les signes d@ngelures superficielles, d@ngelure
avérée et ddypothermie. Certaines personnes sont plus sensibles au froid,
particulierement les enfants, les personnes agées et les personnes qui ont des
troubles de circulation sanguine. La consommation d@lcool, de tabac et de
certains médicaments augmente la sensibilité au froid.
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Personne ne devrait consommer dé@lcool puisqudl entraine une vasodilatation cutanée,
c@st-a-dire I@xpansion des vaisseaux sanguins de la peau, et qudl entrave la capacité
du corps de réguler sa température (il déclenche le frissonnement, qui peut augmenter
la température du corps). Cet effet fait en sorte que le corps perd sa chaleur et
augmente donc le risque ddypothermie.

Prévenez tout contact entre la peau nue et des surfaces froides (en particulier les
surfaces métalliques) a des températures inférieures a -7 °C et évitez tout contact entre
la peau et des liquides qui s@vaporent (essence, alcool, fluides nettoyants) sous 4 °C. Il
faut aussi éviter de s@sseoir ou de rester debout sans bouger pour des périodes
prolongées.

Consommer des repas équilibrés et une quantité de liquide adéquate est aussi
essentiel pour maintenir la température corporelle et prévenir la déshydratation.

Mangez adéquatement et frequemment. Travailler par temps froid nécessite davantage
d@&nergie que de travailler par temps chaud parce que le corps s@&fforce de maintenir sa
chaleur. Marcher dans la neige et travailler vétu de vétements encombrants et de bottes
ddniver nécessite plus déffort.

Buvez souvent, surtout lorsque vous travaillez avec intensité. Pour vous réchauffer, il
est recommandé de boire des boissons sans alcool ou de la soupe. On doit limiter la
consommation de boissons contenant de la caféine, comme le café, parce quélles
augmentent la production da@rine et contribuent a la déshydratation. La caféine
augmente aussi la circulation sanguine a la surface de la peau, ce qui peut accélérer la
perte de chaleur du corps.



4.1.13 Vent

L&chelle de Beaufort est une échelle a 13 échelons utilisée pour catégoriser la vitesse
du vent. Environnement Canada inclut la vitesse du vent dans ses bulletins sdl atteint
20 km/h ou plus. La description du vent est basée sur une vitesse soutenue.

Force Description | Vitesse Signes
0 Calme 0
1 Trés légére 1a5
brise
2 Légere brise | 6a1ll Le vent se sent sur le visage, les
girouettes commencent a bouger.
3 Petite brise | 12a 19
4 Brise 20428 Les petits drapeaux flottent a
moderee ldnorizontale.
5 Brise fraiche | 29 438 | Le vent souleve les bouts de papier, les
grands drapeaux battent au vent et les
petites branches bougent.
6 Brise forte | 39449 | Les petits arbres commencent a bouger
et les grands drapeaux flottent a
lthorizontale en battant fortement au
vent.
7 Grand vent | 50a61 Les grosses branches des arbres
frais bougent, les cables téléphoniques
sifflent et utiliser un parapluie est difficile.
8 Coup de 62 a 74 | Les arbres penchent et marcher contre
vent le vent est difficile.
9 Fort coup de | 75 a 88
vent
10 Tempéte 89 a
102
11 Tempéte 103 a
violente 117
12 Ouragan 118+

Tableau 4-10 Echelle de Beaufort
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Un avertissement de vent est émis par Environnement Canada lorsqudn prévoit que le
vent soufflera a une vitesse soutenue de 70 km/h ou plus et que des rafales atteindront
les 90 km/h ou plus. Le vent réduira la perceptibilité des sons dans certaines directions
ainsi que la capacité des chercheurs a voir des indices, lorsqudls marchent face au
vent.

4.1.14 Eté i Avertissement de chaleur

Le temps chaud est souvent associé a des épisodes d@rytheme calorique ou de
chaleur épineuse, a des crampes de chaleur, a |@puisement par la chaleur et a des
coups de chaleur. Davantage d@au, des lunettes de soleil, de la lotion solaire, de
l®mbre et des pauses fréquentes sont de mise. Les chercheurs doivent étre prudents
dans leur estimation de la quantité de travail qudls prévoient accomplir. On doit
appliquer une politique de rotation aux chercheurs et, dans la mesure du possible,
disposer dé@ndroits frais ou les équipes peuvent aller se rafraichir. Ces consignes
doivent étre soigneusement observées afin de protéger les collégues des maux dus a la
chaleur.

Endroit Temp. maximale (°C) Date
1 Toronto 40,6 8 juill. 1936
2 Thunder Bay 40,3 7 aolt 1983
3 Windsor 40,2 25 juin 1988
4 Niagara Falls 38,3 26 aodt 1948
5 Sudbury 38,3 31 juill. 1975
6 London 38,2 25 juin 1988
7 Ottawa 37,8 4 juill. 1913
8 Sault Ste. Marie 36,8 7 juill. 1988
9 Barrie 36,0 6 juin 1988
10 Kenora 35,8 14 juill. 1983
11 Owen Sound 35,0 10 juin 2000
12 Kingston 34,3 15 juill. 1983

Tableau 4-11 Avertissement de chaleur



4.1.15 Humidex

Ldwumidex est une innovation canadienne utilisée pour la premiére fois en 1965 et qui
décrit comment ldumidité est ressentie par une personne moyenne. L&umidex associe
la température et Ilhumidité en un seul chiffre qui refléte la température pergue.

Lors des recherches effectuées par temps chaud et humidex élevé, buvez beaucoup de
liquide et prenez des pauses fréquentes. Assurez-vous de maintenir le taux de sel de
votre organisme et d@viter les aliments a teneur élevée en protéines. Soyez conscient
des malaises liés a la chaleur comme les coups de chaleur et soyez prét a réagir. Le
tableau suivant est utilisé par Environnement Canada pour décrire |@ffet de Ihumidex.

Humidex Degré de confort
20429 Aucun inconfort
30439 Certain inconfort, élevé
40 a4 45 Grand inconfort, extréme
46 et plus Coup de chaleur possible, dangereux

Tableau 4-12 Humidex
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Le Centre canadien ddygiene et de sécurité au travail et le Centre de santé des
travailleurs(ses) de l@ntario Inc. ont congu le tableau suivant pour guider les
employeurs dans latilisation de ldhumidex. Ce tableau a des applications directes pour
les équipes de R-S en Ontario durant leur formation ou lors de déploiements.

Humidex 1 Réponse Humidex 2
25a29 Fournir de I@au aux travailleurs selon les besoins. 32a35
30433 Afficher des avis d@lerte de stress d( a la chaleur; 36 a39

inciter les travailleurs a boire beaucoup dé&au;
commencer a prendre note de la température a
chaque heure et de Idhwmidité relative.

34 a37 Afficher un avis dé@lerte de stress da a la chaleur; 40 a 42
aviser les travailleurs qudls doivent boire beaucoup
d@au;
s@ssurer que les travailleurs savent reconnaitre les
symptoémes.

38 a39 Le travail peut se poursuivre, avec des pauses de 43 a 44
15 minutes par heure;
fournir suffisamment dé&au fraiche (10 a 15 °C);
consommer au moins 1 tasse (240 ml) d@au aux
20 minutes;
les travailleurs présentant des symptémes doivent
consulter un médecin.

40 a 41 Le travail peut se poursuivre, avec des pauses de 45 a 46
30 minutes par heure, en plus de respecter les
consignes énumeérees ci-dessus.

42 a 44 Si possible, le travail peut se poursuivre, avec des 47 a 49
pauses de 45 minutes par heure, en plus de
respecter les consignes énumeérées ci-dessus.

45 et plus Seul le travail effectué sous surveillance médicale 50 et plus
peut se poursuivre.

Tableau 4-13 Humidex 1/ Humidex 2

Humidex 1, contrdles généraux i Les contréles généraux s@ppliquent a des travailleurs
non acclimatés et offrent une formation annuelle sur le stress da a la chaleur, incitent a
boire souvent pour remplacer les fluides perdus, permettent une exposition
autocontrélée, incitent a étre aux aguets des symptdomes chez les collégues et a ajuster
les attentes pour les travailleurs qui retournent au travail aprés une absence. En
Ontario, les travailleurs vaquant a des activités légéres sont considérés comme
acclimatés uniguement sdls travaillent régulierement prés de sources de chaleur (dans
des fonderies, pres de fours, etc.).




REMARQUE

Les vétements et la chaleur rayonnante doivent aussi étre pris en considération lorsque
vous utilisez ces consignes.

Humidex 2, contrdles spécifiques a I@mploi T Les contréles spécifiques a l@mploi
comprennent (en plus des contréles généraux) des contrbles techniques visant a
réduire les exigences physiques de I@&mploi, la protection contre la chaleur rayonnante,
une augmentation de la circulation déir, la réduction de la chaleur et de I&umidité a la
source, l@justement des temps dé@xposition pour permettre une période de récupération
suffisante, et le port d@quipement de protection personnelle permettant de refroidir le
corps.
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4.1.16 Index ultraviolet

Environnement Canada inclut dans ses bulletins des renseignements sur les conditions
UV lorsque la valeur de léndex est supérieure a 3.

Catégorie UV

Index UV

Remarques

Extréme

11 ou plus

Les valeurs de 11 ou plus surviennent tres
rarement au Canada. Léndex UV peut
toutefois atteindre 14 ou plus dans les
Tropiques et le Sud des Etats-Unis.
Prenez toutes les précautions. La peau non
protégée sera endommagée et peut brdler
en quelques minutes.

Ndéubliez pas que le sable blanc et les
autres surfaces tres brillantes reflétent les
rayons UV et augmentent I@xposition aux
rayons UV.

Tres élevé

Des précautions supplémentaires
s@mposent i la peau non protégée sera
endommagée et peut briler rapidement.

Une forme de protection est requise i les
rayons UV endommagent la peau et
peuvent causer des coups de soleil.

Protégez-vous en vous couvrant en en
portant un chapeau, des lunettes de soleil
et de la lotion solaire, en particulier si vous
allez étre dehors durant 30 minutes ou
davantage.

Faible

2 ou moins

Une protection minimale contre le soleil est
requise dans le cadre d@ctivités normales.
Portez des lunettes de soleil les jours
ensoleillés. Si vous passez plus d@ne
heure a |@xtérieur, couvrez-vous et utilisez
de la lotion solaire.

Les reflets sur la neige peuvent
pratiguement doubler la force des rayons
UV; portez donc des lunettes de soleil et
appliguez de la lotion solaire sur votre
visage.

Tableau 4-14 Index ultraviolet

4.1.16.1 Protection contre les rayons UV

Réduisez le temps passé au soleil si possible; cherchez l@mbre lorsque vous étes a
I@xtérieur. Les équipes de R-S peuvent choisir des aires de repos ombragées ou ériger

des auvents.




Portez des chapeaux a rebords larges, des vétements a manches longues et des
lunettes de soleil enveloppantes. Utilisez de la lotion solaire (avec une protection contre
les rayons UVA et UVB) ainsi quan facteur de protection solaire (FPS) de 15 ou plus.

4.2 Dangers naturels

OBJECTIF : Méme si, généralement, des recherches peuvent avoir lieu aprés des
événements météorologiques exceptionnels, tous les chercheurs doivent savoir quoi
faire sdls sont confrontés a des dangers naturels.

Les dangers naturels peuvent notamment comprendre :
les inondations;

les glissements de terrain;

les incendies;

les maladies.

= =4 =4 =4

4.2.1 Les dangers naturels et leurs répercussions sur la R-S

Roéle du chef d@&quipe i Sé@ssurer que les membres de I&quipe sont conscients de ces
risques naturels. Instruire tous les membres concernant la possibilité de maladies.
Réagir rapidement a l@&nvironnement changeant et recentrer I@&quipe lorsque les
membres sont distraits.

Actions du chercheur i Chaque chercheur doit connaitre ses limites, le matériel a sa
disposition et la meilleure maniére de faire face aux nombreux dangers qui peuvent
survenir dans I@nvironnement. Tous les chercheurs doivent sanformer des conditions
météorologiques avant de quitter leur domicile et se préparer a des changements
extrémes des conditions météorologiques.

Qudést-ce qui pourrait influencer de telles actions?

1 Chercheur i Laéncapacité de reconnaitre les dangers particuliers dans la région
et d@dopter des mesures pour prévenir les blessures.
Chef d@&quipe i Méme chose que le chercheur.
Equipe i Le manque de préparation ou de protocoles pour faire face aux
conditions météorologiques exceptionnelles lors d@pérations de recherche (que
ce soit lors dune formation ou d@ne opération). Manque de matériel permettant
aux équipes de mener leurs opérations sur le terrain.
Poste de commandement i Méme chose que I&quipe.
Environnement i Séntrainer dans le plus grand nombre de conditions
climatiques différentes au sein de votre zone d@pérations. Apprendre a
connaitre l@&nvironnement naturel dans lequel vous menez vos opérations.
Apprendre a reconnaitre les signes ou les changements dans I@nvironnement.

)l
1

= =4

Quels sont les protocoles en place pour régler tous les problémes possibles?

1 On retrouve un large éventail de conditions météorologiques en Ontario. Tous
les membres de I@&quipe doivent pouvoir prendre des mesures pour se protéger
lorsque les conditions météorologiques sont exceptionnelles. lls doivent tous étre
habillés pour les conditions météorologiques du moment, mais aussi pouvoir
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s@dapter aux éventuels changements. En présence de conditions dénondation,
les chercheurs doivent avoir un imperméable.

1 Toutes les équipes doivent avoir des informations météorologiques actualisées,
non seulement avant le déploiement, mais aussi pendant celui-ci. En dernier lieu,
les équipes doivent avoir des protocoles pour les conditions météorologiques
exceptionnelles et savoir a quel moment elles sont en danger et ce quélles
doivent alors faire. Les communications doivent étre maintenues afin que les
égquipes puissent étre alertées lorsquun avertissement est émis. Lorsquélles
sont confrontées a des conditions météorologiques exceptionnelles, les équipes
devront évaluer leur role et le caractere approprié de leur réaction a la situation
selon son évolution.

4.2.2 Inondation

Les inondations peuvent étre causées par le débordement des rivieres, des lacs et des
réservoirs en raison de fortes chutes de pluie, de tremblements de terre, d@uragans et
de vents forts. Une crue soudaine peut survenir rapidement, en particulier dans des
régions seches ou le sol est dur, ou dans des régions urbaines comportant de
nombreuses surfaces pavées. Les régions montagneuses sont également susceptibles
de subir des crues soudaines puisqu@ne topographie raide peut créer des goulots de
ruissellement dans des vallées étroites. Dans des régions qui ont recu des chutes de
pluie persistantes ou qui ont subi des tempétes importantes, soyez sur vos gardes sur
un terrain de basse altitude ou dans des voies d@au.

4.2.2.1 Pendant

Cherchez des terrains plus élevés. Ne traversez jamais une zone inondée a pied. Les
eaux se déplacant rapidement peuvent emporter une personne.

4.2.2.2 Apres

Déclenchez les communications et établissez le contact avec le poste de
commandement et les autres équipes. Donnez les premiers soins et soyez prét a
changer de taches.

4.2.3 Glissements de terrain

Des milliers de glissements de terrain surviennent chaque année au Canada, mais la
plupart sont de moindre importance. lls surviennent dans toutes les régions, mais
entrainent le plus de dommages dans les régions montagneuses de la Colombie-
Britannique et de I&lberta, ainsi que les basses terres du Saint-Laurent du Québec et
de I®ntario. Les glissements de terrain importants sont moins fréquents, survenant
seulement environ une fois tous les 10 ans au Canada.

4.2.3.1 Pendant

Eloignez-vous rapidement de sa trajectoire probable, en vous tenant & |@cart des
levées de terrain, des arbres, des lignes et des poteaux électriques. Restez éloigné du
glissement de terrain. La pente peut subir d@utres glissements pendant les heures et
les jours subséquents.



4.2.3.2 Apres

Déclenchez les communications et établissez le contact avec le poste de
commandement et les autres équipes. Donnez les premiers soins et soyez prét a
changer de taches.

4.2.4 Incendies

Lorsque vous étes dans les bois pour une formation ou des opérations de recherche,
soyez attentif aux conditions qui entrainent un risque élevé de feu de forét. La
sécheresse ou les longues périodes sans précipitations suffisantes et les températures
élevées créent des conditions qui favorisent les feux de forét. Le vent peut constituer un
risque supplémentaire de voir un incendie se propager et saittiser.

Le premier signe daun feu de forét qui s@pproche sera ldeur de la fumée. Le bruit de
la combustion d@n incendie sera entendu avant que ses flammes et sa fumée soient
visibles. Un comportement inhabituel des animaux sera aussi un indice important d@n
feu de forét qui s@pproche.

4.2.4.1 Pendant

Si vous étes coincé dans une zone ou un incendie fait rage et qudl nést plus possible
d@teindre les flammes, ne paniquez pas et recherchez toutes les voies d@vacuation
possibles avant de vous déplacer. Observez la fumée et la direction du vent. Le feu se
déplacera plus rapidement dans la direction du vent. Les riviéres constituent la
meilleure voie d@vacuation qui soit. Voici quelques voies d@vacuation possibles :

1 Sile vent s@carte de vous, traversez-le puis déplacez-vous dans le vent.
Recherchez un coupe-feu naturel, une riviere ou une route.

1 Sile vent se déplace vers vous, le feu se déplacera vraisemblablement plus vite
gue vous pouvez le faire a pied. Comme le feu se déplace plus vite en hauteur,
ne cherchez pas a trop vous élever du sol. Si vous ne pouvez pas fuir le brasier,
cherchez refuge dans une clairiere importante, un ravin profond, un cours d@&au
ou une ravine.

1 Il peut y avoir une voie d@vacuation qui traverse léncendie, mais prenez le temps
de réfléchir. La végétation dense et la forét brlleront violemment. Dans une
clairiére, il peut étre possible de traverser les flammes et la zone brQlée. Avant
de vous déplacer, couvrez le plus possible la peau exposée et si vous avez
acces a de I@au, mouillez vos vétements. Couvrez votre nez et votre bouche
avec un bout de tissu. Lorsque vous avez décidé d@vancer, niésitez pas et ne
retardez pas votre départ, couvrez-vous et courez.

1 Sdl est impossible de vous écarter du chemin que prend un brasier ou de le
traverser et que le feu est toujours a une certaine distance de vous, il peut étre
possible de créer une zone de protection en brdlant une parcelle de terrain. Sdl
n& a rien a brdler, les flammes ne peuvent pas avancer, ce qui constitue un
refuge. Vous devez avoir suffisamment de temps pour faire brller une zone que
le brasier principal ne pourra pas traverser. Vous devez déterminer correctement
la direction du vent afin de ne pas vous piéger vous-méme. Vous avez besoin
d@ne surface de 10 a 100 metres pour vous abriter en toute sécurité.
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1 Sdl n§ a pas de ravine ou de dépression naturelle pour vous abriter, vous devrez
peut-étre creuser un trou et vous y enfouir. Servez-vous d@n manteau ou dune
bache pour contenir la terre excavée, de maniére a ce quélle puisse étre tirée
par-dessus vous. Vous devez garder en téte qué&n plus de la chaleur et des
flammes, la suffocation constitue également un danger.

4.2.4.2 Apres

Déclenchez les communications et établissez le contact avec le poste de
commandement et les autres équipes. Donnez les premiers soins et soyez prét a
changer de taches.

4.2.5 Maladies

Aprés une catastrophe, des maladies séviront puisque les bactéries, les moisissures et
les champignons s@tablissent a nouveau par eux-mémes dans les zones perturbées.
La pourriture et la pollution entraineront la propagation rapide des maladies, en
particulier si des cadavres humains et animaux sont laissés sur place. Portez des
masques et des gants en plastique. Brllez ou enterrez tous les cadavres d@nimaux.
Faites bouillir I@au avant de la consommer.

Dans I@ventualité d@une éclosion de maladie infectieuse ou d@une pandémie a I@&chelle
d@ne collectivité, toutes les équipes de R-S devront réévaluer leurs positions et leurs
réles. Les précautions prises seront fondées sur la protection des chercheurs et sur les
besoins de la collectivité.

4.2.6 Insectes

OBJECTIF : Tous les chercheurs doivent connaitre les especes dénsectes en Ontario
qui peuvent leur nuire ou leur causer du mal, de méme que les moyens de s&n
protéger. Les chercheurs doivent pouvoir reconnaitre les symptdomes des maladies dont
les insectes peuvent étre les vecteurs. lls doivent aussi savoir quoi faire sdls font face a
une réaction allergique grave.

4.2.6.1 Les insectes et leurs effets sur la R-S

Réle du chef d@quipe i S@ssurer que les membres de I&quipe sont conscients de ces
risques et qudls ont un insectifuge avec eux. Renseignez tous les membres concernant
la possibilité reliée a la présence d@ne maladie et la maniére de reconnaitre les
symptdmes qui peuvent parfois se manifester longtemps apres la fin dune opération ou
d@un exercice de formation. Sachez quels membres de I@&quipe ont des réactions
allergiques graves aux insectes et assurez-vous qudls savent comment s@dministrer
eux-mémes leurs médicaments. Portez une attention particuliere aux membres distraits
en raison dan inconfort lié a des insectes et arrétez votre équipe afin de la recentrer
lorsque le besoin san fait sentir.

Actions du chercheur i Connaissez les risques pour la santé des insectes en Ontario.
Habillez-vous de maniére adéquate et utilisez un insectifuge. Evitez d@tre en contact
avec des araignées venimeuses. Suivez les instructions qui sont données. Soyez prét a
prodiguer les premiers soins en fonction de votre formation. Sachez quoi faire si vous



trouvez une sangsue ou une tique accrochée a une partie du corps ou si vous étes
piqué par une abeille.

Qudést-ce qui pourrait influencer de telles actions?

l

= =
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Chercheur 1 Laéncapacité de reconnaitre les espéces particuliéres dénsectes
venimeux. La distraction entrainée par lénconfort lié a la présence donsectes. Le
mangue de connaissances concernant la prévention ou le traitement des
morsures.

Chef d@&quipe i Méme chose que le chercheur.

Equipe i Le manque de préparation ou de protocoles pour faire face a la
découverte ddnsectes venimeux lors d@pérations de recherche (que ce soit lors
d@ne formation ou d@ne opération).

Poste de commandement i Méme chose que I&quipe.

Environnement i Un terrain et une végétation inconnus pourraient faire en sorte
gue des chercheurs soient empoisonnés par des espéces ddnsectes inconnues.
Entrainez-vous sur le plus grand nombre possible de types de terrains différents
au sein de votre zone d@pérations. Apprenez a connaitre l@&space naturel dans
lequel vous menez vos opérations.

Quels sont les protocoles en place pour régler tous les problemes possibles?

T

l

On retrouve en Ontario plusieurs insectes piqueurs et quelques-uns transportent
des maladies ou sont venimeux. Tous les membres de |I@&quipe doivent pouvoir
prendre des mesures pour se protéger eux-mémes.

Tous les membres devraient utiliser et transporter un insectifuge. Tous les
membres devraient porter des chaussures fermées, des pantalons et des
chandails a manches longues. Les bas de pantalon et les manches devraient
étre attachées de maniere a ce que les insectes ne puissent pas pénétrer. Des
chapeaux et des cache-cols devraient aussi étre portés dans les régions ou il y a
démportantes populations dénsectes. Il peut étre nécessaire de se couvrir la téte
dan filet protecteur et de porter des gants lors de recherches dans certaines
régions.

Si un membre a une grave allergie a une piqdre dénsecte, il doit s@ssurer que la
chaine de commandement est informée de la situation. Ces membres doivent
avoir avec eux leurs médicaments et des bracelets d@lerte lorsqudls sont sur le
terrain, et ils doivent aussi avertir leurs coéquipiers de I@ndroit ou leurs
médicaments sont conserves.

Donnez les premiers soins appropriés en fonction de votre niveau de formation.

4.2.6.2 Moustiques (virus du Nil occidental)

Les moustiques sont abondants, apparaissent a la mi-mai ou a la fin de mai et
persistent plus longtemps que les mouches noires (généralement jusquéen juillet). Les
moustiques constituent le plus souvent un probléme dans les parties plus fraiches et
sombres de la forét, ainsi que pendant la soirée et durant les deux premiéres heures de
noirceur. lls deviennent moins problématiques durant la nuit (méme sdls ne
disparaissent pas completement). Lorsque vous étes a l@xtérieur, portez des manches
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longues et des pantalons, en particulier a l@ube et a la brunante, et utilisez un
insectifuge contenant jusqu@ 35 % de DEET.

4.2.6.2.1 Virus du Nil occidental

Depuis 2001, le virus du Nil occidental s@st établi en Ontario. La maladie est transmise
aux humains par les moustiques. Les moustiques sdnfectent lorsqudls piquent un
oiseau contaminé. En 2011, il y a eu 41 cas déumains infectés par le virus du Nil
occidental en Ontario. Il ng a aucun moyen de prédire la gravité du virus du Nil
occidental au cours d@ne année donnée.

Environ quatre personnes sur cing qui sont piquées par un moustique infecté ne
présentent aucun symptéme. Chez les personnes présentant des symptémes, la plupart
présenteront des malaises légers, notamment :

fievre;

maux de téte;

douleurs généralisées;

nausees;

vomissements;

éruption cutanée sur la poitrine, l@&stomac ou le dos.

= =4 -8 48 -8 -9

Environ 1 personne infectée sur 150 présentera des symptémes graves, notamment :
fievre élevée;

maux de téte intenses;

faiblesse musculaire;

rigidité dans le cou;

confusion;

tremblements;

engourdissements;

forte sensibilité a la lumiére.

=4 =4 -8 -8 _-5_9_9_°

Les symptomes apparaissent généralement de deux a quinze jours aprés une pigdre
par un moustique infecté. L@&nflure exagérée ou lanfection du site de la piqlre de
moustique constitue une autre raison de consulter un médecin. Cela peut indiquer ou
non une infection par le virus du Nil occidental.

4.2.6.3 Tiques (maladie de Lyme)

En Ontario, on trouve des populations de tiques a Long Point, dans le parc national de
la Pointe-Pelée, dans le parc provincial Rondeau, a la pointe Turkey, dans la Réserve
nationale de faune de Prince Edward Point, ainsi que dans le parc national du Canada
des lles-du-Saint-Laurent, dans la région des Mille Tles de I&st de |@ntario.

Méme sdls sont de proches parents des insectes, les tiques sont en fait un type
dé@carien. Les tiques présentent différentes tailles et couleurs; les tiques occidentales a
pattes noires, souvent appelées tiques du chevreuil, sont trés petites.



Lorsque vous marchez dans des zones infestées de tiques, portez des vétements qui
empécheront les tiques de se retrouver sur la peau dénudée. Portez des chaussures
fermées et des chandails a manches longues qui sont serrés a la taille et que vous
glisserez dans vos pantalons. Protégez vos jambes en mettant vos pantalons dans des
chaussettes ou des bottes. Les tiques sont plus visibles sur des vétements de couleur
claire.

Les insectifuges contenant du DEET sont sécuritaires et repoussent efficacement les
tiques. Vérifiez la présence de tiques sur les vétements et la peau aprés étre allé dans
des zones infestées. Une inspection quotidienne complete du corps et I@nlevement
rapide des tiques attachées (dans un délai de 18 a 24 heures) peut réduire le risque
ddnfection. Comme les tiques occidentales a pattes noires sont tres petites, en
particulier aux stades les plus jeunes, regardez attentivement. N@ubliez pas d@xaminer
les enfants et les animaux de compagnie.

!
i

Figure 4-1 Tique

4.2.6.3.1 Enlevement des tiques

Une fine paire de pinces est le moyen le plus efficace dé@nlever les tiques. Attrapez la
tique avec les pinces le plus prés possible de la peau. Les pinces doivent étre tenues a
angle droit par rapport au corps de la tique. Tirez doucement la tique loin de la peau de
Idv6te. Evitez de tordre ou de tourner la tique pendant que vous essayez de l@nlever
puisque cela peut en briser la téte. Si cela arrive, il est plus difficile dadentifier I@spéce
de tique, sans compter qu@ne infection pourrait survenir a l@&ndroit ou la tique se
nourrissait. Au besoin, désinfectez I@mplacement ou la tique se nourrissait apres I@voir
enlevée. Une fois enlevée, transférez immédiatement la tique dans une fiole de
prélévement. Evitez de manipuler des tiques & mains nues. Utilisez des gants jetables,
des essuie-tout ou des pinces lorsque vous transférez les tiques dans les fioles. Apres
avoir manipulé des tiques, jetez les gants et les essuie-tout, puis lavez soigneusement
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vos mains et les pinces. En cas de doute, faites tester les tiques pour la maladie de
Lyme.

4.2.6.3.2 Maladie de Lyme

Méme sdl est possible d@tre mordu par une tique infectée presque partout au Canada,
les chances que cela arrive la ou des populations de tiques ne sont pas établies sont
trés faibles.

Les symptobmes de la maladie de Lyme se manifestent généralement en trois étapes,
méme si tous les patients ne présentent pas chaque symptéome. Le premier signe de
ldnfection est généralement une éruption cutanée circulaire. Environ 70 & 80 % des
personnes infectées présentent cette éruption cutanée. Elle commence a
I@&@mplacement de la morsure de tique apres une période pouvant aller de 3 jours a

1 mois. Voici d@utres symptéomes fréquents :

fatigue;

frissons;

fievre;

maux de téte;

douleurs musculaires et articulaires;

enflure des ganglions lymphatiques.

= =4 =4 -8 -9 -9

Sans traitement, le deuxieme stade de la maladie peut durer plusieurs mois et entrainer
les symptomes suivants :

9 troubles du systéme nerveux central et périphérigue;

1 multiples éruptions cutanées;

1 arthrite et symptémes arthritiques;

1 palpitations;

1 fatigue extréme et faiblesse généralisée.
Si la maladie néest pas traitée, le troisieme stade peut durer des mois ou des années
avec des symptédmes pouvant comprendre des problemes arthritiques et neurologiques
récurrents.

REMARQUE

Les décés causés par la maladie de Lyme sont rares.

Communiquez immédiatement avec un médecin si vous manifestez des symptémes de
la maladie de Lyme, en particulier si vous étes allé dans une région ou on retrouve des
tiques occidentales a pattes noires. Si vous avez conserveé la tique, apportez-la au
cabinet du médecin.




4.2.6.4 Abeilles (anaphylaxie)

Les abeilles cherchent habituellement de la nourriture, pas les embétements. Si
toutefois vous croisez leur chemin ou leurs nids, vous pourriez devoir faire face a leur
aiguillon. Chaque année aux Etats-Unis, environ 40 personnes meurent a la suite de
réactions allergiques a du venin dénsecte. Apres avoir été piqué une fois, vous pouvez
devenir allergique au venin de lénsecte en question. Les insectes les plus susceptibles
de provoquer des réactions allergiques graves sont classés dans l@rdre des
hyménoptéres (abeilles, guépes, frelons, guépes jaunes). Les mouches piqueuses, les
tiques, les moustiques et les araignées peuvent aussi causer des réactions allergiques,
méme si celles-ci sont généralement plus faibles.

4.2.6.4.1 Abeilles domestiques

Les abeilles domestiques, I@spéce la plus commune de ces insectes piqueurs, ne sont
pas agressives a moins d@tre provoquées. Vous pouvez facilement les reconnaitre a
leurs corps poilus et a leurs marques jaune clair ou noires. On les retrouve
généralement autour de fleurs ou de tréfles. Lorsquélles piquent, elles meurent. Elles
laissent souvent leur aiguillon derriere elles.

Figure 4-2 Abeille
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4.2.6.4.2 Guépes jaunes

Les guépes jaunes sont les plus agressives des insectes piqueurs. Moins massives que
les abeilles et ayant des rayures jaune clair et noires, elles tournent autour des
poubelles et de tout endroit ou il y a des aliments exposés, en particulier ceux
contenant du sucre. Elles peuvent piquer a répétition. Elles construisent leur nid dans le
sol.

Figure 4-3 Guépe jaune



4.2.6.4.3 Frelons

Les frelons ont un corps noir court avec des rayures jaunes ou blanches. Elles construisent
leur nid dans les arbres ou les buissons et peuvent piquer a répétition.

Figure 4-4 Frelon

4.2.6.4.4 Guépe

Les guépes sont glabres et ont une « taille » fine qui sépare leur thorax de leur corps
inférieur long et mince. Elles peuvent étre noires, brunes ou rouge. Les guépes construisent
des nids sous les avant-toits de batiments ou sous les chevrons. Elles piquent a répétition.

Figure 4-5 Guépe
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4.2.6.4.5 Prévention

La meilleure maniére d@viter une réaction allergique est, bien sar, d@viter de se faire
piquer. Gardez vos distances. Si vous rencontrez des insectes, éloignez-vous
lentement. Ne les frappez pas, n@gitez pas les bras et ne faites pas de mouvements
brusques qui pourraient déclencher une attaque. Habillez-vous en conséquence. Les
abeilles, les frelons et les autres insectes aériens sont attirés par les couleurs
lumineuses et les motifs floraux. Durant la saison des pique-niques, habillez-vous en
blanc, en kaki ou avec d@utres couleurs pales unies, de maniére a couvrir le plus
possible votre corps durant la fin de |@té et le début de I@utomne, moment ou le
nombre ddnsectes est & son plus élevé. Evitez les vétements amples, puisque les
insectes peuvent s§ retrouver emprisonnés.

Les insectes sont également attirés par les odeurs. Evitez donc de mettre du parfum, de
I&au de toilette ou d@utres fragrances, y compris de I@cran solaire, des cosmétiques,
du fixatif et du déodorant parfumé. A I@xtérieur, portez des chaussures fermées plutét
gue des sandales.

Si vous avez une allergie, signalez-le. Si vous savez que vous étes allergique au venin
dénsecte, portez un bracelet MedicAlert ou un autre type dadentification médicale.
Plusieurs personnes ayant des allergies au venin dénsecte ou alimentaires transportent
une petite trousse contenant une seringue d@&pinéphrine (adrénaline) a injecter si elles
manifestent des signes de réaction anaphylactique.

Si vous avez déja eu une réaction grave a un insecte piqueur, votre risque d@voir une
autre réaction anaphylactique si vous étes piqué a nouveau est d@&nviron 60 %. Des
tests cutanés sont utilisés pour déterminer ou confirmer le type dénsecte qui déclenche
I@llergie.

4.2.6.4.6 Symptomes

La piqdre d@n aiguillon nést jamais agréable. Sans allergie, la réaction typique est la
suivante :

91 douleur de type brdlure;

1 rougeur;

M1 enflure;

1 démangeaison sur la peau dans la région de la pigdre.
Lors d@ne réaction allergique, les symptémes ne sont pas limités a la région ou votre
piglre est localisée. Une Iégere réaction allergique peut entrainer des symptdomes
semblables a ceux du rhume des foins, ou peut entrainer une éruption cutanée, de
laurticaire ou des bosses d@pparence rose et boursouflée sur des parties de la peau qui
sont éloignées de la piglre. Les symptomes d@ne légere réaction allergique pourraient
notamment comprendre les suivants :

1 nez qui coule;

1 yeux qui pleurent ou qui piquent;

1 éternuements;

1 godt métalligue dans la bouche.



Techniguement, chaque réaction allergigue survenant dans les minutes suivant
I@xposition est une forme d@naphylaxie, mais les médecins réservent communément
ce terme pour faire référence a des réactions allergiques graves. En plus des
symptdémes dane allergie Iégére, une réaction allergique grave peut avoir les
conséquences suivantes :

enflure rapide de vos levres ou de votre gorge;

enflure autour des yeux;

oppression de la gorge;

respiration sifflante;

difficultés respiratoires;

enrouement;

nausees;

vomissements;

diarrhées;

douleur abdominale;

téte Iégere, ou évanouissement causé par une faible tension artérielle.
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REMARQUE

L&@naphylaxie est une réaction allergie grave qui peut entrainer la mort.

4.2.6.4.7 Traitement

Si vous étes piqué par une abeille domestique, grattez I@iguillon avec une carte de
crédit ou un ongle long. Si vous tentez de le retirer, vous écraserez le sac de venin et
relacherez accidentellement plus de venin. Gratter |@iguillon laisse le sac de venin
intact.

Afin de soulager la douleur causée par l@iguillon, prenez un analgésique comme de
I@cétaminophéne, de l@buproféne ou de l@spirine. Il ne faut jamais donner de I@spirine
aux enfants en raison du risque lié au syndrome de Reye, une complication rare, mais
qui met la vie en danger.

L&pinéphrine (adrénaline) est le principal traitement de I@naphylaxie et il n§ a aucune
contre-indication absolue a son utilisation.
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4.2.6.5 Veuve noire (venimeuse)

Le venin de la veuve noire est 15 fois plus venimeux que celui d@n crotale. Cependant,
la quantité de venin qu@ne araignée injecte en une morsure néest généralement pas
mortelle pour les humains.

La veuve noire se retrouve dans les régions les plus chaudes de la planete, jusque
dans le Sud de I@ntario.

Les araignées juvéniles sont orange, brun et blanc et acquiérent leur couleur charbon
de bois particuliere lorsquélles vieillissent et muent. Les femelles adultes ont une
longueur moyenne de 8 a 10 mm et elles ont une marque rouge en forme de sablier sur
leur abdomen ainsi qu@n ou deux points rouges sur leur filiére et le long du milieu du
dos. Les males ont généralement un corps moitié plus petit que celui des femelles, mais
leurs pattes sont plus longues. Leurs jointures sont orange-brun au centre et noires aux
extrémités et on retrouve généralement quatre paires de rayures rouge et blanc sur les
cotés de leur abdomen.

Figure 4-6 Veuve noire

4.2.6.5.1 Traitement

Si une personne est mordue par une veuve noire, demandez de I@ide médicale le plus
rapidement possible. Pendant que vous attendez I@ide médicale, lavez la zone mordue
avec du savon et de I@au et élevez la zone en question afin d@viter que le venin ne se
propage. Si possible, récupérez I@raignée et apportez-la au praticien des soins de
santé afin quélle puisse étre définitivement identifiée. Il faut toujours demander
immédiatement des soins médicaux dargence.



4.2.6.6 Sangsues

Les sangsues sont des vers noir brunatre foncé avec des ventouses a leur extrémité.
Les sangsues sont des parasites visqueux qui peuvent se multiplier la ou il y a de
I[dhumidité. Elles peuvent vivre sur la terre ou dans I@au. On en trouve souvent dans des
zones forestiéres humides, sous les roches et les souches, dans des marécages et des
marais.

Elles sont attirées par la chaleur et le mouvement. Lorsqudne ride se forme sur I&au,
une sangsue peut la franchir en s@ttachant au corps d@ne personne. Vous pouvez
méme ignorer qu@ne sangsue vous a mordu et s@st attachée a votre corps parce
guille relache un anesthésique lorsquélle mord. Certaines sangsues relachent aussi
un anticoagulant appelé hirudine pour qudl soit plus facile de sucer le sang dne
personne.

4.2.6.6.1 Prévention

Vous pouvez empécher les sangsues de s@ttacher a votre corps de plusieurs fagons.
Portez des chaussures fermées imperméables et glissez vos pantalons dans de
longues chaussettes lorsque vous marchez dans la forét ou une zone humide. Vous
pouvez appliquer de la gelée de pétrole sur vos jambes si vous devez aller dans de
I&au que vous savez infestée de sangsues. Les sangsues auront alors de la difficulté a
s@ttacher a vos jambes et a les mordre.

4.2.6.6.2 Enlévement des sangsues

Lorsque vous enlevez une sangsue, il n@&st pas recommandé de tirer sur elle puisque
cela peut entrainer une douleur plus grande et que la blessure peut continuer a saigner.
Les sangsues ont tendance a tomber lorsquélles sont remplies.
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Ndutilisez pas de briquet ou d@llumette pour enlever une sangsue puisque vous risquez
de brdler la peau. Nautilisez pas de vinaigre, de jus citron, de sel ou dénsectifuge sur
une sangsue pour I@nlever. Les sangsues transportent des bactéries qui peuvent étre
régurgitées dans Idote si de la chaleur ou des produits chimiques sont appliqués.

Voici le meilleur moyen d@nlever une sangsue :

9 Utilisez d@bord un ongle pour décoller la téte de la sangsue de la peau. Il est
important de savoir que la téte est la partie la plus petite et la plus étroite de la
sangsue et non I@&xtrémité la plus grosse. Aprés que la téte est décollée, utilisez
un ongle pour décoller la partie la plus grosse. Une fois que la sangsue est
décollée, il peut y avoir un saignement causé par I@nticoagulant produit par la
sangsue. Nettoyez la blessure et appliquez un pansement au besoin.

1 Appliquez une pression sur la zone si elle continue a saigner. Lavez la zone avec
du savon et de I@au afin de prévenir une infection. Surveillez la zone pour des
signes ddnfection comme une rougeur accrue, de l@nflure, une douleur a la
pression ou un écoulement semblable & du pus.

4.2.7 Animaux

Objectif : Tous les chercheurs doivent connaitre les espéces animales présentes en
Ontario qui peuvent les blesser, ainsi que la maniére de les éviter. Les chercheurs
doivent pouvoir reconnaitre les symptémes des maladies que les animaux peuvent
transmettre sdls mordent. Ils doivent aussi savoir quoi faire sdls sont confrontés a un
animal.

4.2.7.1 Les animaux et leurs effets sur la R-S

Roéle du chef d@quipe i S@ssurer que les membres de I@&quipe sont conscients des
risques dans la région liés aux animaux. Renseignez tous les membres concernant la
possibilité reliée a la présence dune maladie et sur la maniere de reconnaitre les
symptémes qui peuvent parfois se manifester longtemps apres la fin dune opération ou
d@n exercice de formation. Portez attention aux membres de I@&quipe, réagissez
rapidement a une rencontre animale et recentrez I@&quipe une fois que l@nimal s@st
eloigne.

Actions du chercheur i Connaissez les risques liés a une rencontre avec des animaux
en Ontario. Habillez-vous adéquatement et ayez un pulvérisateur anti-ours lorsque vous
étes dans le territoire de I@urs. Evitez tout contact avec des animaux. Suivez les
instructions et soyez prét a donner les premiers soins en fonction de votre formation.

Qudést-ce qui pourrait influencer de telles actions?

9 Chercheur i Ldéncapacité de reconnaitre les signes précis dune présence
animale dans la région; la distraction causée par la vue d@nimaux; le manque de
connaissances dun membre sur la prévention des attaques d@nimaux.

Chef d@&quipe i Méme chose que pour le chercheur.

Equipe i Le manque de préparation ou de protocoles pour traiter la découverte
d@nimaux lors d@pérations de recherche (que ce soit une formation ou une
opération réelle).
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1 Poste de commandement i Méme chose que pour I@&quipe.

1 Environnement i Un terrain et de la végétation inconnus pourraient faire en sorte
gue les chercheurs ignorent des signes de la présence d@nimaux avec lesquels
ils ne sont pas familiers. Entrainez-vous sur la plus grande variété possible de
terrains dans votre zone d@pération. Apprenez a connaitre le paysage naturel
dans lequel vous opérez.

Quels sont les protocoles en place afin de régler tous les problemes?

1 En Ontario, il y a plusieurs animaux sauvages qui peuvent attaquer, transmettre
des maladies ou qui sont venimeux. Tous les membres de I&quipe devraient
pouvoir adopter des mesures afin de se protéger.

1 Tous les membres devraient transporter et utiliser un pulvérisateur anti-ours
dans le territoire de l@urs. Les chercheurs devraient porter des chaussures
fermées, des pantalons et des chandails a manches longues. Des gants de cuir
devraient étre portés comme protection contre les morsures d@nimaux.

1 Donnez les premiers soins en fonction de votre niveau de formation.

4.2.7.1.1 Orignal (Alces alces)

Les méles ont une hauteur moyenne aux épaules de 1,5 a 2,3 m et pésent de 400 a
540 kg. Les bois peuvent avoir une envergure de 1,7 m. Malgré leur taille imposante, la
plupart des orignaux sont des herbivores paisibles, solitaires et dociles. Entre la fin aolt
et le début octobre, la période de reproduction, les méles deviennent agressifs,
imprévisibles et méme fous.

Figure 4-8 Orignal
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4.2.7.1.2 Ours noir (Ursus americanus)

Les ours sont intelligents, curieux, puissants et potentiellement dangereux. lIs n@iment
pas les surprises. Les ours évitent généralement les humains et vous ne verrez
habituellement pas un ours méme si vous en étes proche. Rappelez-vous que vous
étes un visiteur dans le domaine vital de l@urs. Par conséquent, faites tout ce que vous
pouvez pour éviter les rencontres. N@ubliez jamais que I@urs est plus rapide que vous.
Les ours peuvent courir a une vitesse de pointe de 56 km/h, grimper dans les arbres et
nager. lls peuvent sentir la charogne (viande, chair, tissu) a plus d@n kilometre et demi.
lls peuvent aussi entendre deux fois mieux que les humains. On estime qudl y en a de
75 000 a 100 000 en Ontario. Les ours se déplacent dans I&nsemble du nord et du
centre de l@ntario ainsi qu@u sud des comtés de Gray, de Bruce et de Simcoe.

Les ours sortent entre la mi-avril et le début mai et ils sont alors étourdis. lls ont besoin
de deux semaines pour se réveiller de leur hibernation avant de commencer a
s@limenter. lls s@limentent a une vitesse surmultipliée d@o0t a octobre. Selon la
météo, les ours commencent a se terrer de la mi-octobre (nord de l@ntario) au début
novembre (centre de l@ntario). Les ours se réveillent facilement durant Idibernation.
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Figure 4-9 Ours

Evitez les rencontres
1 Faites du bruit lorsque vous vous déplacez dans des zones boisées i en
particulier dans les zones ou le bruit de fond est élevé, notamment pres des
ruisseaux et des chutes dé@au. Le fait de chanter, de siffler ou de parler avertira
les ours de votre présence, ce qui leur donnera une chance de vous éviter.
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Déplacez-vous avec d@utres personnes dans la mesure du possible.

Surveillez vos alentours du regard en gardant ouverts vos yeux et vos oreilles.
Recherchez des signes de la présence d@urs comme des pistes, des marques
de griffes sur les arbres, des rochers renversés ou des excréments da@urs frais.
Faites-en immédiatement rapport au poste de commandement.

Ayez avec vous un sifflet facilement accessible ou un avertisseur sonore a air et
un vaporisateur de poivre anti-ours. Sachez comment utiliser ce vaporisateur i
pratiquez sur un objet stationnaire afin de sentir comment le contenant
fonctionne et connaitre ses limites.

Envisagez de transporter une hache a long manche, en particulier si vous étes
dans |& arriere-pays ».

Evitez les fragrances fortes qui peuvent susciter la curiosité de |@urs; placez tout
aliment que vous transportez dans des contenants scellés dans votre sac a dos.
Alors que vous faites des recherches au sol, balayez occasionnellement vos
alentours pour vérifier la présence d@urs. Si vous étes accroupi, relevez-vous
lentement afin de ne pas faire sursauter des ours se trouvant pres de vous. lls ne
peuvent pas reconnaitre que vous étes un humain lorsque vous étes accroupi.

Lorsque vous repérez ou rencontrez un ours noir

1
1

il
T
T

1
il

Arrétez-vous. Ne paniquez pas. Restez calme.

Né@ssayez pas de vous rapprocher de l@urs pour mieux l@bserver ou prendre
une photo. Ne nourrissez jamais un ours.

Ne courez pas, ne grimpez pas dans un arbre ou ne nagez pas.

Evaluez rapidement la situation et essayez de déterminer le type de rencontre
dont il sé@git T observation fortuite, rencontre surprise ou rencontre proche.
Surveillez toujours I@urs, mais évitez le contact visuel. Pendant que vous
surveillez l@urs, reculez lentement jusqué@ ce que l@urs soit hors de vue.

Si vous étes pres dan batiment ou dun véhicule, rentrez a léntérieur par
précaution.

Arrétez la recherche et informez le poste de commandement.

Types de rencontres

T

Observation fortuite i L@urs noir peut :

| Etre debout sur ses pattes arriére afin de mieux vous observer.

9 Saliver excessivement, expirer fortement et faire des bruits dé@xpiration
prolongée, de gémissement, de claquement et de pétarade avec sa
bouche, ses dents et ses machoires.

9 Baisser sa téte et étirer ses oreilles vers I@rriere alors qudl est face a
VOuS.

9 Foncer ou frapper le sol avec ses pattes. Cést ce quin appelle un ours
faisant semblant de charger.

1 Généralement, plus un ours fait du bruit, moins il est dangereux, pourvu
gue vous ne l@pprochiez pas. Il s@git de signaux d@vertissement que les
ours donnent afin de vous faire savoir que vous étes trop pres. Lorsque
les ours sont pris au dépourvu, ils sont stressés et cherchent a sé@n aller.
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Rencontres surprises et rencontres proches :

1 Restez calme. Ne courez pas. Faites du surplace et parlez a l@urs daune

voix calme.

1 Armez votre vaporisateur de poivre.

1 Né@ssayez pas de vous rapprocher de l@urs.

9 Sil@urs ne se rapproche pas de vous, reculez lentement en parlant a
l@urs d@ne voix tranquille et monotone. Ne criez pas, ne tournez pas le
dos a l@urs, ne vous agenouillez pas ou nétablissez pas de contact visuel
direct.

Surveillez l@urs et attendez qudl s@n aille.

Si lmurs ne s@&n va pas ou qudl s@pproche de vous, criez et battez des

bras afin de paraitre plus gros. Lancez des objets, sifflez dans un sifflet ou

dans un avertisseur sonore a air. Le but est de persuader I@urs de sé@n
aller.

9 Sivous étes avec d@utres personnes, restez ensemble et agissez comme
un groupe. Assurez-vous que l@urs a une voie d@vacuation dégagée.

9 Sil@urs continue d@vancer et qudl s@pproche de vous, maintenez votre
position. Utilisez votre vaporisateur de poivre anti-ours (si l@urs est a
lontérieur dn rayon de sept metres) ou tout ce que vous trouvez pour
menacer ou distraire l@urs.

1 Ne courez pas ou ne grimpez pas dans un arbre.

E

A propos des attaques i Les attaques par un ours noir sont extrémement rares. Un
ours noir peut attaquer dans les situations suivantes :

T

Il vous percoit comme une menace pour lui ou pour ses oursons ou il défend sa
nourriture. Il s@git dans ce cas dn ours défensif qui désire qudl y ait plus
d@space entre vous et lui. De telles attaques sont trés rares méme si l@llure
agressive dan ours peut sembler suggérer le contraire.

Il s@git d@un ours prédateur. Ces ours sont aussi tres rares. Les attaques
prédatrices surviennent généralement dans les régions rurales ou éloignées. Les
ours prédateurs s@pprochent silencieusement et peuvent continuer de
s@pprocher malgré vos tentatives pour les décourager en criant ou en langant
des roches.

Que faire si une rencontre entraine une attaque :

1
T
T

Utilisez votre vaporisateur de poivre.
Défendez-vous avec tout ce que vous avez.
Ne faites pas le mort, sauf dans les rares cas ou vous étes certain d@tre attaqué
par une mere ourse qui défend ses oursons.
Si vous avez un vaporisateur anti-ours :
1 Il doit étre a base ddwile et non pas a base dé&au.
1 Ayez-le a portée de main.
1 Ne vous en servez pas comme d@n répulsif. Utilisez-le comme une
matraque. Ne vaporisez pas dans le vent.
1 Servez-vous-en en dernier ressort.



4.2.7.2 Loup (Canis lupus), coyote (Canis latrans), chien sauvage (Canis
familiaris)
On voit de plus en plus de coyotes dans les zones urbaines en raison de la perte ddabitat.
Les rencontres entre des coyotes et des humains deviennent plus fréquentes, comme céest
le cas avec les chiens sauvages et les coyo-chiens. Parallélement, le nombre de loups
continue de diminuer. Par conséquent, ils ont été placés sur la liste des espéces en péril au
Canada, en particulier le loup de I&st, une sous-espece du loup gris dont on estime le
nombre a I@tat sauvage a seulement 2 000. Les interactions loup-humains sont rares et
aucune attaque de loup né@ été documentée en Amérique du Nord.

Figure 4-11 Loup
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Si vous rencontrez un coyote, prenez immediatement les mesures suivantes :

1 Reéagissez agressivement a sa présence en faisant en sorte d@voir l@ir plus
gros; bougez les bras au-dessus de votre téte ou poussez des objets longs,
comme un baton de marche, vers le coyote.

Lancez des roches, des batons ou d@utres objets afin qudl s@nfuie.

Ayez un sifflet et soufflez dedans afin d@&ffrayer I@nimal.

Ayez un canifuge avec vous dans les régions hautement fréquentées par les

coyotes.

Criez d@ne voix profonde et maintenez un contact visuel.

Ne vous retournez pas et ne commencez pas a courir. Cela peut déclencher un

instinct naturel de prédateur ou de proie et peut encourager le coyote a vous

pourchasser.

1 Sile coyote continue d@pprocher, reculez lentement et déplacez-vous vers des
batiments ou un autre signe dé@ctivité humaine.

= =4 =

= =

4.2.7.3 Crotale massasauga (Sistrurus catenatus)

Le seul serpent venimeux en Ontario est aussi sur la liste des especes en péril. Les
adultes ont une longueur de 45 & 75 cm, mais leur corps est épais. Son patron de
couleur consiste en un fond gris ou marron clair avec une rangée de larges bandes
brun noir en forme de selle en bas du centre du dos, ainsi que trois rangées plus petites
de taches qui alternent de chaque c6té. Les jeunes crotales massasauga ont les
mémes dessins, mais dans des teintes plus claires que les adultes. C@st le seul
serpent en Ontario dont les pupilles sont verticales comme des yeux de chat. Il a des
fosses thermosensibles de chaque c6té de sa petite téte en forme de diamant et ses
écailles sont carénées alors que sa queue se termine par un bruiteur.

Actuellement, I@spéce se retrouve encore dans des poches sporadiques le long de la
baie Georgienne et de la péninsule Bruce, y compris Idle Manitoulin. Dans le sud-ouest
de I®ntario, sa distribution semble restreinte a une zone prés de Windsor et du marais
Wainfleet sur la rive nord-est du lac Erié.

Les crotales massasauga sont actifs de la fin avril ou du début mai jusqué la fin
d@ctobre ou au début de novembre, en fonction des températures. Durant le reste de
I@nnée, ils hibernent sous la ligne de gel dans des trous ou les racines d@rbres
pénéetrent le substrat rocheux, ou le substrat rocheux est fracturé créant des piles
rocheuses ou des crevasses, ainsi que dans des terriers sombres. Les gites
ddnibernation sont souvent associés a des terres humides ou a de petites dépressions
humides dans le terrain.

Dans la région de la baie Georgienne, les crotales massasauga utilisent des habitats
qui varient de terres humides a de hautes terres seches, de foréts de coniferes mixtes a
des foréts caducifoliées avec un affleurement rocheux. lls trouvent aussi ces habitats le
long des rives des lacs, des ruisseaux, des rivieres et des iles de la baie Georgienne.

Le crotale massasauga est une créature paresseuse, solitaire et passive. Il préfére
rester immobile, espérant ne pas se faire remarquer. Si vous vous approchez trop, il



fera du bruit en guise d@vertissement. Si vous voyez un serpent ou entendez un bruit
de sonnette, arrétez-vous. Restez immobile jusqué@ ce que vous sachiez ou il se trouve
ou que vous trouviez l@ndroit d@u provient le bruit, puis déplacez-vous lentement. Le
serpent peut interpréter faussement un mouvement rapide comme étant une menace.
ne poursuit jamais les gens et préfére s@n aller plutdt que se battre. Il se déplace seul
et ne peut pas sauter. Il a une courte distance de frappe, environ la moitié de la taille de
son corps (approximativement 38 cm pour un gros serpent).

Figure 4-12 Crotale massasauga

4.2.7.3.1 Protection

Portez des bottes, des chaussettes et des pantalons longs ou des guétres lorsque vous
marchez dans des zones ou vivent des crotales. Assurez-vous aussi de suivre les
mesures suivantes :

1 Regardez ou vous posez les pieds.

1 Ne mettez pas vos mains la ou vous ne pouvez pas les voir. Donnez des coups
autour de vous avec un baton lorsque vous cherchez dans des sous-bois. Faites
attention lorsque vous ramassez des morceaux de bois ou des roches.

1 Puisque leurs proies sont essentiellement de petits rongeurs, que leurs crocs
sont courts et que leur distance de frappe est limitée, ils ne sont pas une grande
menace pour les humains pourvu que les vétements protecteurs mentionnés
plus haut soient portés.
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1 Les frappes les plus fréquentes au-dessus de la botte surviennent lorsqu@ne
personne marche par-dessus un serpent situé sur une bdche ou un rocher ou
lorsquélle met une main pres d@n serpent installé en hauteur.

REMARQUE

Ne ramassez pas un serpent a moins de I@voir identifié avec certitude.

4.2.7.3.2 En cas de morsure

Si vous étes mordu, gardez votre calme, immobilisez le membre touché ou limitez-en

son utilisation, demandez de I@ide et cherchez a obtenir des soins médicaux

immédiatement. Si le patient est a 30 ou 40 minutes d@n établissement médical, il

devrait y étre transporté le plus rapidement possible. Le membre mordu devrait étre

immobilisé lachement dans une position fonctionnelle, juste en dessous du niveau du

ciur, et | es bagues, |l es montres et | es v°tem
enlevés.

Si des soins médicaux ne peuvent pas étre prodigués au patient avant quelques

heures, il faut le mettre au repos et le traiter pour un état de choc. Lé@rrivée d@une dose
massive de venin au c¢i1 ur Raocanséguentyplasl|lee criiugque
bat lentement et moins la zone affectée est bougée, mieux le patient se portera.

Lautilisation d@n garrot n@&st pas recommandée, méme si certaines autorités

recommandent de mettre un bandage restrictif juste au-dessus de la morsure afin

d@mpécher la propagation du venin i assez serré pour compresser le tissu mou, mais

pas assez pour arréter la circulation sanguine.

Vous ne devriez pas couper dans la zone mordue a moins que vous n@yez été
spécialement formé pour cela i cela peut causer plus de dommage que la morsure elle-
méme.



4.2.7.4 Mouffettes rayées (Mephitis mephitis)

La mouffette levera sa queue, tapera des pattes, arc-boutera son dos et grognera. Si
elles sont surprises ou menacées, les mouffettes arroseront en dernier recours. Une
mouffette peut lancer son jet & 3 ou 4 m avec précision. Elle essaiera de viser les yeux
de son ennemi. Une mouffette peut arroser jusqué@ 4 ou 5 fois. Un contact direct avec
les yeux peut entrainer une sensation de brQlure et méme une cécité temporaire, mais
cela est rare. Le jet de la mouffette n@ pas déffet durable et né@st pas toxique.
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Figure 4-13 Mouffette
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4.2.7.5 Porc-épic (Erethizon dorsatum)

Les porcs-épics essaieront de fuir sdls sont menacés, mais auront aussi recours a leurs
aiguillons. Un coup de leur queue peut darder des centaines d@iguillons. Les aiguillons
causeront une enflure, une bralure et se frayeront un chemin dans la peau. Les
attaques les plus fréquentes de porcs-épics sont contre des animaux de compagnie.
Les porcs-épics sont des animaux nocturnes.

Figure 4-14 Porc-épic

4.2.7.6 Rage

La rage est une maladie virale qui touche le systéme nerveux central des animaux a sang
chaud, y compris les humains. Elle se transmet par la salive, principalement a la suite de
morsures. Elle peut également se propager lorsque de la salive infectée entre en contact
avec une éraflure, une plaie ouverte ou les muqueuses de la bouche, de la fosse nasale ou
des yeux. Les décés humains causés par la rage sont cependant rares en Amérique du
Nord. Un traitement rapide aprés avoir été exposé a un animal soupconné dé@voir la rage
ou mordu par un tel animal peut prévenir la maladie chez Idhumain.
Les mesures suivantes sont recommandeées :

1 lavez immédiatement la plaie ou la surface exposée avec du savon et de I@au;

1 enlevez tout vétement qui peut avoir été contaminé,;

1 obtenez des soins médicaux des que possible.



4.2.8 Plantes

Objectif : Tous les chercheurs doivent connaitre les espéces végétales présentes en
Ontario qui peuvent les blesser. Les chercheurs devraient aussi savoir quoi faire face a
un scénario d@mpoisonnement.

Voici les 15 espéces de plantes en Ontario qui entrainent une réaction en cas de
contact et qui devraient toutes étre connues des chercheurs :

laportéa du Canada (Laportea canadensis);

ive a feuilles de lampourde (lva xanthifolia);

daphné jolibois (Daphne mezereum);

berce du Caucase (Heracleum mantegazzianum);

dirca des marais (Dirca palustris);

agripaume cardiaque (Leonurus cardiaca);

panais sauvage (Pastinaca sativa);

euphorbe des jardins (Euphorbia peplus);

cypripede acaule (Cypripedium acaule);

herbe a puce (Rhus radicans; synonyme Toxicodendron radicans);

sumac a vernis (Rhus vernix; synonyme Toxicodendron vernix);

cypripéde royal (Dypripedium reginae);

hélénie automnale (Helenium autumnale);

grande ortie (Urtica dioica);

cypripede soulier (Cypripedium calceolus).
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4.2.8.1 Plantes et leurs effets sur la R-S

Roéle du chef d@quipe i S@ssurer que les membres de I@&quipe sont conscients de ces
risques et des protocoles en place. Si vous repérez des plantes toxigues, mettez en
place une station de lavage et assurez-vous que toutes les bottes sont lavées dans une
eau tres savonneuse. Donnez la consigne a tous les membres exposés de laver leurs
vétements séparément des autres personnes de leur ménage et de faire faire un cycle
de lavage a vide a leur machine a laver lorsqudls ont terminé. Assurez-vous que tous
les chercheurs savent quoi faire si on soupconne une victime d@tre empoisonnée par
une plante.

Actions du chercheur i Sachez reconnaitre les plantes toxiques communes en Ontario.
Habillez-vous adéquatement. Evitez d@tre en contact avec des plantes toxiques. Suivez
les instructions qui sont données. Sachez comment contacter le Centre Anti-Poison de
I@®ntario et les renseignements dont ils auront besoin. Soyez prét a prodiguer les
premiers soins en fonction de votre formation.

Qudést-ce qui pourrait influencer de telles actions?

1 Chercheur i Lancapacité de reconnaitre les espéces particuliéres de plantes
toxiques.
Chef d@quipe 1T Méme chose que pour le chercheur.
Equipe i Le manque de préparation ou de protocoles pour faire face a la
découverte de plantes toxiques lors d@pérations de recherche (que ce soit lors
d@ne formation ou d@ne opération).

1
1
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1 Poste de commandement i Méme chose que pour I@&quipe.

1 Environnement i Un terrain et une végétation inconnus pourraient faire en sorte
gue des chercheurs soient empoisonnés par des espéces de plantes inconnues.
Entrainez-vous sur la plus grande variété possible de terrains dans votre zone
d@pération. Apprenez a connaitre le paysage naturel dans lequel vous opérez.

Quels sont les protocoles en place afin de régler tous les problemes?

1 Iy aplus de 70 especes de plantes en Ontario qui sont toxiques si elles sont
mangées et au moins 15 qui peuvent entrainer des troubles de la peau. Tous les
membres de I&quipe doivent pouvoir reconnaitre les plantes toxiques les plus
communes et les éviter.

1 Aucun membre de I@&quipe ne devrait manger de plantes trouvées a l@xtérieur
lors daune recherche. Tous les membres devraient porter des chaussures
fermées, des pantalons et des chandails a manches longues. lls devraient porter
des gants de cuir.

1 Sivous découvrez une personne soupgonnée d@voir été intoxiquée par une
plante, une baie, une graine, un bulbe ou un champignon sauvage, faites ce qui
suit :

1 Appelez immédiatement le Centre Anti-Poison de I@ntario (1 800 268-
9017 ou 416 813-5900) et soyez prét a fournir les renseignements
suivants :

1 Tous les symptdbmes de maladie qui sont apparus.

1 Le nom de la plante (si vous le connaissez). Les spécialistes du
centre sont spécialisés dans les renseignements sur les poisons,
ce ne sont pas des spécialistes des plantes. lls ne peuvent pas
identifier des plantes au téléphone.

1 Quelles sont les quantités et les parties qui ont été mangées?

f A quel moment la plante a-t-elle été mangée ou touchée?

1 Lé&ge et le poids de la victime.

1 Donnez les premiers soins en fonction de votre niveau de formation.



4.2.8.2 Laportéa du Canada (Laportea canadensis)

(Aussi appelée laitue du Canada, ortie du Canada.) La laportéa du Canada pousse
surtout dans les boisés humides et le long des cours dé@au. Les feuilles et les tiges
portent des poils urticants qui s@nfoncent facilement dans les endroits ou, chez les
humains, la peau est moins épaisse. La pointe des poils se brise et libére le liquide
dans la peau, ce qui déclenche une démangeaison localisée intense. Cette sensation
devient encore plus vive si l@n mouille la région affectée, et elle peut persister pendant
plusieurs semaines. Evitez cette plante dans la mesure du possible.

Figure 4-15 Laportéa du Canada

4.2.8.2.1 Description

Cette plante pousse a une hauteur de 30 a 150 cm et en petits bouquets. Elle posséede
des fleurs vert blanchétre, produites du printemps au début de I@utomne.

4.2.8.2.2 Symptémes généraux d@ne intoxication

1 Erythéme (rougeur anormale de la peau)
1 Démangeaison

1 Douleur

1 Rougissement de la peau
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4.2.8.3 Ive afeuilles de lampourde (Ilva xanthifolia)

(Aussi connue sous les noms de fausse-herbe a poux, déva xanthifoliée et de collinsie.)
Ldve a feuilles de lampourde est une plante indigéne qui se trouve dans tout le sud du
Canada, dans les zones humides comme les rives ou les sites détériorés. Le contact
des feuilles peut causer des dermatites chez les personnes qui y sont sensibles.

Figure 4-16 Ives a feuilles de lampourde

4.2.8.3.1 Description

Il s@git daune plante herbacée a feuilles larges et a gros grains, non ramifiée, dune
hauteur de 150 cm et dont la tige devient lisse vers le bas. La fleur posséde une téte
dont la couleur varie de vert a creme, elle n@ pas de rayon ni de bractée; inflorescence
avec plusieurs grosses grappes ramifiées dont les tétes sont principalement sans tige
(3,9 cm de long); floraison d@o(t a octobre. Les feuilles supérieures peuvent s@lterner;
longs pétioles, de forme ovale, doublement dentée, Iégerement poilue sur le dessus,
Iégérement pelucheux et vert clair dans la partie inférieure.

4.2.8.3.2 Symptdémes généraux daine intoxication
f Erythéme (rougeur anormale de la peau)



4.2.8.4 Daphné jolibois (Daphne mezereum)

(Aussi connu sous le nom de plante du paradis.) Le daphné jolibois est un arbuste
ornemental qui pousse dans tout le Sud du Canada. Comme les autres espéces du
genre Daphne, elle est toxique pour les humains. La plante contient des substances
irritantes qui provoquent des sensations de douleur, de bralure et de picotement sur la
peau exposeée. Ces sensations sont encore plus prononcées sur les muqueuses de la
bouche, de la gorge et de I@stomac aprés ldngestion des fruits. Des symptémes plus
graves se produisent aussi chez les humains, allant jusqu@ des dommages aux reins et
ala mort. A I@xception du daphné jolibois, les autres espéces et cultivars du genre
Daphne existent uniguement comme plantes ornementales dans les parties les plus
méridionales et les plus tempérées du Canada. Le daphné jolibois est naturalisé dans
plusieurs provinces de I@st.

Figure 4-17 Daphné jolibois

4.2.8.4.1 Description

Il s@git daun arbuste a feuilles caduques qui peut atteindre 1,5 m de haut. Les feuilles
sont tendres, d@ne longueur de 3 & 8 cm et d@ne largeur de 1 a 2 cm, placées en
spirale sur les tiges. Les fleurs éclosent au début du printemps sur les tiges nues, avant
I@pparition des feuilles. Elles ont des périanthes a quatre lobes roses ou mauves péales
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(rarement blancs) d@n diamétre de 10 a 15 mm et une odeur forte. Le fruit est une baie
rouge vif de 7 a 12 mm de diametre.

4.2.8.4.2 Symptdémes généraux daine intoxication

Douleurs abdominales
Respiration laborieuse
Convulsions

Mort

Diarrhée

Dysphalgie (difficulté a avaler)
Démarche chancelante
Voix enrouée
Défaillance rénale
Irritation de la bouche
Secousses musculaires
Prostration
Température élevée
Soif

Vomissements
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4.2.8.4.3 Informations sur ldntoxication

Chez Itwumain, léntoxication par les espéeces du genre Daphne peut se limiter a une
irritation sans gravité de la bouche qui s@ccompagne parfois de douleur, de sensation
de brdlure et de picotements. Si des parties de la plante sont aussi machées et
ingérées, les symptdmes sont plus prononcés : diarrhée sanguinolente, douleurs
abdominales, vomissements et convulsions. Dans les cas graves, il peut y avoir
prostration, hallucinations et détachement des muqueuses buccales, et les reins
peuvent étre endommagés. En Nouvelle-Ecosse, on signale le cas d@un enfant qui est
mort aprés avoir mangé des baies. Léngestion peut produire des secousses
musculaires et un état de somnolence qui persiste plusieurs jours. Il existe peu de cas
d@&mpoisonnement, mais léngestion peut avoir des conséquences graves.


http://www.cbif.gc.ca/pls/pp/ppack.gloss_def?p_num=73&p_x=px&p_lang=fr
http://www.cbif.gc.ca/pls/pp/ppack.gloss_def?p_num=9&p_x=px&p_lang=fr
http://www.cbif.gc.ca/pls/pp/ppack.gloss_def?p_num=13&p_x=px&p_lang=fr
http://www.cbif.gc.ca/pls/pp/ppack.gloss_def?p_num=15&p_x=px&p_lang=fr
http://www.cbif.gc.ca/pls/pp/ppack.gloss_def?p_num=193&p_x=px&p_lang=fr
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http://www.cbif.gc.ca/pls/pp/ppack.gloss_def?p_num=199&p_x=px&p_lang=fr
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http://www.cbif.gc.ca/pls/pp/ppack.gloss_def?p_num=90&p_x=px&p_lang=fr
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4.2.8.5 Berce du Caucase (Heracleum mantegazzianum)

(Aussi connue sous les noms de panais sauvage, de rhubarbe sauvage et de berce
laineuse.) La berce du Caucase est acclimatée dans la région du Centre-Sud de
I@ntario. Elle a causé une photosensibilisation chez des enfants qui sont allés au soleil
apres avoir été exposés a la plante. Cette plante a également été introduite dans I&tat
de New York, ou elle a causé une dermatite chez des enfants.

Figure 4-18 Berce du Caucase

4.2.8.5.1 Description

Elle pousse généralement jusqu@ une hauteur de 2 a 5 m. La berce du Caucase a une
tige violet rougeatre foncé et des pétiolules tachetés qui sont creux et qui produisent
des poils robustes. Le diametre des tiges varie de 3 a 8 cm, pouvant parfois atteindre
10 cm. La tige a une pigmentation rouge pourpre avec des nodosités en relief. Chaque
tache violette sur la tige entoure un poil, et on retrouve de gros poils grossiers a la base
du pétiolule. Les feuilles sont fortement découpées et peuvent atteindre de 1 & 1,7 m de
largeur.

La berce du Caucase fleurit dans sa derniére année (5 a 7 ans) de la fin du printemps
au milieu de |@té, produisant de nombreuses fleurs en grappe dans une téte en forme
d@mbrelle qui peut atteindre jusqué&@ 80 cm de diametre.

4.2.8.5.2 Symptémes généraux daine intoxication

1 Ampoules
f Erythéme (rougeur anormale de la peau)
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1 Pigment brun de la peau

4.2.8.5.3 Informations sur ldntoxication

Les symptémes de photosensibilisation comprennent des ampoules étendues et
suintantes; les lésions sont souvent alignées a l@ndroit ou la tige a été effleurée. Les
bullae sont souvent trés étendues et accompagnées darritation, et il peut subsister une
pigmentation brune pendant des années apres la guérison.

4.2.8.6 Dircades marais (Dirca palustris)

(Aussi connu sous les noms de bois de plomb et de bois d@rignal.) Le dirca des marais
est un arbuste indigene qui pousse dans les foréts de certaines régions de I@st du
Canada. Il contient des substances toxiques inconnues, les plus puissantes se trouvant
dans I@corce. Lorsquélle est mastiquée, l@corce peut produire des brilures graves
dans la bouche et a un golt qui provoque la nausée; on observe parfois une dermatite,
notamment pendant la saison de la floraison et des fruits.

Figure 4-19 Dirca des marais

4.2.8.6.1 Description

Le dirca des marais est un arbuste dont la hauteur maximale est d@nviron 3 m. On le
trouve a I@tat sauvage dans la moitié orientale de IAmérique du Nord,
occasionnellement dans des boisés luxuriants; il est parfois cultivé. Il est souvent
difficile de le reconnaitre parce que les fleurs, qui éclosent juste avant la feuillaison, ne
durent que trés peu de temps.
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4.2.8.6.2 Symptdémes généraux daine intoxication

1 Ampoules
9 Irritation de la bouche

4.2.8.7 Agripaume cardiaque (Leonurus cardiaca)

(Aussi connue sous les noms dderbe piquante, d@reille de lion et de queue de lion.)
L@agripaume cardiaque est une plante acclimatée qui est devenue une mauvaise herbe
dans les jardins d@agrément et potagers. Cette plante provoque des dermatites chez les
personnes qui y sont sensibles. Elle produit une huile parfumée a odeur de citron dont
ldngestion cause une photosensibilité.

Figure 4-20 Agripaume cardiaque

4.2.8.7.1 Description

L&agripaume cardiaque possede une tige carrée et des feuilles opposées. Les feuilles
sont dentées en scie et sont découpées en lobes palmés avec de longs pétioles; les
feuilles basilaires sont en forme de biseau avec trois pointes, alors que les feuilles
supérieures sont plus dentelées. Les fleurs apparaissent dans les aisselles des feuilles,
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sur la partie supérieure de la plante. Elles fleurissent entre juin et aoQt. Les fleurs sont
petites, de couleur rose a lilas, souvent avec des levres inférieures laineuses. Elle
atteint une hauteur moyenne de 60 a 100 cm. On la retrouve sur le bord des chemins
ainsi que dans des champs vacants et autres zones perturbées.

4.2.8.8 Panais sauvage (Pastinaca sativa)

Le panais sauvage est une plante cultivée et acclimatée dans une grande partie du
Canada. Les liquides de la plante peuvent provoquer une photodermatite chez certains
individus sdls s@xposent au soleil. Ce probleme peut étre causé par le contact des
feuilles et des tiges ou par le fait de peler les racines. Les racines comestibles
contiennent assez de furocoumarines pour avoir un effet physiologique dans certains
cas. Ces toxines sont mutagenes (méme en I@bsence de lumiere) et peuvent
provoquer le mélanisme de la peau humaine. On confond souvent la photodermatite
produite par cette plante et celle qui est due a ltnerbe a puce.
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Figure 4-21 Panais sauvage

4.2.8.8.1 Description

Le panais sauvage fait partie de la famille des ombelliferes (panais). Ne pas confondre
avec la carotte sauvage, qui est une fleur blanche. Les rosettes poussent pres du sol et
portent des feuilles qui ont une hauteur moyenne de 15 cm. La plante a une longue
racine pivotante qui est comestible. Les plantes en floraison produisent une seule tige
mince qui contient des centaines de fleurs jaunes ombellées. Les fleurs latérales
dominent souvent les fleurs terminales. Selon les conditions ddabitat et de croissance,
les plantes fleurissantes peuvent atteindre plus de 120 cm de hauteur. Les feuilles sont



alternées, avec des composées pennées ramifiées et des bords dentelés. Chaque
feuille posséde de 5 a 15 folioles ovales ou oblongues avec des bords dentelés et des
lobes profonds.

4.2.8.8.2 Symptémes généraux d@ne intoxication

1 Ampoules
f Erythéme (rougeur anormale de la peau)

4.2.8.9 Euphorbe des jardins (Euphorbia peplus)

(Aussi connu sous les noms d@&purge et ddwerbe a la taupe.) L&uphorbe des jardins est
une plante acclimatée qui se trouve dans tout le Canada. Son latex contient une
substance caustique et irritante qui produit une bralure et une inflammation de la peau
et des yeux. Ldngestion entraine des complications.

Figure 4-22 Euphorbe des jardins

4.2.8.9.1 Description

Céest une petite plante annuelle de 5 & 30 cm de haut, a racine pivotante, glabre. Les
feuilles sont pétiolées, daune longueur de 1 & 3 cm, avec un bord lisse. Les fleurs sont
vertes et ont la forme d@mbelles a trois rayons. Les glandes, typiques des
euphorbiacées, sont en forme de rein avec cornes.
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4.2.8.9.2 Symptémes généraux daine intoxication

1 Ecoulement oculaire
9 Irritation de la bouche

4.2.8.9.3 Informations sur ldntoxication

Le contact du latex irrite la peau et les muqueuses. Une irritation sévere de 16 i | peut
également se produire.

4.2.8.10 Cypripede acaule (Cypripedium acaule)

(Aussi connu sous les noms de sabot de la Vierge et de cypripede rose.) Le cypripéde
acaule est une plante indigéne vivace de la famille des orchidées qui pousse dans la
plupart des régions du Canada. Le simple contact des poils glandulaires des feuilles et
de la tige sur la peau peut produire des dermatites graves chez certaines personnes, ce
qui est da@illeurs aussi le cas avec d@utres plantes du genre Cypripedium.

Figure 4-23 Cypripede acaule

4.2.8.10.1 Description

A la différence des autres membres du genre Cypripedium, la capsule du cypripéde
acaule s@uvre dans une fente qui fait toute la longueur du labelle au lieu de présenter
une ouverture ronde. La plante se compose de deux feuilles plissées prés du sol. Entre
ces feuilles germe une longue tige pubescente qui porte une seule fleur rose. Les
pétales latéraux et les sépales sont dune couleur beige & marron avec une grosse
capsule généralement rose, mais qui peut varier de magenta a blanc.

4.2.8.10.2 Symptdémes généraux daine intoxication
1 Ampoules suintantes



42811 Herbe a puce (Rhus radicans)

Ldnerbe a puce est un arbuste ou une plante grimpante indigene quén trouve dans tout
le sud du Canada. Selon les régions, on trouve trois variétés de cette espéce. Lagent
allergéne qui est présent dans la plupart des parties de la plante est larushiol. Les
dommages causés aux tissus de la plante liberent des substances chimiques non
volatiles. Les humains sont souvent sensibilisés, et les symptémes vont dane
démangeaison sans gravité accompagnée de rougeur a des lésions graves suintantes
accompagneées de fiévre. Lderbe a puce est probablement la plante qui cause le plus
grand nombre de dermatites d@rigine végétale au Canada. Larushiol peut contaminer
les vétements ainsi que les outils, et les humains peuvent souffrir de dermatite a leur
contact. Les humains ne sont pas atteints de dermatite des le premier contact, mais la
plupart des personnes sont sensibilisées a ce moment-la.

Figure 4-24 Herbe a puce

42.8.11.1 Description

Les feuilles de lterbe a puce sont groupées par trois et sont en forme d@mande. La
couleur des feuilles varie de vert clair (généralement les jeunes feuilles) a vert foncé
(feuilles matures), devenant rouge clair a l@utomne; d@utres sources prétendent
cependant que les feuilles sont rougeéatres lorsquélles grandissent, deviennent vertes a
maturité, puis redeviennent rouges, oranges ou jaunes a l@utomne. Les folioles des
feuilles matures sont quelque peu reluisantes. Les folioles ont de 3 a 12 cm, rarement
jusqué@ 30 cm. Chaque foliole a quelques dents (parfois aucune) sur son bord et la
surface de la feuille est douce. Les groupes de folioles sont alternés sur la tige et la
plante n@ pas d@pine. Lorsquélle pousse sur le tronc d@n arbre, elle s§ attache
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fermement grace a de nombreuses radicelles aériennes. La plante présente alors des
racines adventives, mais peut aussi se propager par les collets. La séve laiteuse de
Idherbe a puce devient plus foncée apres avoir été exposée a lair.

La floraison survient de mai a juillet. Les fleurs de couleur jaunatre ou blanc verdatre
sont généralement non apparentes et sont situées en grappes jusqu@ 8 cm au-dessus
des feuilles. Le fruit semblable a une baie, une drupe, mirit d@olt a novembre et a une
couleur gris-blanc. Les fruits sont un aliment ddiver convoité par certains oiseaux et
animaux. Les graines se propagent principalement par les animaux et restent viables
apres leur passage dans le systeme digestif.

Voici quatre caractéristiques pouvant servir a lédentification de ldherbe a puce dans la
plupart des cas :

1 grappes de trois folioles;

1 feuilles alternes;
1 absence d@pines;
1

chaqgue groupe de trois folioles pousse sur sa propre tige qui est reliée au plant
principal.

REMARQUE

A la fin de |&@té, les folioles sont vertes, ce qui les rend plus difficiles a distinguer des
autres plantes, alors qué@ |l@utomne elles peuvent étre orange-rougeatre.

4.2.8.11.2 Symptdmes généraux d@ne intoxication
1 Ampoules
1 Ampoules suintantes
f Erythéme (rougeur anormale de la peau)
T id me facial (gonfl ement)
1 Démangeaison
1 Pneumonite (inflammation des poumons)
1 Température élevée
1 Trachéitite (inflammation de la trachée)



http://www.cbif.gc.ca/pls/pp/ppack.gloss_def?p_num=97&p_x=px&p_lang=fr
http://www.cbif.gc.ca/pls/pp/ppack.gloss_def?p_num=134&p_x=px&p_lang=fr

4.2.8.12 Sumac a vernis (Rhus vernix)

Le sumac a vernis est un arbuste ou une plante grimpante qu@n trouve dans le sud du
Québec et de I@ntario. La seve contient de l@rushiol, un allergéne qui est libéré
lorsque la plante est endommagée. Les humains sont trés sensibles et ont une réaction
allergique, mais au moins une exposition est nécessaire pour produire une
sensibilisation. L&xposition au sumac a vernis peut provoquer une dermatite de gravité
variable.

Figure 4-25 Sumac a vernis

42.8.12.1 Description

Le sumac a vernis est un arbuste ligneux ou un petit arbre atteignant une hauteur de

7 m, avec de 7 a 13 folioles par feuille pennée. Les feuilles sont ovales ou oblongues;
acuminées (se terminant en une pointe allongée); cunéiformes (taillées en biseau) a la
base; ondulées (bord gondolé); la face inférieure est glabre (sans poil) ou Iégérement
pubescente et elles ont une longueur de 5 a 10 cm. Ses fleurs sont verdatres, en
panicules axillaires desserrées (grappes) de 7 a 20 cm de long. Les fruits sont quasi
sphérigues (mais pas exactement), gris, aplatis, et mesurent environ 0,5 cm de largeur.
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4.2.8.12.2 Symptdmes généraux d@ine intoxication

1 Ampoules

1 Ampoules suintantes
1 Démangeaison

1 Température élevée

4.2.8.13 Cypripede royal (Cypripedium reginae)

Le cypripéde royal est une plante indigéne de la famille des orchidées qui pousse dans
I&st du Canada. Il provoque des dermatites chez les personnes sensibles. Les
symptémes ressemblent a ceux produits par Iderbe a puce.

4.2.8.13.1 Description

Le cypripéde royal pousse dans des terres humides calcaires, des marécages boisés
ouverts, avec le méléze et I@pinette noire. Méme sdl pousse dans des milieux
légerement acides, ses racines peuvent pénétrer les couches mousseuses vers des
sources d@au plus neutres. Il forme des grappes par ramification des rhizomes
souterrains. Il forme des racines aériennes dans des conditions de tourbiéres
oligotrophes marécageuses. Il est mangé par le cerf de Virginie.

4.2.8.13.2 Symptdmes généraux d@ine intoxication
1 Ampoules suintantes
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4.2.8.14 Hélénie automnale (Helenium autumnale)

(Aussi connue sous les noms ddélénie a feuilles gréles, ddélénie d@automne,
ddnéliopsis scabre, dtélénie automnale des montagnes.) Ld&élénie automnale est une
plante indigene qui pousse dans le Centre et I@uest du Canada. Le nom anglais de

« sneezeweed » est trés approprié parce que la plante irrite beaucoup le nez, les yeux
et I@stomac.

Figure 4-27 Hélénie automnale

4.2.8.14.1 Description

Ldélénie automnale est cultivée comme vivace. Il existe de nombreuses variétés, dont
la couleur et la taille varient. Pumilum magnificum est une variété jaune d@&nviron 60 cm
de haut. Bruno, un cultivar brun rougeatre, Kupfersprudel, qui est jaune-orange ainsi
gue Butterpat, qui est couleur or, atteignent tous une hauteur de 90 & 105 cm. Le

cultivar Chippersfield Orange peut atteindre jusqué@ 120 cm et a une couleur orange
striée dar.
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4.2.8.15 Grande ortie (Urtica dioica)

(Aussi connue sous les noms drtie dioique et dértie élevée.) La grande ortie pousse
dans tout le Canada; l&spéce comprend une sous-espéce indigéne tres répandue et
une sous-espece introduite présente dans les provinces maritimes. Cette plante forme
de grandes colonies dans les vergers, les cours de ferme, les anciens paturages, les
fossés et les terrains vagues. Les poils urticants se cassent facilement, ce qui permet
aux secretions de pénétrer dans la peau. Les humains ressentent une piqdre
douloureuse suivie d@une petite enflure rougeétre, dune démangeaison prolongée et
d@n engourdissement. La réaction initiale ne dure que quelques minutes, mais si le
contact est répété, la douleur peut devenir plus intense et durer plusieurs jours.

S ¥ -

Figure 4-28 Grande ortie

4.2.8.15.1 Description

La grande ortie atteint une hauteur de 1 a 2 m durant I@té et meurt sur le sol durant
Idniver. Elle posséde des rhizomes et stolons qui se propagent grandement, de couleur
jaune vif, tout comme les racines. Les feuilles vertes molles sont de 3 a 15 cm de long
et sont opposées sur une tige verte dressée et flexible. Les feuilles ont un contour
fortement dentelé, une base cordiforme et un bout acuminé avec une dent terminale
plus longue que les dents sur le c6té. Elle porte plusieurs petites fleurs verdatres ou
brunatres dans les inflorescences axillaires denses. Les feuilles et les pédoncules sont
couverts de nombreux poils non urticants et ont aussi des poils urticants dont les bouts
sortent lorsqu@®n les touche, ce qui transforme le poil en aiguille qui injectera plusieurs
substances. Le mélange de substances chimiques cause une piqdre douloureuse ou
une paresthésie dont l&spéce tire son nom commun.



4.2.8.15.2 Remarques sur les parties toxiques de la plante

Les poils urticants qui couvrent la tige, les feuilles et les fleurs produisent une sensation
douloureuse de piglre. Chaque poil est formé d@ne longue tige qui devient plus étroite
vers son extrémité et dont la pointe porte un petit renflement. Tout le poil contient de la
silice sauf la partie située juste au-dessous de la pointe, de sorte que celle-ci se casse
facilement. Il reste une fine tige creuse qui traverse la peau et permet lénjection des
sécrétions.

4.2.8.15.3 Symptémes généraux daine intoxication
f Erythéme (rougeur anormale de la peau)

4.2.8.16 Cypripéde soulier (Cypripedium calceolus)

Le cypripéde soulier est une fleur sauvage indigene vivace qui pousse dans tout le
Canada. Il provoque une dermatite qui ressemble a celle causée par lderbe a puce.

Figure 4-29 Cypripede soulier

4.2.8.16.1 Description

Il s@git daune orchidée. Les fleurs d@pparence exotique ont des pétales bordeaux qui
soutiennent une magnifique capsule jaune vif. Chaque tige soutient généralement 1 a

2 fleurs, rarement 3. Les feuilles ont des nervures évidentes sur leur longueur et sont de
couleur vert moyen.

4.2.8.16.2 Symptémes généraux ddine intoxication
1 Ampoules suintantes
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4.3 Terrain

OBJECTIF : Le terrain représente le plus grand défi pour le personnel de R-S. La
plupart des blessures subies par les membres du personnel de R-S sont le résultat de
trébuchements, de glissades et de chutes. Il est important d@&tre prét a se retrouver
dehors et d@&tre habillé en fonction du temps, mais pouvoir se déplacer sur un terrain
difficile tout en cherchant est la base de tout le travail de R-S.

4.3.1 Le terrain et ses effets sur la R-S

Réle du chef d@quipe i S@ssurer que les chercheurs demeurent concentrés sur la
recherche tout en demeurant aux aguets des dangers potentiels du terrain. Arréter
I@quipe si elle s@&ngage sur un terrain dangereux et n@st pas convenablement équipée
ou entrainée. Comprendre suffisamment le terrain pour faire de bons choix lors d@n
déplacement.

Actions du chercheur i Etre habillé et équipé de maniére & pouvoir se déplacer sur tous
les types de terrains. Connaitre les limites de leur formation et savoir reconnaitre qudls
se trouvent sur un terrain qui dépasse la portée de leurs opérations.

Qudést-ce qui pourrait influencer de telles actions?

1 Chercheur i Le manque de connaissances concernant le changement soudain
du terrain. Le manque de temps pour étudier une carte ou un changement du
terrain qui n@pparait pas sur la carte. Etre trop concentré sur la recherche et ne
pas porter attention aux changements du terrain.

1 Chef d&quipe i Méme chose que pour le chercheur.

f Equipe i Manque de préparation ou de protocoles pour aborder la découverte
d@n terrain dangereux lors d@pérations de recherche (que ce soit une formation
ou une opération réelle).

1 Poste de commandement i Méme chose que pour l@&quipe.

9 Environnement i Les différentes saisons peuvent masquer les dangers potentiels du

terrain. La neige, les feuilles tombées ou la végétation récente peuvent cacher
des puits de mine, des trous de puits et d@utres dangers. Les équipes devraient
s@ntrainer sur le plus grand nombre de terrains possibles et lors de différentes
saisons.

Quels sont les protocoles en place afin de régler tous les problemes?

1 Chaque équipe devrait comprendre les limites de ses capacités et entrainer ses
membres a travailler a ldntérieur de ces parametres.



4.3.2 Terrain en Ontario

La superficie de I@ntario est immense, 1 076 395 km? en tout, ce qui en fait la
guatrieme plus importante province ou territoire du Canada. En 2010, la population de
I@®ntario était de 13 210 667 personnes, ce qui en faisait la province la plus populeuse
malgré une densité de peuplement de 13,8 personnes par km?. En réalité, en 2006 la
plupart des Ontariennes et Ontariens (environ 85 %) vivaient dans des régions
urbaines, généralement dans la partie sud de la province. Si l@ntario était divisé selon
les catégories de terrains les plus communs, voici ce que cela donnerait :

52 % de terrain forestier productif;

18 % d@au;

14 % de terres humides forestieres;

9 % de terres humides;

5 % de champs et de terres agricoles (terre cultivée, paturage, prairie naturelle);
2 % autres (régions urbaines, roche, gravieres, corridors routiers et autres).

= =4 -8 -8 -8 -9

Les deux tiers de l@ntario sont recouverts par la forét. Il y a 4 principaux types de
forét :

9 basses-terres de la baie ddHudson;

1 forét boréale;

1 forét des Grands Lacs et du Saint-Laurent;

1 forét de feuillus.

4.3.3 Elévations, collines, falaises

Si des cordes sont nécessaires pour opérer sur un terrain dont |@lévation est escarpée,
il s@git alors d@une zone dans laquelle une équipe devrait opérer avec une formation et
du matériel spécialisés. Parmi les dangers, on retrouve les chutes et le fait de déloger
des roches. Les équipes opérant dans cet environnement devraient porter des casques
et utiliser du matériel d@lpinisme comme des cordes, des dispositifs d@ncrage et des
mousquetons qui ont été entretenus et inspectés. Si vous étes confronté a ce genre
d@&nvironnement, tentez de trouver une autre route et informez le poste de
commandement du changement du terrain.

4.3.4 Puits de mine, caverne, crevasses, puits

Cet environnement est encore plus dangereux que de travailler avec des cordes dans
des élévations ouvertes. Ces zones peuvent étre instables et contenir des poches de
méthane. Encore une fois, une formation spécialisée, notamment en matiére d@cces a
des espaces clos et du matériel pour détecter le gaz et hisser un homme sont
nécessaires. Si vous étes faites face a ce genre d@&nvironnement, tentez de trouver une
autre route et informez le poste de commandement du changement du terrain.

4.3.5 Riviéres, criques, eaux en mouvement

Cet environnement peut changer rapidement et méme si l&au peut sembler calme, il
peut y avoir des courants et des sous-courants qui pourraient prendre un chercheur au
dépourvu et lui faire perdre pied. Les rivieres présentent parfois des lits remplis de
billots et de débris qui peuvent facilement s@ccrocher aux vétements, puis faire
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trébucher un chercheur. L&au froide peut rapidement atténuer la force daune personne
et I@au vive masque les bruits émis par un chercheur en détresse.

Les recherches en riviere nécessitent du matériel et une formation spécialisés. Les
équipes de recherche et sauvetage au sol ne sont généralement pas préparées pour la
recherche et la récupération dans les eaux. Les équipes devraient se limiter aux
recherches sur la rive et les berges et ne pas entrer dans l&au a moins d@voir suivi une
formation et de porter un vétement de flottaison individuel. La sécurité doit étre
primordiale lorsqudn se trouve a proximité d@aux dont le courant est rapide.

Si on soupgonne qudne personne disparue ou perdue est passée dans une riviere, des
équipes de confinement devraient alors étre déployées en aval de la riviere, a un point
qgudn croit étre a la limite de la distance maximale a laquelle la riviere pourrait avoir
entrainé une personne par rapport a la zone de recherche. Les équipes devraient alors
étre déployées a des points d@cces sur les berges des deux c6tés de la riviere et
chercher non seulement sur les berges, mais aussi sur une courte distance sur le c6té,
dans I@ventualité ou la personne quén pense étre entrée dans la riviere en soit sortie.
La recherche doit étre réalisée avec hate et le premier objectif devrait étre de localiser
la personne qui peut présenter une hypothermie. Une fois la zone balayée, une
recherche secondaire devrait alors prendre place afin de chercher des indices et des
preuves dane entrée ou d@une sortie de la riviére.

Sdl existe une possibilité que le sujet de la recherche se soit noyé, la sécurité doit avoir
la priorité sur la hate. Généralement, une recherche de ce genre est une récupération
de corps qui nécessite de marcher sur la rive et de vérifier les digues de castor, les
arbres en surplomb et les autres zones d@mas de débris, par exemple du c6té amont
des rochers.

Regarder dans I@au peut étre difficile en raison de la réflexion de la lumiere. Il faut
chercher un point d@bservation qui permet au chercheur de regarder vers le bas, dans
I&au, et porter des lunettes de soleil polarisées. Les équipes peuvent devoir fouiller une
riviere a différents moments lorsque les niveaux d@au ont changé. Lors daune
recherche dans un lac, prenez note de la direction du vent puisque les débris se
déplaceront vers la rive dans le sens du vent. Les courants peuvent aussi déloger des
matériaux et les corps peuvent flotter a la surface.

Lorsque vous devez traverser une crique, n@ntrez pas dans l@au si sa profondeur
dépasse la mi-cuisse. Communiquez avec le poste de commandement et informez-le
gue la crique est trop profonde pour la traverser, étudiez la carte et trouvez un point de
passage de rechange.

4.3.6 Glace

La glace, par exemple dans les rivieres et les lacs gelés, constitue un autre
environnement qui exige une formation, du matériel et des vétements spécialisés. Lé&au
glacée peut tuer rapidement et lorsqu@ne personne tombe au travers de la glace, celle-
Ci peut étre instable et ne pas pouvoir supporter de poids. En plus de ce danger, les



courants dans l@au peuvent faire en sorte qudl est impossible de sortir de I&au par le
méme trou.

Lorsque vous vous déplacez hors-piste durant Iéiver, ayez conscience du terrain et
contournez les riviéres et les lacs gelés. Ne marchez pas sur la glace a moins d@tre
certain qu@ne crigue n@ pas une profondeur dépassant votre mi-cuisse.

Si vous tombez a travers la glace, ne paniquez pas. En vous débattant dans I@au et en
tatonnant sur le bord, vous ne ferez que vous épuiser. Afin de vous sortir de cette
situation, étendez les bras et les mains le plus loin possible vers le haut et sur la glace,
puis battez des pieds vers le haut et étendez-les vers l@rriere comme pour nager.
Continuez ainsi jusqué@ ce que vous parveniez lentement a remonter sur la glace. Si
vous arrivez a distribuer votre poids sur la plus grande surface possible et a bouger
lentement et délibérément, vous avez une bonne chance d& parvenir. Les objets
pointus peuvent aider a donner une prise pour la main sur la glace. Une fois sur de la
glace solide, éloignez-vous en roulant le plus loin possible avant de vous lever. Si vous
entendez un craquement ou si la glace commence a céder, couchez-vous rapidement,
déployez votre corps et roulez loin de la zone.

4.3.7 Terre humide (mare, marais, tourbiére oligotrophe, marécage)

Les recherches dans ce type de zone peuvent étre menées par des équipes, en
comprenant que lors d@ne opération dans cet environnement, les chercheurs devront
surveiller leurs pieds sdls restent immergés dans l@&au pendant de longues périodes.
Les membres devront également vérifier la présence de sangsues sur leurs corps. Tous
les chercheurs devraient avoir des chaussettes de rechange. Une couche imperméable,
comme des chaussettes en goretex permettront aux chercheurs de se concentrer sur
leur tache plus longtemps pourvu que la profondeur du marécage ne soit pas
supérieure a la hauteur des chaussettes. Les insectes seront une nuisance particuliere
durant les mois dé@té et il peut étre nécessaire de porter un filet protecteur sur la téte et
des gants.

4.3.8 Mauvais terrain, fossés, canaux

Traverser a pied des zones de terrain coupées a blanc ou des terrains inutilisés dans
des environnements urbains peut constituer un défi particulier. Il faut s@ssurer que les
bottes sont correctement lacées et fournissent un support pour la cheville. Regardez ou
vous mettez chaque pied et ne transférez pas votre poids avant qudl soit sur du solide.

La traversée de canaux et de fossés peut présenter un défi si les cotés sont abrupts.
Les chercheurs peuvent devoir se donner la main. Lors dun déplacement dans un
fossé ou un canal, soyez conscient du danger de crues soudaines sdl a plu. Si le réseau
de canaux est étendu et doit faire I@bjet de recherches, assurez-vous que le poste de
commandement a communigqué avec l@utorité responsable de la conservation de l@au.
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4.3.9 Terrains de décharge

Les terrains de décharge présentent un danger en raison de la présence possible de
matieres dangereuses, de bactéries (E. coli et salmonelle), de larges piles de matiéres
en vrac qui peuvent causer des trébuchements, des foulures de la cheville, des
surfaces instables et des coupures provenant d@bjets pointus et du déplacement de
monticules d@rdures. Les chercheurs devraient porter des masques et des gants de
caoutchouc et ils doivent faire attention lorsqudls se déplacent a travers des matériaux
empilés. Tous les chercheurs devraient avoir des vétements de rechange.

Les animaux qui habitent dans le terrain de décharge, notamment un nombre important
d@iseaux, en particulier des mouettes, peuvent présenter un danger pour la sécurité, ce
qui est aussi le cas des ours dans le centre et le nord de I@ntario. Des gaz comme le
méthane sont également fréquents dans les sites d@nfouissement.

REMARQUE

Aucune recherche ne devrait étre entreprise sans la permission des propriétaires
fonciers et sans avoir obtenu leur avis sur la sécurité.

4.3.10 Chantiers de construction et sites industriels

Les chantiers de construction peuvent étre dangereux en raison de leur état
d@chevement. Les murs, les planchers et les fossés peuvent ne pas étre sécuritaires et
des clous, des planches et des débris de construction peuvent aussi étre présents. Le
port de bottes protégeant contre les perforations et comportant des embouts d@&cier, de
méme que de casques de protection, devrait étre obligatoire. Des échelles peuvent étre
nécessaires pour accéder a des zones non achevées comme des sous-sols.

REMARQUE

Aucune recherche ne devrait étre entreprise sans la permission des propriétaires
fonciers et sans avoir obtenu leur avis sur la sécurité.

4.3.11 Terres agricoles et paturages

Si vous entrez dans un champ, assurez-vous que les clétures restent fermées. La
plupart des animaux domestiques sont dociles, mais sdls sont effrayés, ils peuvent
charger. Evitez de vous en approcher. Si vous entrez dans les champs dan agriculteur,
marchez en faisant attention et n@crasez pas les semis. Lorsque cela est possible,
déplacez-vous autour du champ le long de sa limite extérieure afin de ne pas piétiner
les cultures.

REMARQUE

Aucune recherche ne devrait étre entreprise sans la permission des propriétaires
fonciers et sans avoir obtenu leur avis sur la sécurité.




4.3.12 Conduites de gaz, lignes électriques

On trouve deux types de conduites de gaz en Ontario : des conduites de transport et
des conduites de distribution. Les conduites de transport ont généralement un diameétre
de 50,8 a 121,9 cm. Les conduites de transport transportent du pétrole et du gaz naturel
liquide des régions productrices du pays jusqu@ des entreprises privées. Les conduites
gui alimentent les foyers et les entreprises en gaz naturel a partir de conduites de
transport sont des conduites de distribution. Les conduites de distribution peuvent avoir
un diamétre aussi important que 91,4 cm. Cependant, la plupart sont beaucoup plus
petites, ayant un diametre qui varie de 3,3 a 16,6 cm. Ces conduites fonctionnent
généralement a des pressions inférieures a celles des conduites de transport. Elles
appartiennent a des sociétés de distribution locale qui les exploitent. Dans les régions
urbaines, ces conduites sont généralement enterrées. Ne grimpez pas sur ce type
d@quipement sdl y a un danger de rupture (si du gaz s@chappe, une explosion pourrait
facilement toucher une zone de centaines de metres).

Le réseau électrique utilise un systéme semblable de lignes électriques de transport et
de distribution. Les lignes de transport a haute tension et les lignes de distribution
transportent une grande quantité d@lectricité et peuvent étre mortelles si elles ne sont
pas traitées avec respect. De plus, les postes et les transformateurs électriques sont
cléturés et couverts afin de protéger le public contre de potentielles décharges
électriqgues dangereuses.

L&lectricité cherche le chemin le plus facile et le plus rapide vers le sol i lorsque des
personnes ou des objets s@pprochent trop ou touchent un fil électrique, ils risquent de
devenir partie intégrante dan circuit électrique, ce qui peut faire en sorte quan flux
instantané d@&lectricité passe a travers eux jusqué@u sol.

Le flux d@lectricité qui traverse le corps humain peut tuer i une quantité inférieure a un
ampere d@&lectricité peut brdler, blesser gravement ou entrainer la mort. L&lectricité est
rapide i elle voyage a environ 299 330 km/seconde. Cela ne laisse aucune place a
I&rreur : ne vous placez jamais dans la trajectoire de I@lectricité.

Les conducteurs conduisent I@&lectricité facilement et en grande quantité i tous les
métaux, I&au, les humains et méme les matériaux non métalliques (arbres, cordes,
etc.) peuvent conduire I@&lectricité, en fonction de la teneur en eau et de la
contamination de la surface i la prudence est de mise.

REMARQUE

Ne grimpez jamais dans des poteaux ou des pylénes électriques.

4.3.13 Chemins, routes et voies ferrées

Il faut étre extrémement prudent lors d@une recherche prés d@ne route en raison de la
vitesse a laquelle passent les voitures et du potentiel d@ccidents causés par des
conducteurs imprudents ou distraits. Lorsque cela est possible, faites face a la
circulation. Evitez de marcher devant des glissiéres de sécurité. N@ssayez jamais de
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traverser une route a moins dé@voir un champ de vision libre de toute circulation dans
les deux directions. Rappelez-vous qu@ne voiture se déplacant a 120 km/h avancera
de 33 m/seconde. Faites particulierement attention prés des virages et des cotes. Si
possible, ayez des membres de I@quipe devant et derriére avec des écriteaux
d@vertissement.

Les trains NE PEUVENT PAS sa@rréter rapidement. Un train de marchandises moyen
se déplacant a 100 km/h a besoin d@&nviron 2 km pour s@rréter. Un train de passagers
se déplacant & 160 km/h a besoin d@&nviron la méme distance pour s@rréter. Comparez
cela avec une voiture se déplacant a 90 km/h, laquelle a besoin d@&nviron 60 m pour
s@rréter.

REMARQUE

Les lignes de chemin de fer, les ponts a chevalets, les gares de triage et le matériel
ferroviaire sont des propriétés privées. Aucune recherche ne devrait étre entreprise sans la
permission des propriétaires fonciers et sans avoir obtenu leur avis sur la sécurité.

4.3.14 Foréts

Basses-terres de la baie ddHudson i La partie la plus nordique de la province, les
basses-terres de la baie ddHudson, sont une région de toundra subarctique peuplée
d@pinettes noires et blanches et de saules. Cette forét possede un important territoire
de terres humides de relief émoussé, lun des plus grands au monde. Avec sa
superficie de 26 millions ddectares (un quart de la province et 20 % de la forét
ontarienne), cette région est dominée par un muskeg arboré et un terrain marécageux
hors de la forét (plus de 2/3 de sa superficie) et est parsemée par des milliers de petits
lacs et d@tangs.

Elle est généralement constituée de mélézes rabougris et dé@pinettes noires, qui
poussent le long des berges des rivieres et d@utres zones bien drainées. Les basses-
terres de la baie déHudson sont grandement affectées par le climat froid du nord et
contiennent la totalité de la toundra ontarienne (284 000 hectares). Cette région abrite
le caribou des bois, l@urs polaire, le renard arctique et le lievre arctique. Durant I@té,
des millions d@iseaux migrateurs y nichent, notamment la bernache du Canada, |®ie
des neiges, le lagopéde des saules et diverses espéces de canards de mer (consultez
la Figure 4-30 Foréts de l@ntario).

Forét boréale i En dessous des basses-terres de la baie ddHudson se trouve la forét
boréale de l@ntario, la plus importante région forestiére en Ontario et au Canada. Avec
une superficie de 50 millions ddectares, la forét boréale est la plus importante région
forestiere de l@ntario et contient 2/3 de la forét ontarienne (58 %), s@tendant de la
limite nord de la forét des Grands Lacs et du Saint-Laurent jusqu@ux basses-terres de
la baie ddHudson. Les principales especes de coniferes qui s§ retrouvent sont I@&pinette
noire et I@pinette blanche, le pin gris, le sapin baumier, le méleze et le thuya occidental.
Les especes a feuillage caduc sont le peuplier et le bouleau gris. Ces foréts sont treés
semblables a celles du nord du Minnesota et de parties du haut du Michigan.




Le terrain de la forét boréale contient des tourbiéres de plaine, des sols profonds et
fertiles situés en haute terre et de la roche-mére couverte par de minces couches de sol
et de mousse.

La forét boréale abrite une grande variété d@nimaux sauvages comprenant des
prédateurs comme l@urs noir, le loup et le lynx; des ongulés de grande taille comme
I@rignal et le caribou; une myriade d@iseaux allant de ldmposante chouette lapone au
minuscule troglodyte mignon, ainsi que plusieurs petits mammiféres comme la martre
d®Ameérique, le lievre dAmeérique, le renard roux et le porc-épic. De plus, cette forét
renferme des centaines d@spéces de plantes, y compris des fougéres, des mousses,
des champignons, des arbustes et des herbes (consultez la Figure 4-30 Foréts de
|@ntario).

Forét des Grands Lacs et du Saint-Laurent i Céest la deuxieme plus grande en Ontario
et elle est constituée d@n vaste éventail d@speces dé@rbres et d@rbustes. Cette forét
longe le fleuve Saint-Laurent en traversant le centre de l@ntario jusqué@u lac Huron;
elle s@tend a I@uest du lac Supérieur le long de la frontiere du Minnesota. La région
couvre environ 20 millions ddectares du territoire ontarien, dont les 2/3 sont des foréts
productives. Elle abrite un mélange de paysages et d@spéces végétales et animales. |l
s@git dune zone transitionnelle entre la forét méridionale de feuillus de I@st de
I[AAmérique du Nord et la forét boréale de coniferes.

Dans cette région, des coniferes comme le pin blanc, le pin rouge, la pruche du Canada
et le thuya occidental se mélangent souvent avec des essences a feuilles caduques
comme le bouleau jaune, |@rable rouge, I@rable a sucre, le tilleul d®Amérique et le
chéne rouge. On y retrouve également des essences qui préférent généralement la
forét boréale, comme I@pinette blanche, I@pinette noire, le pin gris, le tremble et le
bouleau blanc. Cette forét renferme plusieurs espéces de champignons, de fougeres,
de mousses et d@rbustes.

La région de la forét des Grands Lacs et du Saint-Laurent contient 19 % des foréts
ontariennes. La forét des Grands Lacs et du Saint-Laurent est fréquentée par une
variété dé@speces fauniques, y compris le cerf de Virginie, l@rignal, l@urs noir, le loup, le
grand pic, divers oiseaux migrateurs, le castor, le rat musqué, la loutre et plusieurs
autres mammiféres, oiseaux, poissons et insectes (consultez la Figure 4-30 Foréts de
|@ntario).

Forét de feuillus i Située au nord du lac Erié, la forét de feuillus est la plus méridionale
des foréts ontariennes. Bien qu&lle abrite la plupart des espéces d@rbres et d@arbustes
gui poussent dans la forét des Grands Lacs et du Saint-Laurent, on y trouve aussi les
essences suivantes : le noyer noir, le noyer cendré, le tulipier d®meérique, le magnolier
acuminé, le nyssa sylvestre, ainsi que de nombreuses variétés de chénes et de caryers,
le sassafras et le gainier rouge, essences qu@n trouve couramment en Ohio, en
Pennsylvanie ainsi qu&n Caroline du Nord et du Sud. Méme si elle couvre moins de

1 % de la masse terrestre du Canada, la région accueille maintenant plus de 25 % de la
population canadienne.
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La plus grande partie de la forét originale de feuillus a été déboisée par les premiers
colons européens parce que le sol fertile et le climat modéré de cette région se
prétaient tres bien a I@griculture. De nos jours, plus de 90 % des 13 millions ddabitants
de I@®ntario vivent dans la partie sud de la province. Cette région ayant été fortement
déboisée, on y retrouve surtout des petits boisés épars sur des terrains peu cultivables.
Depuis 100 ans, on se consacre a l@ntretien et & l@mélioration des foréts de cette
région. Les activités de plantation d@rbres effectuées sur des terres agricoles
abandonnées, dans le cadre de divers programmes, ont abouti a la création de

130 000 hectares de terrains boisés. Par ailleurs, une superficie comparable de
nouvelle forét a été établie sur des terres privées consécutivement a des ententes avec
des propriétaires fonciers.

Cést dans cette région que l@n retrouve les formes de vie forestiere les plus diverses
en Ontario. On y recense un certain nombre d@&speces de mammiféres, diseaux, de
plantes et ddnsectes qui ne vivent dans aucune autre partie du Canada. Ca@st le cas par
exemple du sassafras officinal et du tulipier d®Amérique, du petit polatouche et du pic a
ventre roux. Plusieurs especes de reptiles et d@mphibiens se retrouvent également
dans cette région, comme la couleuvre obscure, la couleuvre tachetée et la rainette
versicolore (consultez la Figure 4-30 Foréts de I@ntario).
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4.4 Lumiere

OBJECTIF : Comme la recherche est principalement une tache visuelle, tous les
chercheurs doivent connaitre le réle que joue la lumiére en aidant ou en nuisant a leur
capacité de localiser des indices. Tous les chercheurs doivent connaitre leurs propres
limites en matiere de vision et chercher a améliorer leurs aptitudes afin de surmonter
leurs déficiences physiques.

4.4.1 Lalumiere et ses effets sur la R-S

Réle du chef d@quipe i Savoir comment favoriser les meilleures circonstances pour
mener des recherches et savoir comment des conditions de mauvais éclairage peuvent
nuire aux résultats de I@quipe. Encourager la discipline liée a I@clairage nocturne afin
gue la vision de nuit des autres membres ne soit pas diminuée par une mauvaise
utilisation des lampes de poche, des phares automobiles, des lanternes et d@utres
sources de lumiére sur le terrain.

Actions du chercheur i Acquérir de la confiance concernant la recherche dans des
situations de noirceur. Apprendre a utiliser ses sens et garder a I@sprit comment la
lumiere a un effet sur la recherche.

Qudést-ce qui pourrait influencer de telles actions?

1 Chercheuri Tous les membres devraient avoir des filtres rouges et bleus
pouvant étre placés sur leurs sources de lumiere (lampes de poche, lampes
frontales, etc.). Lors de lautilisation daune lumiere, il faut faire attention aux
membres de I@&quipe et ne pas les éclairer dans les yeux. Il faut acquérir de
I@ssurance a I@xtérieur durant la nuit et s@xercer a voir dans le noir.

1 Chef d@&quipe 1 Connaissez les membres de votre équipe et cherchez a
améliorer leur assurance et leur confort dans la noirceur. Appliquez une
discipline liée a la lumiere afin que tous les membres s@xercent et acquierent de
I@ssurance dans la noirceur.

f Equipe i Exercez-vous a opérer la nuit avec un minimum de lumiére artificielle.
Munissez tous les véhicules de lumieres rouges, en particulier le poste de
commandement, afin que la vision nocturne des équipes qui s§ rendent ou qui
en sortent ne soit pas altérée.

Poste de commandement i Méme chose que pour I@quipe.

Environnement i Savoir & quel moment le soleil se couche et se leve aidera les
équipes a planifier. Connaitre les conditions locales (brouillard, couverture
nuageuse, etc.) influencera les opérations de recherche. Séxercer dans
différents emplacements la nuit, notamment en forét, en milieu urbain et durant
des nuits sans lune.

= =4

Quels sont les protocoles en place afin de régler tous les problemes?
9 Utilisation de lampes de poche sur le terrain durant la nuit. Nécessité dautiliser
des filtres rouges et s@ssurer que tous les membres de I@&quipe en ont.

442 Lalumiereetld i |
Il'y a deux types de capteursdans!léd i | , | es bO©tonnets et |
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1 Les cones fonctionnent bien dans des endroits fortement éclairés; ils pergoivent
la couleur et beaucoup de détalils.

1 Les batonnets sont beaucoup plus sensibles que les cones, et permettent la
vision nocturne lorsque les pupilles sont grandes ouvertes. Ils ne distinguent ni
les couleurs ni les menus détails.

Les batonnets et les cones réagissent a une gamme étendue de couleurs, mais les
batonnets sont insensibles a la lumiére rouge. lls réagissent a diverses couleurs, mais
fournissent uniguement une sensation de noir, de gris ou de blanc. Les batonnets et les
cones sont distribués non uniformément sur la rétine. Les cénes se trouvent
uniguement au centre, alors qué@n périphérie les batonnets dominent. Par conséquent,
la meilleure acuité visuelle dans une bonne condition de lumiére est obtenue pour la
partie de ldmage focalisée sur le centre (fovea).



LG i | est plus sensible dans des <domldi ti ons
focalisation est excentrée (sur la périphérie de la rétine). Les batonnets sont tres
rapidement désensibilisés par la lumiére. De 20 a 30 minutes peuvent étre nécessaires
pour les sensibiliser a nouveau ou pour s@dapter a la noirceur. Si de la lumiere est
nécessaire, comme il est important que les yeux restent adaptés a la noirceur, il faut
utiliser un filtre rouge sur la lumiére, car les batonnets n§ sont pas sensibles.

4.4.3 Lumiere du soleil

Il y a des moments et des conditions aux termes desquels la recherche peut étre
perturbée par la lumiére du soleil. Lors d@n pistage, il sera plus facile de voir le détail
des empreintes de pas lorsque le soleil est a un angle peu prononcé. En présence d@n
ciel dégagé et dun soleil éclatant, les conditions de recherche sont optimales durant la
période s@tendant du milieu de la matinée au milieu de I@pres-midi, alors que le soleil
est haut dans le ciel.

Lieu Plus grand Plus grand Plus grand Plus grand Plus grand
nombre ddheures | nombre déheures | nombre ddheures | nombre ddheures | nombre ddheures
dénsoleillement déoensol ei|ddbensol ei|dbéensolei|] dbébensol ei

annuel hivernal automnal estival printanier
1 | Thunder Bay 2167,74 339,6 379,31 805,8 643,07
2 | Ottawa 2061,09 313,0 391,8 776,8 579,5
3 | Barre 2055,1 262,4 402,69 807,7 582,32
4 | Toronto 2037,56 273,2 420,02 773,6 570,71
5 | Windsor 2027,42 259,0 427,19 794,5 546,74
6 | Niagara Falls 2004,97 250,5 402,98 796,4 555,13
7 | Kingston 1991,69 289,4 397,15 765,8 539,39
g | Sudbury 1988,85 283,0 350,01 767,9 588,01
g | Owen Sound 1978,59 194,3 367,14 827,3 589,92
10 | Sault Ste. Marie 1945,64 242,3 335,36 775,6 592,38
11 | Kenora 1923,92 249,9 315,34 762,7 595,97
12 | London 1800,03 209,8 360,74 727,3 502,23

Tableau 4-15 Lumiére du soleil
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4.4.3.1 Couverture nuageuse et lumiere du soleil

Les nuages, la pollution, la fumée et la brume séche perturberont les ombres et la
maniére dont les indices sont vus. Plus la couverture nuageuse est importante, moins il
y a de lumiére ambiante dans la zone de recherche. Dans des espaces découverts
comportant peu de végétation, les effets seront peu importants, mais dans des foréts
denses, les effets peuvent énormément réduire les contrastes ou la visibilité des
indices. Lorsque la lumiére du soleil est vive, la brume séche est particulierement
nuisible en raison de la diffusion de la lumiére qui rend les indices difficiles & voir.

Lieu Plus grand Plus grand Plus grand
nombre de | nombre ddeures nombre de
jours de de faible visibilité | jours de fumée
brouillard annuel et de brume
seche
1 Sudbury 64,4 304,96 35,6
2 London 48,5 200,17 113,0
3 Sault Ste. Marie 44,7 198,69 38,1
4 Owen Sound 36,6 220,37 50,4
5 Barrie 34,3 129,74 59,0
6 Ottawa 33,9 138,73 63,6
7 Thunder Bay 33,0 127,3 14,0
8 Kenora 29,9 140,02 10,3
9 Windsor 29,0 120,37 122.7
10 Toronto 27,0 101,71 82,9
11 Kingston 24,5 134,02 52,1
12 Niagara Falls 10,5 240,93 64,1

Tableau 4-16 Couverture nuageuse et lumiére du soleil

4.4.3.2 Premiers et derniers rayons de soleil

La période de 45 minutes qui précéde le coucher du soleil et qui suit son lever est
considérée comme inappropriée pour la recherche visuelle a la lumiére du jour en
raison de la faible élévation du soleil qui allonge les ombres.

A |@tape de la planification, ces périodes sont donc fréquemment écartées pour la
recherche visuelle, mais elles peuvent étre utilisées pour le déplacement des équipes
dans les zones de recherche, afin de maximiser le temps disponible sur place.




Heures approximatives du lever et du coucher du soleil pour les régions de Muskoka,
ddHaliburton et de North Bay en Ontario.

Heure Lever du soleil Coucher du soleil

1% janvier 7 h 49 HNE 16 h 52 HNE
15 janvier 7 h47 17h 8
1°" février 7h 37 17 h 28
15 février 7h15 17 h 50
1°" mars 6 h 57 18 h 05

15 mars 7 h 30 HA 19 h 24 HA
1°" avril 7 h 00 19 h 45
15 avril 6h34 20 h 02
1°" mai 6 h 08 20 h 23
15 mai 5h50 20 h 39
1% juin 5h35 20 h 56
15 juin 5h30 21 h 07
1% juillet 5h 43 21 h01
15 juillet 5h52 20 h 56
1°" aodt 6 h 08 20 h 39
15 ao(t 6 h22 20 h 22
1°" septembre 6 h 38 19 h 50
15 septembre 6 h 57 19 h 28
1°" octobre 7h 16 18 h 59
15 octobre 7h 32 18 h 36
1°" novembre 7 h 56 18 h 07

15 novembre 7 h 15 HNE 16 h 50 HNE
1°" décembre 7h 36 16 h 38
15 décembre 7 h 50 16 h 36

Tableau 4-17 Premiers et derniers rayons du soleil
REMARQUE

Pour les autres lieux, ajoutez ou enlevez le nombre de minutes suivant : Kapuskasing
+12; Kingston -12; Ottawa -15; Peterborough -5; Sudbury + 6; Thunder Bay + 39;
Timmins +8.

4.4.3.3 Soleil de dos et soleil de face

Le soleil est de dos lorsqudl est derriere vous. Le soleil est de face lorsqudl est devant
vous. Les objets sont vus a une distance plus grande avec un soleil de dos
comparativement a un soleil de face, en particulier t6t le matin ou tard lI@prés-midi.
Avec un soleil de dos, il n§ a pas d@&blouissement, la brume séche est plus
transparente et les objets colorés montrent un contraste marqué avec leur arriere-plan.
Le contraste de couleurs est perdu lorsquin regarde le soleil de face, ce qui fait que les
petits objets s@ncorporent dans une forme confuse de lumiére éblouissante et dmbre.
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4.4.3.4 Le terrain et lalumiére du soleil

1 Zones sablonneuses et lumiére du soleil i Les recherches en zone sablonneuse
peuvent devoir étre suspendues durant la mi-journée puisque le soleil blanchira
I@&nvironnement et créera des mirages qui limiteront Ié&fficacité des recherches.

1 Forét et lumiére du soleil i Les recherches commencées tot le matin ou qui se
poursuivent tard a la fin de la journée ont une chance réduite de réussir en
terrain boisé en raison des ombres projetées par les arbres et de I@ngle oblique
du soleil. Il est préférable de faire des recherches dans ces zones lorsque le
soleil est plus haut dans le ciel.

f Montagne et lumiére du soleil i Egalement a cause du soleil, il est plus facile de
faire des recherches sur les contreforts montagneux tét ou tard dans la journée,
selon la direction des différentes pentes. Il peut étre préférable de retarder une
recherche sur les pentes ouest ou sur les parois abruptes d@ne vallée jusqué@ la
moitié de la matinée. Il peut parfois étre préférable d@bandonner une recherche
sur des pentes raides a l@st plus de 45 minutes avant le coucher du soleil.

444 Lanuitetld 1 |

En raison des caractéristiques physiquesdeld i | , s i un observateur
directement un petit objet ou un objet sombre durant la nuit, ce dernier peut ne pas étre
vu. Pour optimiser la vision nocturne d@bjets, un certain nombre d@ptitudes peuvent
étre pratiquées afin d@meéliorer la vision nocturne :

1 Rechercher des formes, des ombres, des contrastes et du mouvement.

1 Puisque le centre de la pupille est insensible, le regard devrait étre orienté vers
les cOtés ou étre excentré. La vision excentrée (vision périphérique) peut étre
sollicitée en visant a coté de lmbjet a une distance équivalent environ a la largeur
d@n poing tenu a bout de bras. La seule maniere pour un chercheur de trouver la
direction la mieux adaptée pour son objectif (au-dessus, au-dessous ou sur un
c6té de lbjet) est de faire des essais. Il est important que le chercheur résiste a
la tentation de regarder directement l@bjet.

1 Les yeux doivent étre gardés en mouvement afin que les batonnets conservent
leur sensibilité maximale. Le balayage est le mouvement bref et abrupt de 16 i |
au-dessus ou autour d@ne zone d@bservation ou d@n objet qui est gardé en
vue. Cette technique est utilisée en conjonction avec la vision périphérique afin
d@ptimiser le rendement des yeux durant la nuit. Par conséquent, I@bservateur
devrait déplacer son axe visuel chaque 4 a 10 secondes. Le balayage nocturne
differe du balayage durant le jour. Si la technique de jour consistant a regarder
de gauche a droite en faisant se chevaucher des bandes paralleles d@n point
proche a un point distant est utilisée, rien ne serait alors vu.

1 Ne regardez pas directement un objet; il sera dans votre angle mort la nuit. Si
lbjet est éclairé et qun le fixe, on peut avoir ldmpression que l@bjet bouge.
Cela survient parce qué&n fixant une lumiére stationnaire ou un objet visible dans
un environnement autrement noir, 16 i 1@ pas de repére par rapport auquel
vérifier la position exacte. On peut prévenir cela en placant I@bjet contre quelque
chose d@utre comme un doigt tenu a une distance correspondant a la longueur
du bras.
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1 Acquérir de I@ssurance. Afin d@cquérir de l@assurance dans la capacité de voir
sous des conditions de faible lumiere, il importe de faire bon usage des yeux.
Les objets vus la nuit tendent a étre flous et voilés a leurs extrémités. En
s@xercant, un observateur doit apprendre a reconnaitre des objets la nuit et
savoir comment ils difféerent de leur apparence durant le jour. Une fois que le
chercheur connait les techniques de vision nocturne, l@ssurance nécessaire
pour les opérations de nuit suivra rapidement.

1 Afin d@uviter la fatigue des yeux, I@bservateur devrait fermer les yeux a intervalle
de quelques minutes pendant quelques secondes afin de les reposer.

1 Protégez votre vision nocturne. Toute lumiére vive nuira a votre vision nocturne.
Il est important que le chercheur ferme instinctivement ou qué | se couvre un
lorsqudl est confronté a une source lumineuse la nuit. De plus, le chercheur
devrait :

' Eviter de regarder vers une source lumineuse lorsque cela nést pas
nécessaire.

9 Abriter les yeux avec les mains de la lumiére parasite, des projecteurs
et des lampes frontales (ce faisant, il est possible de voir les objets
bouger en dehors de la lumiére ainsi que de protéger sa vision
nocturne).

' Eviter de faire osciller les lampes de poche puisque tous ne seront pas
assez rapides pour fermer les yeux afin d@viter d@tre éblouis.

1 Mettre une main par-dessus la lentille lorsque vous utilisez une lampe
de poche pour lire une carte et utiliser les doigts pour limiter la zone
Il 1l umin®e et | a luminosit® de | a | umi
minimiser le temps passé a lire la carte).

9 Utiliser des filtres de couleur sur la lampe de poche afin de conserver
la vision nocturne méme si certains détails de la carte comme les
routes principales et les zones urbaines de couleur rouge peuvent ne
pas étre visibles sous une lumiére rouge.

1 N®ubliez pas :

1 Laissez vos yeux s@dapter a la noirceur.

1 Il n@st pas possible de distinguer les couleurs.
1 Les détails ne peuvent pas étre percus.

9 Utilisez seulement la lumiéere rouge.

4.4.4.1 Utilisation de jumelles la nuit

Une maniere de mesurer I@fficacité des jumelles pour une utilisation nocturne est la
pupille de sortie. Il s@git du diameétre du faisceau lumineux qui sort de 16 i | et de
l@culaire des jumelles. On trouve ce nombre en divisant le diametre de l@bjectif par sa
force. Par exemple, des jumelles 7 x 50 ont une pupille de sortie de 7 mm. (Il s@git de

la pupille de sortie optimale.)

La pupillede 1d i |  @nwviton 7dmm lorsquéelle est dilatée. Si la pupille de sortie est

inférieurea 7 mm, 16 i | ne re-oit poafemason.f(Pour sna uilsaiontle d
jour, une petite pupille de sortie est satisfaisante, puisque le diamétre de la pupille de
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16 i l@stgque de 2 mm environ. Cependant, une grosse pupille de sortie est
avantageuse parce qudl est plus facile de centrer 16 i | d edculdire)r e |

Utilisation de jumelles la nuit T Les jumelles devraient étre tenues de maniére a viser
directement, alors que les yeux regardent un peu vers le coté afin d@viter dautiliser le
centre insensible de la rétine. Il faut s@xercer, mais cette technique est tres efficace.

Exercice pratique

Exercices de vision nocturne i Prévoyez un exercice pratique lors d@une nuit sombre,
sans lune et loin des lumiéeres de la ville. Une zone avec des arbres, des clairieres, des
élévations et des sentiers convient bien.

Exercice n® 1

Sans prévenir les membres de |I@&quipe, placez deux personnes le long du sentier, une
debout et une couchée par terre. Elles ne doivent pas étre a plus de 1,5 m du bord du
sentier. Il doit y avoir des arbres derriere elles et elles ne doivent pas se cacher.
Assurez-vous quélles portent des vétements antireflets comme des jeans et une veste
et quélles sont nu-téte. Une fois l@xercice commencé, elles ne doivent pas bouger ou
faire du bruit; cela viendra plus tard. Informez les chercheurs qudls ne doivent pas
utiliser leurs lampes une fois que l@xercice commence. Pendant que les chercheurs
s@daptent a la noirceur, lénstructeur peut récapituler les raisons pour lesquelles ils sont
la, expliquer ce qudls cherchent et la maniere de chercher. Dites aux chercheurs de
marcher sur le sentier (ils ne doivent pas s&n écarter) et de regarder autour d@ux.
Lanstructeur parlera des batonnets et de ce qud faut chercher, par exemple une
silhouette, un mouvement, etc. Assurez-vous que les chercheurs dépassent la
deuxieme personne dé@nviron 30 m. Informez les chercheurs qudl y a deux personnes
sur le bord du sentier et qudls doivent tenter de les voir sur le chemin du retour. Si un
chercheur voit une des deux personnes sur le sentier, il doit le noter et ne rien dire
jusqu@u retour au point de départ. Demandez si quelqudn a vu une personne et, le cas
échéant, a quel endroit approximativement. Repassez ensuite sur le sentier alors que
les deux personnes se trouvent sur le bord du sentier et font des mouvements. Elles
doivent étre trés facilement repérables.

Exercice n° 2

Aprés cet exercice, amenez les chercheurs dans un petit espace découvert ou ils
peuvent se voir grace a la seule lumiére des étoiles. (Tres rarement, certaines
personnes seront incapables de voir quoi que ce soit. Ces personnes sont atteintes de
cécité nocturne. La plupart des gens ne le savent pas. Parmi les centaines de
personnes qui ont fait cet exercice, seulement une ou deux étaient atteintes de cécité
nocturne.) Alors que leurs yeux sont encore adaptés a la noirceur, demandez-leur
d@ssayer de déterminer la couleur des vétements de chacun. Chacun peut alors dire la
couleur exacte de ses vétements. Demandez aux chercheurs de choisir une branche
eloignée et de la regarder directement. Sdl fait assez noir, elle devrait disparaitre. Il faut
la regarder avec un regard excentré pour la voir. Demandez aux chercheurs a quelle
distance se trouve la branche.



Exercice n® 3

Lumiéres i A quelle distance se trouve la lumiére? Cela dépend de la distance, de la
taille et de la puissance de la lumiere. Mettez en place un autre exercice dans le cadre
duquel une personne, munie de plusieurs lampes de poche allant dane lampe avec des
piles AAA a une lampe avec 4 piles D et des filtres blanc, ambré et rouge ainsi qudn
stroboscope blanc, s@loignera de 80 a 150 metres le long d@n sentier relativement
droit. Cette personne devrait étre completement invisible lorsque regardée avec une
vision nocturne normale. Elle doit avoir une radio et savoir a l@vance ce quélle devra
faire. Le volume de la radio doit étre bas afin que les chercheurs ne puissent pas
I@ntendre. La personne ne doit pas répondre sur la radio. Informez les étudiants que
les lampes de poche pointeront vers eux et seront allumées pendant une seconde.
Demandez aux chercheurs, qui se trouvent toujours au méme point d@bservation, de
dire a voix haute a quelle distance se trouve selon eux la lampe de poche, quelle est la
puissance de la lampe de poche et le genre de lampe de poche dont il ségit. A I&ide de
la radio, demandez a la personne de changer de lampes de poche et recommencez
jusqué@ ce que les lampes de poche et le stroboscope aient tous été utilisés. La
personne avec les lampes de poche doit s@ssurer de les tenir en avant d@lle et de
rester a I@cart des branches et des buissons. Apres cette premiéere ronde, laissez a la
personne munie des lampes de poche suffisamment de temps pour (ouvertement) se
déplacer et recommencer. Cette personne restera bien sr immobile, sauf pour se
déplacer d@n bord a l@utre du sentier afin de feindre le mouvement lorsque les
lumiéres sont de nouveau utilisées. Les chercheurs penseront cependant que la
personne s@st déplacée et les résultats devraient étre intéressants. Apres cette
seconde ronde, tous les chercheurs se rendent a I@ndroit ou se trouve la personne
munie des lampes de poche et observent les différentes lampes. Laquelle semblait la
plus brillante, la plus éloignée, compromettait la vision nocturne, aveuglait, etc.? (La
lumiere munie du filtre ambré a-t-elle aveuglé quelqu@n?) Nous espérons que cet
exercice de vision nocturne sera profitable a I@&quipe.
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S5Facteurs humail ns

5.1 Individu

OBJECTIF : Dans cette section, nous abordons les facteurs humains et leur influence
sur la méthode de recherche. La connaissance de ces facteurs permet aux chercheurs
de comprendre et de savoir comment aborder le probleme.

L&lément humain :
1 Nous sommes tous humains...
I Nous faisons des erreurs...

L@ssentiel est de réduire le nombre dérreurs, mais comment? Les chercheurs doivent
découvrir leurs points faibles et leurs points forts, s@ppuyer sur leurs points forts et
renforcer leurs points faibles.

Complaisance i Définie comme un sentiment d@utosatisfaction, particulierement
lorsquéelle est conjuguée a une absence de conscience du danger, des problemes et de
la controverse.
1 «Je n@i pas besoin de me former; je @i déja fait des centaines de fois... »
1 « Je suis chercheur depuis plus de 25 ans; je sais ce que je fais... »
1 Filets de sécurité :
A Toujours suivre les listes de contréle et les protocoles de |@quipe.
Ne jamais travailler de mémoire.
Faire varier les routines périodiquement.
Toujours étre conscient des dangers présentés par le manque de
vigilance.

> > >

Distraction i Définie comme une source de distraction, le détournement de I@ttention
de quelque chose; les prestidigitateurs sont des experts de la distraction.

1 Appels téléphonigues.

1 Probléemes personnels.

1 Rumeurs.

1 Filets de sécurité :

9 Utiliser une liste de contréle détaillée ou suivre les protocoles de l@quipe.

Toujours finir la tache.
Faire une double inspection du travail.
Suivre toutes les précautions de sécurité.

1
1
1
1 Documenter tous les résultats et les incidents.



1 En cas de distraction, lorsque vous reprenez votre tache, revenez toujours
3 étapes en arriére.

Fatigue 1 Définie comme la réaction normale du corps a un stress physique ou
psychique prolongé.
1 Il existe deux types de fatigue :
1 Aigué i De courte durée; soignée par une bonne nuit de sommeil.
1 Chronique T Sur une longue période; la récupération est longue.
1 Cause de la fatigue :
De longues heures de travail (de tous types).
Stress de forte intensité.
Grandes variations de température.
Bruit i Au-dessus de 80 dB sur de longues périodes.
Variations déntensité importantes sur de longues périodes.
FORT éclairage.
ymptomes de la fatigue :
Stimulus plus fort pour provoquer une réaction.
Diminution de I@ttention.
Diminution de la mémoire.
Repli sur soi-méme.
Irrégularités du rythme circadien (cycle quotidien des activités).

=
A A48 (=200 _2

Normes i Définies comme des standards, modéles ou schémas considérés comme

typiques.

1 Cela mést égal de savoir comment vous avez procédeé la-bas; nous procédons
comme ca depuis des années!

Politiques, procédures, protocole d@quipe démodés ou inadéquats.

En quoi consistent les normes, au juste?

1 Une facon de procéder non approuvée, mais cela fait tellement longtemps
gue l@n procéde ainsi localement que ca@st devenu une norme.

1 Travaillez toujours en conformité avec le manuel de formation ainsi que les
normes, procédures et protocoles d@quipe appropriés, ou si nécessaire,
faites-les réviser.

1 Vous devez étre conscient que ce n@&st pas parce que c@st une norme que
cé@st bien.

T
T

Pression i Définie comme une influence irrésistible ou contraignante, telle quane
contrainte morale, qui s@xerce sur l@sprit ou la volonté : pression poussant a se
conformer; pression du groupe de pairs.
1 Les pressions peuvent venir de diverses sources : le poste de commandement,
I@&quipe, la famille et méme étre auto-imposées par la personne.
1 Filets de sécurité :
1 Arrétez-vous! Evaluez la situation.
1 Observez la situation de fagon rationnelle.
1 Puis-je réaliser le travail en toute sécurité?
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1 Ai-je clairement fait part de mes inquiétudes?
1 Quel est le pire qui puisse marriver?
f Ecoutez votre esprit rationnel.
1 Cela sést-il produit auparavant?
1 Agissez:
1 Exprimez-vous i Demandez de I@ide ou plus de temps.

Stress 1 Défini comme des conditions psychologiquement et émotionnellement
perturbantes ou dérangeantes, se produisant en réponse a des influences externes
défavorables et pouvant avoir un effet sur la santé physique; généralement
caractérisées par une fréquence cardiague plus élevée, une augmentation de la tension
artérielle, une tension musculaire, une irritabilité et la dépression.
1 Problémes personnels.
1 Inquiétudes liées a la météo ou au terrain.
1 Vouloir obtenir la reconnaissance des leaders.
1 Comment gérer le stress :
1 Sivous ne gérez pas votre stress, il se chargera de vous geérer.
Arrétez de brdler votre énergie émotionnelle.
Abordez le probléme de fagon rationnelle.
Guérissez la cause, pas le symptome.
Ecoutez votre esprit rationnel, pas vos émotions.
91 Agissez i Lorsque vous avez un plan, mettez-le en pratique.
1 Autres aides pour le stress :
1 La solution doit commencer par « Je ».
1 Soyez réaliste et pragmatique.
1 Faites une pause.
9 Parlez a une personne qui n@st pas émotionnellement impliquée dans la
situation.
1 Nattendez pas de miracles, poursuivez vos efforts.

T
1
)l
1

Manque d@ssurance i Défini comme le manque de confiance en soi pour faire
respecter ses droits ou ne pas mettre en avant son propre point de vue.
9 Faire uniqguement ce qui est attendu de moi et cé@st tout... pas un geste de plus.
1 Ne pas rechercher toutes les informations pertinentes sur la formation en R-S.
1 Ne pas suivre les informations relatives a la R-S a la lettre.
1 Filets de sécurité :
1 Refusez tout compromis sur vos normes.

Manque de sensibilisation i Défini comme un manque de connaissances.
1 Ne pas étre au fait des révisions des informations relatives a la R-S ou des
modifications des procédures et protocoles dé@quipe.
Ne pas étre conscient de I@&nvironnement.
Filets de sécurité :
1 Réfléchir i Que pourrait-il se produire en cas d@ccident?

T
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1 Vérifier i Vos actions seront-elles en conflit avec le role qui vous est
attribué ou avec les taches assignées a votre équipe?

1 Demanderi Voyez si quelqudun d@utre peut repérer un probleme que
vous auriez négligé.

Manque de communication i Défini comme une absence d@&change d@pinions, de
messages ou ddnformation (par la parole, par des signaux, par écrit ou par le
comportement).
1 Entre chercheurs.
1 Entre le chef d@&quipe et I@quipe.
1 Entre le poste de commandement et I@&quipe.
1 Conseils pour une bonne communication :
1 Vous avez:
A 2 oreilles.
A 2 yeux.
A 1 bouche.
A Utilisez-les dans cet ordre!
1 Pour améliorer la communication :
1 Apprenez a écouter.
f A ne pas faire :
A Débattre.
A Dévier.
A Préplanifier.
A Faire la sourde oreille.
 Afaire:
A Poser des questions.
A Paraphraser.
A Etablir un contact visuel.
A Avoir un langage corporel positif.

Manque de connaissances | Défini comme un manque dénformation, de faits ou de
sensibilisation.
1 Ai-je l@xpérience pour accomplir cette tache?
1 Ai-je toutes les informations appropriées de R-S pour acquérir les compétences
requises?
Filets de sécurité :
Obtenir la formation en R-S minimum requise.
Obtenir une formation pratique supervisée sur le terrain.
Utiliser les manuels de formation sur la R-S existants.

= =4 8

Manque de ressources i Défini comme le manque de quelque chose qui peut étre
utilisé pour l@ssistance ou I@ide. Egalement le manque d@&quipement sur lequel on
peut compter lorsque nécessaire.

1 Les informations de R-S appropriées sont-elles disponibles?
1 Ai-je I&quipement personnel ou d@quipe approprié pour accomplir la tache?

5-186



1 Filets de sécurité :

91 Vérifiez que votre équipement personnel est prét pour le moment ou vous
en avez besoin. Réapprovisionnez les articles consommables apres
chaque formation ou opération de recherche.

1 Connaissez vos sources.

1 Organisez la mise en commun ou le prét.

1 Maintenez une disponibilité opérationnelle.

Manque de travail d@quipe 1 Défini comme un manque de coopération dans une
équipe ou léncapacité des personnes a travailler efficacement en équipe.
1 Est-ce réellement une tache pour 2 chercheurs?
1 Non, je n@i pas besoin dé@ide; je sais ce que je fais.
1 Filets de sécurité :
1 Toujours discuter et planifier le Qui, Quoi, Quand, Ou et Comment pour la
tache & accomplir.
9 Vérifier que tout le monde a compris et est d@ccord.

Prévention des facteurs humains
1 Récapitulatif :
1 Nous sommes tous humains et nous faisons des erreurs.
9 Connaitre ses limites.
1 Apprendre & les reconnaitre chez les autres.
1 Guérir la cause, pas le symptéme!

5.2 Equipe
Qudést-ce qui fait une bonne équipe de recherche et sauvetage? De nombreuses

études ont montré que des qualités individuelles sont nécessaires pour un bon travail
en équipe; les personnes qui sont douées pour :

1 Communiquer clairement et de fagon précise.
La communication est un facteur clé du travail en équipe, tout simplement parce
gue les malentendus sont si courants. Un message est souvent déformé dane
facon ou d@ne autre lors de sa réception. Ce phénoméne est normal
puisqu@ucun des sens de I@&tre humain n@st parfait.

1 Accepter les objections et savoir comment y répondre.
Les personnes qui ont une tendance a contester sont souvent considérées
comme posant des problemes dans une équipe. Cela est regrettable étant donné
gue les objections peuvent étre essentielles pour améliorer le travail d@quipe.
Bien sdr, toutes les objections ne sont pas utiles, mais certaines le sont.
Remettre en question I@utorité ou les décisions nést certainement pas toujours
utile. Par contre, remettre en question les concepts peut aider a minimiser les
risques d@rreur.



Recourir a des stratégies a court terme si nécessaire.

Les stratégies a court terme sont définies comme des plans visant a résoudre un
probleme particulier. Lorsque le délai le permet, il est utile de recourir a des
stratégies a court terme pour résoudre tout probléme qui sort du cadre des
procédures ou des protocoles d@&quipe.

Faire preuve d@n bon équilibre entre autorité et assurance.

L@utorité est certainement un élément essentiel pour diriger une équipe.
Cependant, trouver la bonne dose de cet ingrédient né@st pas facile. Avoir
recours a trop dé@utorité peut étre tout aussi préjudiciable a I@&quipe que trop peu
d@utorité. Avoir de I@ssurance est également une qualité importante, mais la
encore, trouver le bon équilibre est délicat.

Trouver le bon équilibre entre performances et prise en considération des
personnes. Le style d@&ncadrement d@un chef d@quipe peut avoir un effet
important sur le comportement, les performances et le bien-étre de l@&quipe.

Savoir comment gérer la charge de travail.

Pour étre efficace, il faut savoir gérer sa charge de travail. Si vous étes
surchargé, vous serez certainement stressé et cela aura un effet négatif sur vos
performances. Par contre, une charge de travail trés faible conduit a I@nnui et au
manque de motivation, ce qui peut également se traduire par un faible niveau de
performance.

Maintenir un niveau adéquat de vigilance.

Cést un autre facteur qui peut avoir un effet néfaste sur le niveau d@fficacité de
I@quipe. Si votre équipe s@nnuie ou nést pas attentive, ses performances s&n
ressentent. Le stress ou la panique affecte votre équipe de la méme facgon.

Avoir un jugement sar et généralement de bonnes compétences décisionnelles.
Le jugement est une aptitude qui peut étre développée. Pour améliorer votre
jugement, vous devez avoir un bon processus décisionnel. Vous devez
également savoir quels facteurs peuvent influencer votre jugement.

5.3 Gestion des influences extérieures

Lorsque vous étes prét a choisir une solution en réponse a une situation particuliere, il y
a de fortes chances pour que vous soyez influencé par des facteurs extérieurs. Trés
souvent, ces influences ou ces pressions vous orientent vers une solution qui n@&st pas
idéale. Certaines de ces influences extérieures courantes sont :
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facteurs économiques;
responsabilités;
attitude générale;
pression des pairs;
état physique;
pressions cachées.
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Lattitude générale peut fortement influencer le jugement d@ne personne. Les attitudes
générales suivantes sont considérées comme dangereuses :

opposition a l@utorité;

impulsivité;

invulnérabilité ou vulnérabilite;

confiance excessive;

résignation;

étroitesse déesprit;

manque danitiative;

paresse.
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Les pressions cachées sont de simples pressions dont vous n@tes pas conscient. Ces
pressions impliguent généralement vos expériences précéedentes, vos peurs
(conscientes ou inconscientes) et vos croyances (p. ex., rechercher un enfant alors que
votre enfant a le méme age ou rechercher une personne atteinte de la maladie
d@lzheimer alors qu@n de vos parents en est également atteint). Gérer une pression
cachée nést pas facile. Vous devez essayer de détecter les pressions cachées pouvant
vous affecter a tout moment. Demandez-vous : pourquoi fais-je cela? Prenez des
mesures pour corriger vos pressions cachées en répondant a votre propre question.

5.4 Stress lié a un incident critique

OBJECTIF : Définir lancident critique et les réactions courantes des personnes
impliquées dans la réponse a ces incidents. Décrire et informer sur le stress, les signes
et les symptomes liés aux incidents critiques, les méthodes de gestion du stress vécu
par les membres de la R-S et définir la Séance de verbalisation suivant un incident
critiqgue (SVIC).

5.4.1 Incident critique

Un incident critique peut étre défini comme toute situation rencontrée par le chef ou les
membres de I@&quipe et qui a généralement un impact émotionnel. Un incident critique
peut inclure, de fagon non exhaustive :

1 une blessure grave ou le déces daun membre de I@&quipe de recherche et
sauvetage (R-S) dans I@xercice de ses fonctions;
une blessure grave ou le décés d@n observateur répondant & lantervention de R-S;
plusieurs déces ou des blessures graves;
une blessure grave ou le décés dan enfant ou d@n bébé;
toute situation qui attire I@ttention des médias;
tout déces apres des efforts prolongés de recherche et sauvetage;
toute circonstance qui engendre une émotion qui va au-dela des mécanismes
d@daptation normaux des membres de I&quipe de R-S.
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5.4.2 Stress lié a un incident critique

Le stress lié a un incident critique peut étre défini comme une réaction psychologique et
physique face a un événement tres éprouvant. Un événement qui, lorsqudl est extréme,
peut entrainer un état de stress post-traumatique (ESPT). Certaines conséguences a



long terme des réactions immédiates au stress non résolues peuvent inclure, de fagon

non exhaustive :

1 grave dépression; pouvant conduire au suicide;
1 problémes conjugaux; pouvant conduire au divorce;
9 autres troubles psychologiques.

5.4.3 Signes et symptomes

OBJECTIF : Décrire et informer tous les membres de I&quipe de R-S sur les signes et
les symptdmes du stress lié a un incident critique.

Apres avoir été impliqué dans un événement intense, inhabituel et anormal (incident
critique), il se peut que vous ayez des réactions inhabituelles pour vous-méme. Cela est
relativement courant. L&vénement peut créer une réponse au stress qui peut entrainer
des modifications de vos réactions physiques et émotionnelles habituelles. Ces
réactions sont normales. Elles apparaissent souvent immédiatement aprés I@&vénement,
mais peuvent également apparaitre plusieurs heures, jours, semaines ou mois apres.
Certaines des réactions les plus courantes signalées par les personnes apres un
incident critique peuvent inclure, de facon non exhaustive :

choc

a résoudre les

PHYSIQUE EMOTIONNELLE COGNITIVE COMPORTEMENTALE
Nausée Anxiété Probléeme de Repli sur soi
mémoire
Troubles intestinaux | Profonde Défaut dé@ttention | Agitation
tristesse
Fatigue Culpabilité Cauchemars Actes antisociaux
Accélération de la Déni Images intrusives | Suspicion
fréquence cardiaque
Douleurs Peur Hyper-vigilance Evitement
thoraciques
Difficultés Dépression Perte d@rientation | Modification de la
respiratoires parole
Symptémes dé@tat de | Panique Mauvaise capacité | Troubles de I@ppétit

problemes
Crampes Appréhension Mauvaises Réflexe de sursaut
musculaires décisions
Maux de téte Confusion des Troubles du Tendance a blamer
pensées sommeil les autres
Frissons Irritabilité Flash-backs Faire les cent pas

Tableau 5-1 Symptdémes

*Nomporte lequel de ces symptédmes peut indiquer qudl faut recourir a une
évaluation médicale.

5-190




5.4.3.1 Syndromes de réponse au stress

Les réactions immédiates au stress se produisent sur le terrain ou dans un délai de
24 heures (également appelées « réactions aigués au stress »). Elles peuvent inclure
des manifestations physiques, émotionnelles, cognitives et comportementales et
constituent la réponse d@ne personne typique a une situation atypique, et non pas un
signe de faiblesse psychologique ou de troubles psychiatriques chroniques.

Les symptomes physiques peuvent inclure :

grande fatigue et faiblesse;

légers tremblements ou contractions musculaires;

transpiration excessive (diaphorese);

hypotension orthostatique vasovagale ou syncope vasovagale (simple
évanouissement);

probleme de concentration, Iégers étourdissements;

maux de téte non spécifiques;

probléme de focalisation du regard;

difficultés d@udition;

palpitations;

essoufflement (dyspnée) et douleurs thoraciques avec ou sans hyperventilation;
nausées, vomissements, diarrhée ou douleurs abdominales;
sensation d@voir une boule dans la gorge.
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Les nouveaux membres ou les membres sans expérience peuvent disparaitre apres
une recherche qui a eu un fort impact émotionnel sur I@&quipe ou le membre. Les chefs
d@quipe doivent étre attentifs aux membres qui ne reprennent pas leurs fonctions apres
une recherche difficile.

Les symptdbmes émotionnels peuvent inclure :

attitude défensive ou anxiété généralisée;

forte peur ou méme réactions de panique;

choc psychologique;

incertitude liée a la culpabilité du survivant;

réactions de tristesse aigué;

désespoir;

réactions émotionnelles intenses ou inappropriées face aux situations normales.
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Les symptémes cognitifs peuvent inclure :

blamer les autres pour léncident critique;

confusion générale;

manque de concentration;

incapacité a effectuer des calculs simples;

baisse de la capacité dattention;

trous de mémoire;

incapacité a trouver les mots appropriés;

incapacité a faire la différence entre des inquiétudes sérieuses et banales;
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incapacité a prendre des décisions;
importante diminution ou augmentation de l@ttention ou de la conscience de
I@nvironnement.

Les symptémes comportementaux relatifs aux schémas comportementaux normaux
dane personne peuvent fortement varier daune personne a l@utre et peuvent inclure :
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modifications des schémas da@ctivité typiques;

modifications des schémas de langage;

repli sur soi

acces de colére;

suspicion et attention a l@&nvironnement accrues, ou méme comportement
paranoide;

modifications des relations avec les autres (conjoint, amis, membres de I@&quipe,
etc;);

augmentation ou diminution de I@ppétit ou de la consommation délcool;
troubles du sommeil, notamment réveils précoces, insomnie au coucher et
fatigue généralisée;

consultations des professionnels de santé pour des problemes mineurs, voire
non existants.

Les réactions tardives au stress se produisent a des moments divers aprés un incident
stressant et elles sont souvent déclenchées par quelque chose qui rappelle cet incident
stressant. Eléments a garder a l@sprit :

T
il
T

T

symptémes qui durent plus de trois mois;

symptdémes permanents ou intermittents;

survenue se produisant généralement de 2 a 3 jours et jusqu@ 3 a 4 semaines
apres léncident;

peuvent durer des semaines, des mois ou des années.

Les symptomes peuvent inclure :

T

E
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symptémes comportementaux, cognitifs, physiques ou émotionnels, comme
dans le cas des réactions immédiates au stress;

palette limitée d@motions;

absence démplication dans les événements de la vie normale;

culpabilité du survivant (lorsque d@utres n@nt pas survécu);

réves récurrents ou images perturbantes liées a loncident i « flash-backs »
peur et anxiété, parfois irrésistible, et en regle générale peur de la survenue d@n
autre incident similaire;

régression (renvoi aux mécanismes de défense de I@nfance);
comportement dé@vitement (évitement des situations ou des endroits qui
rappellent ldncident stressant);

inquiétude liée a la mort;

troubles du sommeil semblables a ceux des réactions immédiates au stress.
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Les réactions cumulatives au stress, également appelées « épuisement
professionnel », découlent d@n stress léger, mais constant. Les membres de I@&quipe
doivent consulter un professionnel de la santé en cas d@puisement professionnel.

5.4.4 Gestion du stress
OBJECTIF : Décrire les recommandations pour la gestion du stress.

Certaines recommandations pour la gestion du stress lors dan déploiement pour une
recherche incluent :

T

Périodes de travail de 12 heures maximum, mais il faut garder a l@sprit que les
niveaux de stress prolongé en R-S sont inférieurs a la plupart des catastrophes;
pour la R-S, le maximum de 12 heures est un niveau idéal et non une régle.
Toujours mettre les nouvelles personnes au courant, particulierement en ce qui
concerne les sites et les odeurs pouvant perturber, et les informer de ce a quoi
elles doivent s@ttendre.

Les personnes qui récupéerent des corps ou des restes humains sont
susceptibles de nécessiter une aide psychologique.

Pour des raisons psychologiques, les personnes qui s@ccupent des corps ou
des restes humains doivent avoir acces a de I@au et du savon pour se laver les
mains, méme si elles portent des gants.

Nourriture : pas de sucreries concentrées parce quélles peuvent accentuer la
réaction au stress et qu@lles ont tendance a provoquer une hypoglycémie plus
tard; elles nécessitent également de grandes quantités d@au pour la digestion.
La caféine et le tabac augmentent les réactions au stress :

1 700 mg de caféine = 7 tasses de café. Provoque des symptomes
psychiatriques primaires méme en I@bsence de stress.

1 2000 mg de caféine = 20 tasses de café. Constitue une dose fatale pour
un adulte.

1 Le chocolat chaud contient de la théobromine, une substance similaire,
mais moins puissante que la caféine et un bon substitut; les tisanes sont
€galement bonnes.

1 Ne pas donner de caféine et de nicotine aux personnes stressées pendant
au moins 4 heures.

Relevez toute personne qui présente des changements significatifs du
comportement.

Il peut étre utile de demander a I&quipe chargée des Séances de verbalisation
suivant un incident critique ddntervenir de fagon précoce dans la mission si celle-
ci peut étre stressante.

Pour tout incident critique, toutes les personnes autorisées a quitter la base ou le
poste de commandement doivent participer a une séance de breffage sur les
réactions au stress, les facons de les gérer et les endroits ou trouver de I@ide.
Faire regarder la personne du c6té opposeé a ldncident, ou la faire asseoir de
I@utre cété du vehicule.

Si les odeurs sont tres présentes, la personne doit étre placée au vent.



1 Sile patient ne peut pas étre déplacé, placer un objet pour bloquer son champ
de vision.

1 Lors des premiers secours psychologiques sur place, les pairs peuvent
demander : « Est-ce que ¢a va? »

91 Pour les premiers secours psychologiques, il suffit parfois de préter une oreille
attentive.

1 Sivous devez tenter de faire parler une personne, commencez par lui poser des
guestions sur les faits. Posez des questions sur ses émotions seulement apres
avoir établi un contact.

9 Assurez-vous de valider les émotions de la personne : « Tu sais, c@st une
situation difficile pour nous tous », puis prenez du recul, tournez-vous vers une
autre personne ou abordez un autre sujet; n@bandonnez pas la personne,
surveillez-la et demandez une aide supplémentaire si nécessaire.

5.4.5 Séance de verbalisation suivant un incident critique (SVIC)
OBJECTIF : Décrire la SVIC et comment elle agit sur tous les membres de la R-S.

La SVIC est congue pour aider les personnes a faire face a leur traumatisme, un
incident a la fois, en leur permettant de parler de léncident lorsqudl se produit et sans
jugement ou critique. La séance de verbalisation est conduite par les pairs et ces
personnes peuvent provenir de toutes les couches de la société. Toutes les
interventions sont strictement confidentielles; la seule réserve est si la personne qui
réalise ldntervention décide que la personne aidée représente un danger pour elle-
méme ou les autres. L@ccent est toujours mis sur la sécurité des personnes et leur
retour a un comportement plus normal.

La normalité est différente pour chacun et il n@st pas facile de la quantifier. Les
incidents critiques font augmenter le niveau de stress trés fortement sur une courte
durée et aprés le traitement un nouveau niveau de normalité est défini; cependant, il est
toujours supérieur au niveau précédent. L@bjet du processus dantervention est
d@mener le nouveau niveau de normalité a un niveau de stress aussi bas que possible.

5.4.5.1 Types dbntervention

Le type ddntervention dépend de la situation, du nombre de personnes impliquées et de
la proximité de I@vénement. Ldntervention optimale est une approche en trois étapes
qui traite le traumatisme a différentes phases de sa progression : apaisement,
débreffage et suivi individuel.

Apaisement i Terme utilisé pour la méthode qui consiste a verbaliser (cela s@pparente
a retirer le fusible daune bombe émotionnelle). Elle donne la possibilité aux membres de
I@&quipe dé@xtérioriser ldncident, notamment leurs souvenirs, le stress, les pertes et la
facon de faire face, et de pouvoir le faire dans un environnement sécurisant. Il est
important de noter que le responsable de la SVIC doit permettre aux personnes
d@xprimer ce quélles ont vu, entendu et ressenti. Il n§ a pas dénterférence. Chaque
chercheur a la possibilité d@xprimer ce qudl veut sans étre interrompu, jugé ou corrigeé.
Lorsqudls entendent les histoires des autres chercheurs, les gens se sentent plus
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normaux. Le processus d@paisement implique généralement des sessions informelles
et impromptues. Un apaisement se fait le jour de léncident avant que la personne ait la
possibilité de dormir. L@&paisement est congu pour assurer a la personne impliquée que
ses sentiments sont normaux, lui indiquer quels symptémes surveiller a court terme et
lui offrir une ligne de survie sous la forme d@n numéro de téléphone grace auquel elle
peut joindre quelqu@n a qui parler. La séance d@paisement est limitée aux personnes
directement impliquées dans léncident et est souvent informelle; elle a parfois lieu
directement sur place.

Le temps alloué étant souvent trop court, la session d@paisement est uniguement un
point de départ. Une intervention complémentaire est souvent requise et peut aller de
lffre d@une assistance permanente (p. ex., prendre contact brievement avec la
personne ou l&quipe durant les jours ou les semaines qui suivent) a la planification de
séances de débreffage ou de verbalisation formelles.

Débreffage 1 Le débreffage est généralement le deuxieme niveau déntervention pour
les personnes directement touchées par Iéncident et souvent le premier pour les
personnes qui ne sont pas directement impliquées.

Un débreffage est généralement effectué dans les 72 heures suivant léncident et
permet a la personne ou a I@&quipe de parler de son expérience, de la facon dont
ldncident 1@ affectée, de réfléchir aux mécanismes dé@daptation, de cerner les
personnes a risque et dénformer la personne ou l@quipe sur les services a sa
disposition dans la collectivité. La derniére étape consiste a conduire une séance de
suivi avec la personne le jour suivant le débreffage afin de vérifier quélle nést pas en
danger et quélle s@dapte bien, ou pour l@rienter vers une consultation chez un
professionnel.

Le processus de verbalisation (défini par l@nternational Critical Incident Stress
Foundation [ICISF]) est constitué de sept étapes :
1 Présentation des intervenants et des participants, définition des lignes
directrices.
Détails de I@vénement donnés du point de vue des personnes.
Réactions émotionnelles subjectives.
Réactions et actions des personnes.
Discussion de suivi sur les symptémes présents depuis I@&vénement.
Phase de recommandations dans laquelle I@&quipe discute des symptémes et
rassure les participants en indiquant que tous les symptémes constituent une
réaction normale a un événement anormal et qu&n regle générale ils
diminueront avec le temps et en prenant soin de soi.
1 Pendant la discussion informelle, ldntervenant essaie toujours de repérer les
personnes qui ne s@daptent pas bien et leur propose une aide complémentaire a
la fin de la séance de verbalisation.

E R

Suivi i L@tape finale importante est le suivi. Cela se fait généralement la semaine
suivant le débreffage par les membres de I@&quipe, sous forme d@ne séance de
controle.



Premiers soins psychologiques : En 2006, la Croix rouge américaine a commence a
proposer ses propres premiers soins psychologiques (Psychological First Aid: Helping
Others in Times of Stress). Les douze principes de son programme de premiers soins
psychologiques sont :

Entrer en contact.

Aider les personnes a se sentir en sécurité.

Etre attentif, calme et compatissant.

Répondre aux besoins essentiels des personnes.

Ecouter.

Rassurer de facon réaliste.

Encourager une bonne attitude d@daptation.

Aider les personnes a établir un lien.

Donner des informations précises et opportunes.

Orienter vers un professionnel de la santé mentale durant une catastrophe.
Terminer la conversion.

Prendre soin de vous.
Ces principes permettent a tous les intervenants de focaliser leur prise de conscience,
leurs attitudes et leurs actions afin d@ssister les survivants et les aidants.
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5.5 Professionnalisme et code de déontologie ou de conduite

Le professionnalisme et un code de déontologie ou de conduite est défini et accepté par
chaque membre afin de maintenir et de protéger la crédibilité de l@rganisation
composée de bénévoles.

Chaque chercheur fait partie dune équipe dans laquelle sont impliquées plusieurs
personnes et d@utres organisations. Le chercheur et son équipe sont convoqués pour
chaque recherche afin d@ider a localiser la ou les personnes disparues. On séttend a
ce que les chercheurs aient suivi la formation pour étre des professionnels de la R-S et
qudls se conforment a un code de déontologie ou de conduite.

5.5.1 Professionnalisme

Le professionnalisme se traduit par la fagcon de sdabiller, de parler et de se comporter
lors de toutes les activités de recherche. Le professionnalisme, cé@st faire partie daune
équipe qui préserve la sécurité de tous, reconnait les capacités de chacun a effectuer
toutes les taches assignées, a conscience des points forts et des points faibles de
chacun et du fait que chague membre est capable de communiquer ces informations.

Un chercheur professionnel cherche en permanence des occasions de poursuivre son
apprentissage pour ameéliorer ses connaissances, ses compétences et ses capacités
des facons suivantes :

étre toujours prét;

se joindre a des comités et a d@utres organisations semblables;

lire et se tenir informé des derniéres nouveautés;

participer a des formations, des exercices et des entrainements pour s@méliorer
et apprendre de ses erreurs.
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5.5.2 Codes de déontologie et de conduite

Le public et les autres organisations ont des attentes vis-a-vis des équipes de R-S et
des chercheurs individuels. Si un chercheur porte un logo de R-S ou un uniforme, on
s@ttend a ce qudl soit préparé et compétent. La crédibilité des équipes de R-S est
essentielle, notamment la fagon dont vous traitez les autres, que ce soit dans I@quipe
ou en dehors.

L@&nvironnement de recherche, ainsi que I@nvironnement de formation et
d@pprentissage, doit étre dénué de tout harcelement, raillerie, discrimination de race,
sexe, age et culture. Le chercheur s@xprime et permet aux autres de sé@xprimer, a
I@ide daune communication honnéte face a face. Le chercheur doit utiliser un langage
approprié. Lors d@une recherche, on attend de chaque chercheur qudl soit :

1 organisé, prét et capable de faire la recherche avec le niveau de compétence
attendu;
coopératif et autodiscipling;
capable dé@couter les conseils et d&n donner;
autosuffisant;
habillé correctement avec I@quipement requis;
au fait de la structure dwune équipe et des responsabilités de chacun.
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Quels problémes pourraient survenir?

Lorsqudn groupe, une équipe dans ce groupe ou un chercheur ne se comporte pas de
maniere professionnelle, cela a des conséquences sur toute l@rganisation des
bénévoles de R-S. Une réputation de crédibilité est difficile a instaurer, mais trés facile a
perdre.

5.6 Se concentrer sur la tache a accomplir

On attend d@n chercheur qudl arrive dans le secteur de recherche prét a se concentrer
sur la recherche et en particulier la tache assignée a son équipe.

Lorsque I@quipe quitte le poste de commandement, le chef d@quipe et tous les
membres de cette équipe sont concentrés sur la tache assignée a I@quipe. Les pauses
cigarettes, les repas, les discussions sur des sujets autres que la tache doivent en fin
de compte étre gérés par le chef d@quipe. Lorsquan chercheur ressent le besoin d@ne
pause pour se reconcentrer, cette personne en informe le chef d@quipe et une pause
est demandée.

A tout moment lors de I@ccomplissement de la tache, si une personne né@rrive pas a se
concentrer pour cause de fatigue ou pour toute autre raison, cette personne doit en
informer le chef d@quipe et demander a revenir au poste de commandement.

Le poste de commandement s@ttend a ce que chaque personne arrive dans le secteur
de recherche préparée et capable d@ccomplir ses taches, afin que la recherche puisse
étre réalisée dune facon professionnelle et efficace.



oCommuniti catil on

OBJECTIF : Sensibiliser sur le caractére vital de la communication dans I@rganisation
de la R-S. Décrire tous les types de communication utilisés par le personnel de R-S.

6.1 Radio

Quel est I@quipement le plus important daune équipe de R-S sur le terrain? La plupart
des gens répondraient la radio. Cést un lien vital avec le poste de commandement, qui
permet de communiquer les indices trouvés, la progression de la tache assignée, les
changements de stratégie et la localisation possible du sujet. Cést également un outil
qui permet a différentes équipes de communiquer entre elles via une fréquence
commune.

On attend des membres de I@&quipe de R-S qudls comprennent les informations non
techniques présentées dans cette section sur la communication radio. Il est important
de comprendre comment votre radio fonctionne et de savoir quoi faire lorsquélle ne
fonctionne pas. Certains des problémes courants sont : pile faible ou déchargée,
transmissions inaudibles, trop ddnterférences et incapacité a contacter le poste de
commandement ou incapacité du poste de commandement a contacter l@quipe.

Types de radios utilisées :

1 Radio de commandement, qui se trouve a un endroit fixe et est plus puissante
gue les radios portatives utilisées par les équipes sur le terrain.

f Emetteur-récepteur mobile, qui peut se trouver dans un véhicule; cette radio est
aussi plus puissante que les radios portatives utilisées par les équipes sur le
terrain.

 Emetteur-récepteur radio portatif.

Termes nécessaires pour comprendre la radio portative :
1 Emetteur-récepteur i Radio constituée de deux parties, une qui émet un signal

et I@utre qui recoit le signal.

1 On/Off/Volume T Un bouton pour les trois fonctions qui doit étre tourné dans le
sens horaire pour mettre la radio en marche et ajuster le volume.

9 Silencieux (squelch) i Le réglage du silencieux a une incidence sur la sensibilité
du récepteur de la radio; tournez le bouton jusqu@ entendre le bruit puis revenez
doucement en arriere jusqué@ ce que le bruit disparaisse.
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REMARQUE

Certaines radios ont un réglage automatique du silencieux.

Bouton émission-réception T Le bouton émission-réception active |@metteur
lorsqudl est enfoncé et le récepteur lorsqudl est relaché. Ecoutez d@bord, puis
appuyez sur bouton et maintenez-le enfoncé et attendez brievement avant de
parler afin de vous assurer que votre transmission est entendue.

Doublage i Lorsque deux transmissions se produisent en méme temps. Cela
provoque une transmission inintelligible ou une absence de transmission.
Transmission i Un message vocal envoyé d@une radio et entendu par un autre
récepteur radio.

Antenne i Sur une radio portative, l@ntenne est courte, souple et recouverte de
PVC. Une antenne télescopique ou repliable est plus efficace, mais peut se
casser sur le terrain.

Signaux radios i Se propagent généralement sur une ligne de visibilité entre
I@metteur et le récepteur. Les communications peuvent étre bloquées par des
objets se trouvant sur le chemin. Parfois, la communication peut étre améliorée
Si vous vous positionnez sur un point élevé afin de restaurer la ligne de visibilité.
Les radios avec eémetteur-récepteur NE SONT PAS comme les téléphones. Les
téléphones fonctionnent en duplex intégral, ce qui signifie que vous pouvez
parler et écouter en méme temps. La plupart des radios sont simplex, ce qui
signifie que vous ne pouvez entendre personne lorsque vous appuyez sur le
bouton émission-réception. Il est donc important d@couter avant de commencer
votre transmission.




6.1.1 Procédures vocales

Parlez lentement et utilisez des procédures vocales simples et précises afin de pouvoir
communiquer dune fagcon compréhensible. Maintenez vos communications breves et
pertinentes, sans bavardages excessifs. Nautilisez pas de jurons. Lorsque cast
nécessaire, utilisez le format ddeure sur 24 heures et I@lphabet phonétique.

Mot Prononciation Mot Prononciation
A ALPHA AL FAH N | NOVEMBER NOVEMM BER
B BRAVO BRA VO o) OSCAR OSS KAR
C | CHARLIE TCHAR Ll ou P PAPA PAH PAH
CHAR LI
D DELTA DEL TAH Q QUEBEC KE BEK
E ECHO EK O R ROMEO RO MI O
F | FOXTROT FOX TROTT S SIERRA S| ER RAH
G GOLF GOLF T TANGO TANG GO
H HOTEL HO TELL U UNIFORM | YOU NI FORM ou OU NI
FORM
| INDIA IN DI AH Vv VICTOR VIK TAR
J | JULIETT DJOU LI ETT W | WHISKEY OUISS KI
K KILO KI LO X X-RAY EKSS RE
L LIMA LI MAH Y YANKEE YANG Kl
M MIKE MA TIK z ZULU ZOU LOU
REMARQUE

Les syllabes soulignées sont accentuees.

Tableau 6-1 Alphabet phonétique

Tout comme dans les conversations normales, lorsque quelqudn a de la difficulté a
comprendre un mot ou un nom peu familier, la meilleure fagon de le faire comprendre
est de I@peler. Par conséquent, la seule différence avec une radio émettrice-réceptrice
est que ces mots sont épelés phonétiquement afin d@viter toute confusion.

Exemple : ETA (heure d@rrivée prévue) est prononcé Echo Tango Alpha.
Etant donné que de nombreuses lettres ont un son similaire, les alphabets phonétiques
ont été élaborés pour permettre aux personnes dé@peler sans confusion. L@lphabet

phonétique utilisé par les radioamateurs est le méme que celui utilisé par les services
militaires, I@viation et les marins partout dans le monde.
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Mot Prononciation

0 ZERO ZE-RO
1 UN UN

2 DEUX DEU

3 TROIS TROI
4 QUATRE CA-TRE
5 CINQ CINO-E
6 SIX SIS-E
I SEPT SET-E
8 HUIT UIT-E
9 NEUF NEUF-E

REMARQUE
La syllabe soulignée est accentuée.

Tableau 6-2 Chiffres

Les nombres doivent étre transmis chiffre par chiffre, a I&xception des multiples de
mille qui peuvent étre prononcés tel quel.

Nombre Prononcé
44 CA-TRE CA-TRE
90 NEUF-E ZE-RO
7000 SET-E MIL
5318 CINQ E TROIUN UIT E

Tableau 6-3 Exemples de nombres

Le point décimal doit étre prononcé DE-SI-MAL. )
Exemple 1 987,6 doit étre prononcé NEUF-E UIT-E SET-E DE-SI-MAL SIX.

Les dates sont prononcées chiffre par chiffre, le mois étant prononcé complétement.
Exemple i 20 ao(t est prononcé DEU ZE-RO AOUT.

Les références de quadrillage sont prononcées chiffre par chiffre, précédées du terme
de procédure QUADRILLAGE. Le mot TIRET est prononcé entre les deux groupes de
chiffres.

Exemple i Le quadrillage 3018-4576 est prononcé QUADRILLAGE TROI ZE-RO UN
UIT-E TIRET CA-TRE CINQ-E SET-E SIS-E.




6.1.2 Termes de procédure

Les termes de procédure sont des mots ou des expressions pronongables auxquels on a
attribué une signification afin d@ccélérer I@cheminement des messages dans les liaisons
utilisant la communication radio. En aucun cas un terme de procédure ou un groupe de
termes de procédure ne peut étre substitué au composant textuel dun message.

Terme de procédure Description

ACCUSEZ Une instruction destinée au destinataire lui indiquant qud doit

RECEPTION accuser réception du message.

AFFIRMATIF Oui

TOUT APRES La partie du message a laquelle je fais référence est tout ce
qui suit .

TOUT AVANT La partie du message a laquelle je fais référence est tout ce
qui précede .

REPONDEZ APRES La station appelée doit répondre apres léndicatif d@appel lors
de la réponse a des transmissions.

SEPARATIF Jondique la séparation du texte par rapport aux autres parties
du message.

BREAK Utilisé pour interrompre une conversation en cours

BREAK uniquement lorsque vous avez une transmission urgente.

BREAK

INDICATIF DAPPEL Le groupe qui suit est un indicatif d@ppel.

CORRECT Vous avez raison, ou ce que vous avez transmis est exact.

RECTIFICATION Une erreur a été commise lors de cette transmission. La
transmission continuera avec le dernier mot correctement
transmis .

IGNOREZ CETTE Cette transmission est une erreur. Ne pas la prendre en

TRANSMISSION 1 compte. (Ce terme de procédure ne doit pas étre utilisé pour

TERMINE annuler un message qui a été transmis dans son intégralité
et pour lequel un accusé de réception a été recu.)

CHIFFRES Ce qui suit sont des chiffres ou des nombres.

DE L&metteur de ce message est indiqué par léndicatif
d@dresse qui suit immédiatement.

QUADRILLAGE La partie qui suit est une référence de quadrillage.

JE RELIS Ce qui suit est ma réponse a vos instructions me demandant
de relire.

JE REPETE Je répéte la transmission ou la partie indiquée.

JEPELLE Je vais épeler le mot suivant en phonétique.

JE CONFIRME Ce qui suit a été vérifié a votre demande et est répété. (A
nautiliser qu@n réponse au terme de procédure VERIFIEZ.)

MESSAGE Un message devant étre enregistré va suivre. (Transmis
immédiatement apres l@ppel.)

NEGATIF Non.

PAS UN EXERCICE Le message qui va suivre N&EST PAS un exercice. Utilisé
pour indiquer une urgence réelle pendant un exercice.

RIEN ENTENDU Utilisé lorsqué@ucune réponse n@ été recue d@ne station
appelée.
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TERMINE Cast la fin de ma transmission et aucune réponse nést
nécessaire ou attendue.

A VOUS Cést la fin de ma transmission et une réponse est
nécessaire. Vous pouvez transmettre.

RELISEZ Répétez-moi toute la transmission exactement comme vous
I@vez recue.

RETRANSMETTEZ (A) | Transmettez ce message a tous les destinataires (ou aux

destinataires immédiatement aprés ce terme de procédure).

TRANSMETTEZ PAR

Relayez votre message par londicatif d@ppel.

ROGER

J@i bien recu votre derniere transmission. Remarquez que
cela ne signifie pas « Oui ».

REPETEZ

Répétez I@@nsemble de votre derniere transmission. Suivi des
données dadentification, signifie « Répétez_(partie
indiquée) ».

SILENCE (répété trois
fois ou plus)

Arrétez immédiatement toute transmission sur ce réseau. Le
silence sera maintenu jusqué@ ce que lanterdiction soit levée.

SILENCE FINI

Lébligation de silence est levee.

PARLEZ LENTEMENT

Votre transmission est trop rapide. Ralentissez la vitesse de
transmission.

ICI Cette transmission vient de la station dont léndicatif suit juste
apres.

PAR MOI Relayez votre message par mon intermédiaire.

HEURE Ce qui suit immédiatement est Idheure ou la date-heure de ce
message.

POUR Les destinataires qui suivent immédiatement sont appelés a

agir.

STATION INCONNUE

Ladentité de la station avec laquelle j@&@ssaie d@tablir une
communication est inconnue.

VERIFIEZ Vérifiez tout le message (ou la partie indiquée) avec
|@metteur et envoyez la version corrigée. (A ndutiliser qué la
discrétion ou par le destinataire auquel le message en
guestion était adressé.)

ATTENDEZ Je dois mdnterrompre pendant quelques secondes.

ATTENDEZ i Je dois manterrompre pendant plus de quelques secondes.

TERMINE

WILCO J&i recu votre signal, je le comprends et m& conforme. A
nautiliser que par le destinataire. Puisque la signification de
ROGER est incluse dans celle de WILCO, les deux termes
de procédure ne sont jamais utilisés ensemble.

MOT APRES La partie du message a laquelle je fais référence est tout ce
qui suit

MOT AVANT La partie du message a laquelle je fais référence est tout ce

qui précede

Tableau 6-4 Termes de procédure radio




6.1.3 Sighaux dairgence

Bien qudl soit improbable que les signaux d@rgence soient entendus sur les réseaux
RSS, cela reste possible. Il est donc important que les membres de la RSS
responsables des communications connaissent les 3 signaux d@urgence suivants, qudls
sont susceptibles de rencontrer.

1 MAYDAY i Ce signal, appelé signal international de détresse, indique qune
station est menacée par un danger grave et imminent pour la vie et la propriété,
et requiert une assistance immédiate. Le mot MAYDAY doit étre transmis 3 fois.
Apres l@nvoi du signal de détresse toutes les transmissions doivent cesser et
toutes les stations restent a I@coute. Toute station en position d@pporter son
aide le fait et toutes les autres stations continuent leur veille jusqué@ ce que la
situation soit rectifiée et que la fréquence soit libérée pour un usage normal.

1 PAN PAN T Ce signal, appelé signal international d@urgence, indique que la
station qui appelle a un message urgent concernant la sécurité daune ou de
plusieurs personnes, d@n aéronef, dun vaisseau ou d@n autre véhicule. Les
mots PAN PAN sont transmis 3 fois. Toutes les communications cessent. Toutes
les stations continuent leur veille jusqué@ ce que la situation soit rectifiée et que la
fréquence soit libérée pour un usage normal.

f SECURITE i Ce signal, appelé signal international de sécurité, indique quaine
station va transmettre un message concernant la sécurité de la navigation ou un
avertissement météorologique important qui peut concerner une ou plusieurs
personnes, un aéronef, un vaisseau ou un autre véhicule. Le mot SECURITE est
transmis 3 fois. Toutes les communications cessent. Toutes les stations se
mettent en veille jusqué@ ce que la fréquence soit libérée.

6.1.4 Protocoles radio

1 Une pratique standard pour contacter le poste de commandement consiste a
dire : « Poste de commandement i ici équipe 1 ». Ecoutez avant de parler,
appuyez sur le bouton émission-réception, comptez jusqué@ 2 avant de parler.
Relachez le bouton émission-réception avant de parler.

1 Lorsque vous communiquez des nombres, utilisez des chiffres individuels.
Exemple : 75 est transmis ainsi « sept cing » et 100 ainsi « un z&ro zero ».

1 Utilisez le format ddheure sur 24 heures.

1 Il faut tester la radio avant de quitter la base. La qualité de la communication se
décrit entre autres des facons suivantes :
1 Fort et clair
1 Faible, mais clair
1 Brouillé
1 Incompréhensible
Exemple : « Poste de commandement i ici équipe 1 pour vérification, terminé. »
« Equipe 117 ici poste de commandement, je vous recois fort et clair. »
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Les codes doivent étre aussi peu nombreux et aussi simples que possible. Les
codes sont souvent compliqués et source dé@&rreurs. Un des codes qudl est
nécessaire d@voir est un code de décés ou un code de condition. La famille ou
les médias peuvent se trouver suffisamment prés pour entendre la
communication; chaque unité de R-S doit donc se mettre d@ccord sur un code
de décés ou un code de condition. Par exemple, code noir ou code gris.

Dépannage de la perte du signal

Répétez la communication.

Vérifiez le canal et la pile.

Changez dé@ndroit ou d@rientation, positionnez-vous en hauteur.
Revenez au dernier endroit ou la communication était bonne.

Si possible, utilisez une autre radio.

Eléments a garder a l@sprit :

= =4 =4 -8 -
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Ecoutez avant de transmettre.

Parlez lentement et de facon intelligible.

Faites des appels brefs, d@utres peuvent vouloir utiliser le méme canal.
Commencez toujours par les indicatifs d@ppel, ceux des destinataires et le votre.
Terminez toujours vos transmissions par A vous ou Terminé (jamais par les
deux). Cela indique a I@utre station que vous avez fini de parler et que cé@st a
eux.

Naénterrompez jamais une autre conversation. Attendez que le canal soit libre.

Bonnes pratiques

Toutes les radios doivent étre prétes et rechargées avant chaque recherche.
Les radios doivent étre empruntées et restituées contre signature.

Les réglages doivent étre compris i marche/arrét/volume, canal, silencieux.

Il faut comprendre la notion de portée et les limites de la communication radio.
Protéger la radio des éléments en utilisant un haut-parleur-microphone.
Optimiser I@mplacement ou le positionnement pour transmettre et recevoir.
Rester calme et parler clairement.

Se signaler régulierement aprés la premiere vérification radio.

Eteindre la radio ou baisser le volume lorsque vous revenez au poste de
commandement.

Ne pas oublier que la famille ou les médias peuvent se trouver au poste de
commandement lorsque vous transmettez votre message (faites attention a ce
gue vous dites et a la facon de le dire).



6.2 Communication d@&quipe

OBJECTIF : La communication d@&quipe se présente sous diverses formes. Cette
section fournit des informations sur le rapport entre ces communications et la R-S.

6.2.1 Appel

La procédure d@ppel est lancée par le responsable de la R-S ou la personne
responsable de la recherche. Cette procédure varie entre les équipes de R-S.
Beaucoup utilisent des téléavertisseurs ou un systeme de déploiement par téléphone
pour avertir les membres qudls sont demandés pour une recherche.

Il existe deux types différents d@ppels. L@ppel d@ctivation est utilisé pour mobiliser les
membres immédiatement ou a une heure et un endroit définis. L@ppel stand-by indique
aux membres de se préparer a une possible recherche et d@ttendre des instructions et
des coordonnées complémentaires.

Les membres de I@&quipe utilisent un systeme de rappel pour indiquer sdls peuvent
participer ou non a léntervention et pendant combien de temps. Ces informations sont
importantes pour organiser les équipes et attribuer les taches.

Lorsqu@un membre a été activé ou est en stand-by, il doit se préparer pour la recherche
(p. ex., faire le plein de son véhicule, préparer son matériel, sa nourriture, consulter la
météo, informer sa famille et son employeur).

Voici les informations nécessaires pour procéder a I@ppel :
1 Description de la situation (qui, quoi, quand, ou, comment).

Quand et ou se signaler.

Endroit du rendez-vous.

Equipement personnel nécessaire.

Météo et terrain prévus.

Comment accéder aux informations actualisées ou annuler si la personne est
retrouvée.

1 Sipossible, calculer approximativement le temps nécessaire pour la recherche.

= =2 =4 4

6.2.2 Signaler son arrivée ou son départ

Lorsqudls arrivent a I@&ndroit du rendez-vous sur le site de la recherche, les chercheurs
doivent se rapporter pour étre comptabilisés. Les équipes sont formées et les taches
sont assignées. Cést le moment pour les chercheurs de s@ssurer que leur équipement
personnel est prét, qudls ont pris connaissance et noté les informations nécessaires et
qudls sont préts a commencer. Sachez a quoi vous attendre et soyez préparé. Cést
généralement un moment fait de préparatifs urgents, puis d@ttente, lorsqudl faut
démobiliser tous les chercheurs et compter tout |I@quipement.

Le chercheur doit toujours signer la feuille de sortie et informer les personnes
responsables lorsqudl part. Il est également important a ce stade d@ider pour les taches
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postérieures a la recherche. Le chercheur doit demander ce qudl peut faire. Tout le
monde veut rentrer chez lui et ces taches sont accomplies plus vite si chacun aide.

6.2.3 Breffage

Tout le monde doit étre informé. Connaitre la description du sujet, les indices possibles
et I@ffectation de chaque chercheur. Le chef d@&quipe doit connaitre les informations
suivantes (il en est informé par le poste de commandement) et les communique a son
équipe.

1 Situation, objectifs, stratégies et prévisions.

1 Informations sur le sujet :

1 Expérience dans la nature.

Description physique.
Vétements et équipement.
Condition physique.
Condition psychologique.
Attitudes comportementales.
Circonstances conduisant a la recherche.
1 Inquiétudes pour la santé i probléemes médicaux ou de santé et médicaments.
1 Informations sur les indices i chaussures (empreintes) et matériel emporté par le

sujet.

E R R

REMARQUE

Le chef d@quipe doit savoir comment communiquer les indices, enregistrer
l@mplacement des indices, marquer et protéger les indices pour le suivi.

1 Trajet prévu par le sujet.

9 Terrain et dangers dans la zone.

1 Météo actuelle et prévue.

f Equipement nécessaire aux chercheurs.

1 Information pour la communication i fréquence, canal, numéros de téléphone,
etc.

1 Information sur les transports.

1 Combien de temps I@quipe sera sur le terrain.

1 Qui sont les parents ou les amis proches et ou se trouvent-ils dans la zone?

9 Procédures pour les médias i instructions données aux chercheurs au cas ou ils

seraient contactés par les médias.
1 Quelle est la tache ou l@ffectation pour cette équipe, la zone ou commencer et
comment s rendre?
1 Type de tache (configuration de recherche a utiliser).
1 Probabilité de détection (PDD) attendue.
1 Procédures de signalisation et de marquage.



Quelles équipes sont proches.

La zone a-t-elle déja été fouillée?

Quand commencer et quand arréter?

Que faire si le sujet est trouvé (vivant, blessé, mort) et quelles sont les
instructions pour la protection de la zone?

= =4 -8 -9

Les chefs d@quipe doivent savoir exactement quoi faire. lls doivent communiquer et
mettre de l@vant tout plan de soins médicaux, ainsi qudn plan de sauvetage et
d@vacuation. Le chef d@quipe doit savoir si des codes seront utilisés.

6.2.4 Débreffage

Cet outil sert & évaluer toute recherche et exercice de recherche et & donner des
indications pour les recherches et les exercices a venir.
Cést le moment privilégié pour le partage des informations relatives a la recherche
entre les chercheurs, les chefs d@&quipe et les administrateurs des opérations de
recherche. L@dministrateur des opérations de recherche fait le bilan avec les chefs
d@quipe, les chefs d@quipe font le bilan avec les chercheurs et |@dministrateur des
opérations de recherche fait le bilan avec tous les chefs d@&quipe et les chercheurs en
méme temps lorsque cé@st nécessaire.
Informations qui devraient étre abordées :

9 Quelle zone a été couverte?

Déterminer la PDD.

Indiquer tous les indices et leur localisation.

Toute inquiétude, difficulté ou zone non couverte.

Dangers rencontreés.

Préoccupations quant a la communication.

Idées, observations ou recommandations pour les prochaines recherches ou les
prochains exercices.

= =2 =4 4 -4 -4

6.3 Techniques ddnterrogation initiale sur le terrain

L@bjectif de lénterrogation sur le terrain est d@btenir des informations complémentaires
ou de confirmer que la personne disparue se trouve ou sé@st trouvée dans la zone, et
dautiliser ces informations pour réduire ou élargir la zone de recherche sur la base des
informations obtenues.

REMARQUE

Soyez un écouteur attentif et prenez des notes. Ne posez pas de questions
suggestives.

Comment conduire ldnterrogation 1 Notez Idheure, le lieu, le nom et les coordonnées de
la personne interrogée. Incluez une description des personnes interrogées et de ce qui
sé@st dit.
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Méthodes danterrogation :

T

Lorsque vous rencontrez les personnes a interroger, ne déviez pas de la ligne de
recherche, marquez la position de I@vancée et menez ldnterrogatoire dans la
zone déja recherchée.

Abordez les personnes de facon amicale, mettez-les a I@ise et établissez une
relation avec elles.

Expliquez la raison de ldnterrogatoire et indiquez que vous allez prendre des
notes.

Demandez : Avez-vous vu des personnes dans la zone?

Le cas échéant, demandez une description des personnes vues et de tout ce
dont la personne interrogée se souvient.

Posez des questions sur la destination, Idheure et la direction prise par la
personne vue.

Demandez : Avez-vous remarqué guelque chose dénhabituel dans la zone?
Demandez : Quelle impression la personne vous a-t-elle laissée?

Posez d@utres questions selon les réponses données (p. ex., la personne
semblait vraiment confuse), puis demandez-lui de décrire leur perception.

Si les informations fournies par la personne interrogée correspondent a la
description de la personne disparue, vous pouvez montrer une photographie du
sujet pour voir s@ s@git bien de la personne qui a été vue.

Rappelez a la personne interrogée qudl s@git daune zone de recherche active.
Encouragez cette personne a poursuivre sa route en restant sur le chemin et a
quitter la zone de recherche.

Rappelez a la personne interrogée que si elle trouve quelque chose ddnhabituel
ou qudelle rencontre une autre personne ou le sujet recherché, qu&lle le signale
immédiatement a un chercheur ou au poste de commandement. Expliquez-lui ou
le poste de commandement se trouve par rapport a votre position actuelle.

REMARQUE

Si la personne refuse de parler, notez ltheure, I@&ndroit, la direction suivie et
communiquez ces informations au poste de commandement.

6.4

Médias

OBJECTIFS : Faire des recommandations aux chercheurs pour leurs contacts avec les
médias.

Lorsqun chercheur est contacté par les médias, il doit les diriger vers l@utorité
appropriée (le poste de commandement). Sous aucun prétexte le chercheur ne doit
répondre aux questions des médias. Ne donnez pas votre sentiment personnel.




6.5 Médias sociaux, téléphones cellulaires et appareils photo

La mauvaise utilisation des médias sociaux, des téléphones cellulaires et des appareils
photo peut avoir des conséquences négatives sur la crédibilité de I@quipe de
recherche, sur la fagon dont elle est percue par la collectivité et par les services de
police ainsi que sur ses relations avec les deux. Cela pourrait entrainer des poursuites
judiciaires.

6.5.1

Médias sociaux

Les médias sociaux comprennent entre autres Facebook, Twitter, MSN, YouTube et les
courriels. Choses a ne pas oublier en tant que chercheur :

T

6.5.2

6.5.3

Confidentialité i Ne pas utiliser les médias sociaux avant, pendant et apres une
recherche.

Lautilisation dénformations et de descriptions de la scene constitue une infraction
a la confidentialité.

Code de conduite i Il est signé par les membres de I&quipe, qui s@&ngagent a ne
pas divulguer ddnformations sur les personnes disparues.

Ne pas tenter de contacter les personnes disparues ou leurs parents par
téléphone, sms ou médias sociaux.

Les chercheurs ne sont pas autorisés a divulguer des documents sensibles en
tout temps a des personnes non autorisées.

Téléphones cellulaires

Les membres de I@&quipe ne devraient pas utiliser leurs téléphones cellulaires,
sauf en cas d@rgence, sdl s@git dune utilisation non liée a la recherche ou si
cela fait partie des procédures de I@&quipe (la communication radio ne fonctionne
pas).

Ldutilisation de votre équipement personnel pendant la recherche peut devenir un
élément de preuve.

Appareils photo

Renonciation i Seules les personnes autorisées peuvent prendre des photos. En
sachant que les appareils photo peuvent devoir étre remis aux autorités.

REMARQUE

Les bénévoles doivent adhérer au réglement de leur équipe concernant latilisation des

informations et de la technologie.
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fFor mati on

Ce chapitre traite de nombreux sujets, notamment de la formation nécessaire a un
chercheur pour étre un membre efficace de I&quipe de R-S.

7.1 Probabilité de détection (PDD) 1 Probabilité de I&@mplacement

La probabilité de détection est définie comme la possibilité pour votre équipe de
recherche de trouver un indice ou le sujet dans une zone de recherche définie et se
présente comme un pourcentage mathématique basé sur I@&xpérience. De nombreux
facteurs jouent un réle dans l@ugmentation ou la diminution de la PDD (p. ex., le
terrain, la végétation, la visibilité, la météo, les distractions, |@quipement, les stratégies
de recherche, la distance critique et les compétences de recherche).

Intuition % PDD
Je suis prét a parier 100 %
Je suis certain 90 %
Je suis sQr 80 %
Je suis convaincu 70 %
Fortes chances 60 %
50/50 50 %
Je pense 40 %
Possible 30 %
Peut-étre 20 %
Peu probable 10 %
PAS possible 0%

Tableau 7-1 Pourcentages de PDD

La probabilité de I@mplacement est définie comme une estimation de la probabilité que
le sujet se trouve dans la zone spécifiée. Le total des probabilités de I@mplacement de
toutes les zones prises en compte pour la recherche doit étre égal a 100 %. Afin de
couvrir toutes les possibilités, une zone de recherche appelée le reste du monde est
également déclarée. Cela laisse une possibilité pour le cas ou la personne ne se
trouverait pas dans les zones prises en compte (au domicile, avec des amis, hors de la
zone de recherche indiquée, etc.). La probabilité de I@mplacement dune zone est
estimée par le poste de commandement. Cette probabilité de I@mplacement peut
changer a la suite des probabilités de détection signalées au retour des équipes de
recherche.



7.2 Lieu de laderniere observation i Derniere position connue

Le lieu de la derniére observation est le dernier endroit ou quelqu@n a vu la personne
disparue. Ce lieu est établi par les témoins.

Le lieu de la derniére observation est le dernier endroit auquel nous pouvons établir de
facon certaine la présence de la personne. Par exemple :

un appel téléphonique de la personne disparue a sa famille;

le registre de sentier au début d@n sentier sauvage;

le véhicule stationné de la personne;

un vétement de la personne disparue retrouvé sur le sentier;

un recu de carte de crédit pour de |@ssence;

un interrogatoire aupres de la famille et des amis.

= =4 -8 -8 -8 -9

Ces points peuvent étre identiques ou différents, et peuvent évoluer au cours de la
recherche. Au début, le lieu de la derniére observation et la derniere position connue
peuvent étre identiques et sont établis par la personne qui signale la personne
disparue. Au cours de la recherche, une nouvelle derniere position connue peut étre
établie si le véhicule de la personne est trouvé au départ du sentier. Bonne nouvelle, la
couverture médiatique peut produire des signalements donnés par des témoins et qui
permettent de déplacer le lieu de la derniere observation. Des efforts permanents pour
obtenir plus dénformations permettent daffiner le lieu de la derniére observation et la
derniére position connue afin de réduire la zone de recherche.

Préservation de la derniére position connue et du lieu de la derniere observation
Lorsque vous connaissez la derniere position connue et le lieu de la derniere
observation, il est important de préserver cette zone. Ces zones sont le point de départ
pour des actions intensives sur le terrain et peuvent étre riches ddndices pour une
recherche fructueuse. Cela signifie :

1 Approcher la zone avec précaution et a pied T Le terrain peut présenter des
empreintes de pied pouvant étre caractérisées et utilisées pour suivre la
personne. Méme un véhicule stationné sur le bord de la route doit étre approché
avec précaution afin d@viter de piétiner les indices. Un seul chercheur suffit.

1 Maintenir le nombre de personnes sur place le plus restreint possible i Plusily a
de personnes, plus il y a d@mpreintes a gérer pour les pisteurs et plus il y a de
pistes pouvant dérouter les chiens.

1 Ne pas manipuler les objets i Les vétements abandonnés et les emballages de
nourriture peuvent étre identifiés visuellement. Laissez-les a leur place pour les
équipes de pisteurs et les chiens. Il est utile d@voir des fanions d@rpenteur
(fanions en plastique sur une courte tige en métal) ou un ruban de signalisation
pouvant étre utilisés pour marquer ces indices.

1 Maintenir les activités inutiles au minimum i |l est difficile de contenir
I&nthousiasme des chercheurs qui veulent immédiatement se lancer. Jusqué@ ce
que la scéne ait été vérifiée, vous n@vez aucune idée de la direction prise par la
personne. Se précipiter peut entrainer la destruction déndices utiles, créer des
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signes trompeurs pour les équipes de pisteurs et faire perdre du temps a tout le
monde.

7.3 NT uds

OBJECTIIF exi ste de nombreux niudsLedsi fnfi®rdesnt s |
suivants sontunl eeshemricihdesurgu Savait ¢anmestdes. ni

util eS eppouRr s®qur pseement et pendant | es op®rati

Les meill eurs niuds sont ceux qui se nouent f

correspondent au r®sultat atTtemdwmoétogse dc®O®moe

pourcoérdes et :l es niuds

T Bout TlEIXkrreRminte® cdbr de qui est | a pl uesn mani pt
ni ud.

T DormaRartie principale de | a corde.

1T Boucl e isSompglient en@xtarn@miatn® Ili bre de | a col
dor mantd jcues quu e Iseos echdgu parall | es

BoudlLer sfaqqe corde fait un cercl-m°peur reven

1

T TouMourner | a cord@&numédjfedi.s autour d

f Tour inmMorutrner | a cordevnealxj dtoi s autour d
T Sur liiFirceel | e enr oul@xet re®@@® meéd u®@r deemmpp’dcuhre rl
de@$fil ocher.

DEMI-NCEUD

BOUCLE
SIMPLE

" SURLIURE

TOUR MORT

P Dk )
Ll Lol 2 i)

CORDE OU LIGNE

Figure7-1Ter mi nol ogi e des cordes et nilud:

Apr s avoir fait un nifud,Ceilla esnplii Quer tdaen tv ®d e
toutes | esT phrdomrts dul @a bonne place et que | a
i nuti ISameamtu.t es es nh awdc Inees sdnt pas bien en pl
g®n®r er des contraintes sur | es fibres de | a



DemiudPass@xtd ®milt® bawslpeut °tre difficile
serd®e des utilisati®@mp®°dbecevaoaiud maitndou un

descendre plus |l oin que | e niud.

Figure 7-2 Demi-n i u d

NT ud end Blowmittudardr °t @ar ceestqu aci |l e “Uthioluies ® e't

@ xtr ®@minte® cad r deempp°ocuhre rl dCe gnlfiusds eers.t pl us gr os,

et plus facil e "™=niducdfléaibnr eneqpeaasl ¢ ademir de aut ant
ud.

®

@

Figure 7-3NT ud en huit
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NTud pUtitl i s® pour attacher deufgealoamerst itdrend i
utilis® dans | es premiers soins pour attacher
ce niud esMoyplnatmn®mot eclemi gwavepowgmRue e sur
droite, droite sur gauche.

Figure 7-4NT ud pl at

NTud de icCheainsieud ne glisse pabkl estenfeaistet bhiogue
ut i | starn®milt ® de | a corde.

Formez une petite boucl e Rasxed el eolranatntl ielnr «
petite boucle en faisant une grande boucle po
Passez | e bout |libre auliteudandmt dabpatnlte etp uiasn
mai nt-eaeeen plosrietzi osrur | e dor mant pour serrer.

Figure7-5NT ud de <chai se



NTiud de ciaPbeewstt ant re utili s® pour | e br°l age
pl usi eur sobsuéessHmbtbehr.°l age commence et se
de cabéebtpruUut ®gal ement °tre utilis® pour att
pot eRRaui.t es Gilre aovhaeadpwtdeéau avednlee cloauwte leinbr e
passant surFdiet @dorinmmmtoerodedlt poteau une deux
Passez | e bout | ibre dans cette nouvelle bouc

(F
t €

Figure 76 NT ud de cabestan

Une autre m®t hode consi stemdi neqpauc huen,e fexrt medm
boucle avec | e bout | ibre par dessous, puis u
juste Pl addz®.l a deuxi me bouclleesusurl al eprpeatiea
serrez.
Demdil ®6r s pratique poesLandduwbset LUeBl b®®havec
mort, il G@ttraechermdesasl i dement ~ un arbre.
1T Passez |l e bout | ibre de | aoorndbrears uvame
l e le long du dormant pour faire une boucl
obtenir un ancrage plus solide).
1T Passez | e bout I ibre sur | e dormant puis d
T R®Ap®t e2®tcaepes pour former une deuxi me bouc
T Tirez sur | e bout | ibre et | e dormant de |

Figure 7-7 Demi-clés
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NTi ud®doudUei |l i s® pour
ensembl e.

Largagei Dapx deéém®Se niud r ®si ste bi

en ° |l a tensi
facil ement en tirant sur | e bout | ibre.
T Suivez | 54 (RiteanieRss) &t e heal i®@se. s
1T Faites uhangade rapide (nfud coulant) en f ai
deuxi me ¢l ® sans la tirer compl tement.

Figure 7-8 Largage rapide i Deux demi-clés

attaches defifx®centtessodei die

f Faites une boucle simple avec | a plus grosse
1T Passez | e bout | ibre de | a corde |l a plus fin
1T Faites passer | e bout | ibre autour des deux
1 Passez | esbosmrma bate serrez.

r

Figure 7-9 N1 u d&adute


http://www.alafarmnews.com/afcfarmnews/images/stories/1006/1006_knots_hitch_s.jpg

NT ud de p° c hieUtilisé pduo attécheedeux cordes pouvant étre de diametres
identiques ou différents, ou pour joindre les deux extrémités d@ne courte corde pour
former un anneau. | | est parfois utilis® comme niud de

T Faites se chevaucher |l es deux extr®mit ®s.
T Passez une extr®mit® deux fois autour des
T Passez cette extr®mi t® dans ces deux tours
T Pass@&@lutre extr®mit® deux fois autour des d
T Passez cette extr®mi t® dans ces deux tours
T Tirez sur |l es deux cor dedunpocuota tisreererler | es
J —
_.,_,-l"
Figure 7-10 N7 u d d eheup doable
NTud de TRC&wsdi K e niud | e plus Wtmploirde @& nd o rejno isratu
avec un autre niud de Prusi@mpnpei kcopedemét xeée gr
Attachez | edunextcro®@ndiet RIse dpetit diam tre avec d
doubl e.
Entourez | a boucle autour de I|@x tc®rridesu rf i wxeer & r
I nt ®r i eur , et serrez.

Figure 7-11NT ud de Prusi k
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NTiud de jambiddtdd icsh® e@mur r aetc olua cri e@rdubnrexietro r 'd e

0% | a corde suppl ®mentaire est attach®e.

C&st un nifud temporaire qui tient uniguement
1T Rassemlelxe®dlent de corde dans une doubl e bo
T Attachez |l es troig€l® i'Tnghavgyeecl @&@xde o ®mneg ® de

boucl e

Figure7-12Nif ud de jambe de chien



Sur lliRirceel | e enr oul@xet re@mimeo® ®de r deemrpp®dcuhre rl d e
segffilé@herdes extr®mit ®s, pferméezcomeeboecl! &
la ficelle en serrant autour de | aPacsosredze e
@xtr®mit® de | a ficelle dans | a boucl e et
bout | ibre de | a Cobople&ef idaamlsl ¢ as spedfiluude..

gd

f

-
:

s

1 ¢

Surliure classique

‘j Surliure nouée

Figure 7-13 Surliure
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Br ° lialgtei | i s

® pour assembleraadgesnbeuCbbagieebe) s
tour doit °tr

bi

z

serr® et proche deaveadoatres san
ajust ®es.

e
extr ®mi t ®s en

par un niud de cabest@&mi,empui s en
@ n

e

f Commence
serr ®] wdq
T Finissez |

i r un assemblage solide.
br°l age par un niud de cabest a

Figure 7-14 Brélage

Prendre soin:de vos cordes

T Prot®gez vos cordes @hixasgimdmdiutpargd owmiss cor
sont mises au@t é¢lest spaMe®rqrn | V® e scordes au
gue Vvous aPpme cewrezune zone pabras®eepu avoet
i rr®gul arit ®s.

T Gardez vos cobaesalpato® rpeesut abraser vos cor
dur ®e Wetveoegesz avec duksavompudtesdal®aesr |

i bre.

T Lawti | i sati on @odcocuacsii sosnenneploller gdu P dement s | or s
peut rendre vos cordes plus soupl es.
Accrochez va@adrdorddie sso’l eli | pour |l es faire s

E

Prot®gez vos cordes de tout coOetracati nasvec d
compos®s contiennent dess facbirdees dogeui cdo®tdreusi.
T Ne marchez j amaiGelsauri nucnreu sctoer dea. s al et ® et
excessive.

1 Essayez de ne pas faire passer une corde s

T Surliez |l es extr®mit &sr apiourerl.es emp°cher d

1T Essayez de nkepasotdessavec des niuds ou s
l ongtemps que n®cessaire.

T Nutilisez jamassabadecpopde tHout autre usag

1 Gardez vos cordes enroul ®es et pr°tes ~° °t
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7.4 Survie en milieu naturel
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7.4.1

Un
sur

Survie en groupe

groupe dont | es membres coll
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1T Garder |l a ma " trise de son groupe.

f Garder une bonne cha” " ne de commandement qu
®quiheaque personne doit avoir conscience
et de sa place dans | a structure.

f Mont &@&ere midlae.survie en groupe est un test de

T D®vel opper un sentimentlLder d®pensdabicki m@t d.

personde@ssturer que | e groupe survive.
T £tablir des objCedtai fpeurnt®aItir@l jsétoaitssi. ffso rpreer d®|
cumul ati ves.

1T Sa@adapter aux changements, alterner | es obj
T Tous | es membres doivent faisietpatiuores deo pt

amen®es ~ Eclsarnygeer .de rester cal me en tout t
T Toujours esp®rer une i ssue positive, mai s |

pr ®par ®s au pire.

Ma  tri seirColld apeourez avec dubtliezgmpaspguet lm peu

ph®nom ne Esmatayreel de d®t er miner ce quli provoqu
@pprivoi K4dri noMla edhe elnez | a di s cilptliilraes Bdzarnisa tlieo ng
positive dans | e groupe pour Arcerefpareczerl elsa d®t
di f f ®r édrpcdensi och s& n bfiiem de& compte, apr s avoir er
du groupe, |l e chef doit tAzcelpeérczel egr émdin ¢ es
membres du groupkeget ehabpbéasgertuveamtqpour | e

7.4.2 Abriimprovisé

Apr @saul, un abri est |l a pl uslLexrpaorsdd i PAOC auXi tRD ¢
naturels tuera Dowtn @e aqui | @r detaivgirer ol nen ecnoer npts pdee
°tre consi d®r Devanmte wme am®t ®0 p eauw Elu@me rpteeu,t
all onger wvotrel@bkermpsi dl®@als ugsti epeti t, i sol ® par
vent et de | a neige, avec un feu ° proximit®.

Abris naturels

T Cavernes et surpbSiombeusde@l®al deBerdune caver
comme alsi vot aiet feenut rp@e spoduer lemp°cher | es &
dent Fai tes bien attention @lllanmeirr et iferu.d
T Un crat re natur el S 0TuRse cuonu varr eba® el oet ospobl @ tda d e
petites branches.

1T Zone c¢c!'ti rn€onstheusez un abri rocheux en
l e toit devrmeoibsOdHetdw,da varech.

T AppenifFabri qu® avec des arbres tomb®s au so
br anc lineesr,beds ®p&d wrscees,oud de b©ches en plast

T Wi gwahbt | i3penz eatutxach®s ensemBbevpar | eshatt

avec des branches, des b©ches/ plastiques,
T Puits dieCrneeuisgeez un tunnel 2anos@asdrad tnied g ed a f sa
| eaAssuvems de | argsaenrurcl|l @i r pour rester

chercheur s.



Figure 7-16 Puits de neige
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7.4.3 Allumer un feu

Lorsque vous faites un feu, et pode @anseuneo

zone sablonnesseowupmao®hepouear dource ~ proxi

pour ®tei hLhesd® Pmenhes.|l es plus I mportants pour

suivants

T ®tincell e;

T petit boi s;

f combusti bl e;

1T oxyg ne

Etincell e

T Des all umett e ®pdee unv@m adgaen §'®els dans un cont e
®t anche, ®bny aedgumi eux.

T Briqgquet.

T Pierre fOui emitamiclerl e vers un tas de pet
du feu.

1 Batterie pour produire une ®tincelle ®l ect
T Loupe pour concentrler |l es rayons du sol ei

Petitilboidoit °tre sec, fin et tr s inflammabl
T Llherbe s che, du papier, un tiss®codese pel L
s che, des plantes s®ch®es [Pdwwceret vfodirree pe
bois en tas, avVves Isexsbovetrs Illes bms.

1T Des bri ndiclolrecse, odue dles copeaux sont n®cessa
combustible plus gros.

CombusitRPiblees de bois :sec plus grosses

T Rassemblez votre @wmsmnbhhweelri bdmer av@®&nhit eds &f i n

T

Oxy
1

7.4.4

Pou
dev

dien avosuffisamment votre disposition.
Le bois seclLbr #bée s mhpeomksdgee uxdiui t pl e de f ur
bois sec et dense br 3%l e | entement et produ
g :ne

Un feu bien ventil ® br %l e mieux.

Sécurité

rr-r®capi subhbord®s pdgamsd hemasectdeopartir du
r.-i ez

T Pr®parer votre itin®raire en indiguant o0%
pr®voye parciiutedleed®piant de votre itin®ra
vous ut ®Rlqius @2 metntl que vous emportez avec V
f Toujours emporter quelqgques articles pour |
Parmi ces articles, vous devriem savbireun
couteau de poché&,auunetbdawtseitlalbéd edt es de pu
ali ments ™Dagntirgrsotaen. cles devraient °tre a

7-226



randonn®es plus | ongues.

T Emporter un ®qui pement de baseeat "désaa v°te
m®t ®o0 ac@uwel temp®r atures plus basses de | a

1T Ne pas oublier delLwaoperteudei chbbheuftest p
|l orsque |l a t°te est d®couverte.

T Emporter une boussol e i(idveoccudn °rmirreo aurt idea sw
sa pr®sence) .

T Conna’ " tre Nosdf§umisted emps de -vsoeu sr eepto sfeari,t eas
une p&ws e .est oduermiet rentrez | orsque vous °te
meil |l eusfjfugeuscqui connaissez | e mieux vo

T Gar duenmre attitude mentale positive.

Certains articles essentiels © emporter avec

T Une trousse de survie qui doit °tre

T hydrofuge ou ®tanche et dans | aquell e i
de@ & u ;
T facile ° porter ou ° attacher ° wvotre s
T cpabl@ccdepter des articles de tailles di
T robuste.
T La trousse de survie doit contenir
f une trousse de premiers soins;
T des tablettes ou gout@®eas;pour | a purifi
T I®gqui pement n®cessaire pour d®marrer un
1 I®qui pemente n®Pecers saalignal er sa pr ®sence,;
T I®gqui pement permettant de se procurer de
p°che avec hame-on);
T e mat®riel de survie.
|l i ste des ®qui-pgesne®@s sn pagg@®rk®austi ve; cepe
et |l a taitite gpgesveatt @&urs d®ter minant s.
REMARQUE
Pl anifiez et pr®parez votre sortie avanr

faire dmpertenquel ®v®neimentparmsatt e




7.4.5 Signalisation

Les sujets abordés dans cette section incluent les signaux de survie et la signalisation
sol-air. Toutes les techniques peuvent étre utilisées en situation de survie.

7.4.5.1 Signalisation de survie

Le signal de d®tresse interna@moniadgsnoanist (f3oao ujsq
3f ewdf us®es ®cl airantes, etc.).
Les ®qui pements pouvant °tre:utilis®s en cas

T La radio ou | e t® ®phone cellul aire.
T Des fi®daxs des zones d®gag®es et formant un
T La furm®d e doi t ¢ @mtvriasotnenre ®@ewveh® i(If @ msur f onc

neige, fum®e bl anche sur fond de sol fonc®
T La lumiamme de poche ou fus®es ®clairantes.
1T Des lignes droites, des lignes ° angle dro
forme de fl che).

T Des f ani ons.

M Des coliCnantaarss acdmtimraest ®es sur fond de v ®
T Des siBédobep s.

1T Des miiSarffaces r ®f | ®c hi ssantes.

1T Des coupé§3tdier § .eu

1T Des signaux de d®tresse ®lectroniques.

REMARQUE

Faites tout ce que VvVoausp e@otuvreat wproaslo r dnb dti
vous trouvez.

Figure 7-19 Miroir de signalisation
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http://i.ytimg.com/vi/GwCbgQGmID4/0.jpg

Figure 7-20Construction doéun feu de signal.|

Figure7-21Al | umage do6éun feu de signalisat

















































































































































































































































































